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Resumen

n de i nfor mes de gesti -n admin

ganizativas es un proceso en aras de mejor a

est os.

em8§s,

aplican
erat.i
efecti

al qui er

abr as
f or me

sarr ol

En este trabajo de grado, se exp
|l a gesti-n de,unbdadeasdorgaehezant
utilizadas y su contriAbucaia-vi®salde
s, se busca comprender c¢c-mo | a co
np8esr neifteicetnidvo a | as organi zaciones

salud financiera en un entorno em

este p8rrafo se debe describir 1o

Ejecutados) , y hacer alusi-n | os resul
nt a.

e analizan casos pr8cticos y buen

nistrativa, contable y financier a

n diferentes contdetmetasga&msitz att i

gesti-n administrativa, cont abl e
organi zaci -n, siendo un factor det er
para recopilar, iamalyi o@prory ummae sSo@ibtr &

organi zativa es crucial para | a to
ave

gesti - n, gesti-n administrativa,

econ- mi co, Al cal d2 a, Ecociudad, de.
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Gl osario
| nfor me Decgeenhtongue registra y presenta
y resultados de wuna organi z(aMiinins tdeurriacntce uhha
Credito Publico, 2021)
Gesti-n ad@Gonjsnhtratdeaactividades y proc
organizar, dirigir y control ar |l os recursos
obje(Gowponka, 2015)

Gesti-n f(bhbamacusesdr odsld) de pl ani ficaci

administraci-n de | os recursos financieros
maxi mi zar su rentabilidad.

Gesti - n Coomjtuarbtloe: de actividades relaci on;
contr ol de todos | os movimientos ddmmrz-amiogos
2020)

Desarrol | oPreoccoens-omigcuoe busca mejorar | as ¢
regi-n o pa?s, a trav®s de diferentes pol 2t
generaci -, Ordg@anemmlceon para | a Cooperaci- -n vy
2019)

Al c alRde2ad Academi( RAE,sp alPasBtai t uci - n encarg
admi ni sgobrcéernoyde un municipio o ciudad.

EcocitQdadilad pl anificada y disefada con el
con el medi o ambiente, a trav®s de |l a i mpler
|l a conservaci-n d®©bkesvatoursosenpblufalesas

Mede( PPGM, . 202 3)



12

DesarrolPlroocresroalgue busca mejorar | as con
ambientales de | as zonas rural es, a trav®s
promuevan | a diversificaci-n de |l a activida
for¢a@ai mi ent o de | a(sMicnoangurniicdualdteusr ar,u r2a0l 2e3s)

Uni dades oSghuoi vxatsiwaes o divisiones funqt
responsables de realizar tareas espec?ficas

par@r dro | os obj gtRiovwdest neasPtO0a0b8l)e ci d o s
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1. Probl em8t i cpar &dtoircdaa doa peans d mt 2 a

La subsecretar2?a de desarrollo rural de | a
gesti-n administrativa, comg aril Zzatyi v A namdie
entidades y organismos de control para garan
Estos informes se | e presentan a:

1. Secretaria de desarroll o econ- mico.

2. Secretaria de hacienda municipal

3. Secretaria de suministros y servicios.

4. Secretaria de control interno.

5. Contralor?2a Municipal de Medell 2n.

Los informes de geslteyn9®:ktg8ae bB@B&A&desn €
establece | as normas generales para |l a entre

del Estado.

El Congreso de | a Rep¥blica (2005), con
gener al par a | a el aboraci -n de un i nf or me
administrativos, financieros y contabl es. E <
espxficas de | a organizaci-n y del informe e
de | a informaci -n presentada.

A pesar de gque existe una metodol og2a par

tecnol og? a, ciencia e innovaci-n de Medell ?2
Subsecretaria de desarrollo ruralesiirequinsgint
de | a Ley 951 de 2005, |l a subsecretaria | e

funcionamiento de actividades operativas d
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(Secretario de Desarroll o Econ- mi co) recop
el aboraci-n del informe general de gesti - -n,
a su despacho. Dicho informe es w@aestlizmada b
ciudadan2a y en su defecto para realizar el
siguiente periodo, este informe puede ser s

Ley 951 de 2005.
La no presentaci-n de este informe por par-t
como | a investigaci-n de | os programas ej ec:!

gue generar2a perjuicios que danumd huearsd e

admi nistraci-n p¥blica, el manej o adecuado d
dependencias involucradas en el proceso. Se
miras a | mponer |l a metodoleg?d@depagreatilan ea a
dependencias as? sean ordenadoras del gasto
1.1 Metodolog?a para el aborar un informe de

Segllun L ey 290501 s bl ece e indica una serie de i
el aboraci-n de | os informes de gesti-n admin

| os siogpi éntes

1.1.1 Il dentificaci-n de | os servidores p¥bli
|l denti ficar a | os servi dodreepsarp*abmeind ad , e d
municipal, metropolitano, as?2 como a | os pa

Est ado, gue est®n obligados a presentar el [
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1.1. Pefinici-n de tiempos y situaciones de e

Establecer | os momentos de entrega y rece
sea al t®rmino del ejercicio del cargo o al
Tener en cuenta | a duraci-n del proceso par
h8biles despu®s de salir del cargo, sin impo
1.1.3 Preparaci-n del i nf or me

Preparar un informe detallado que incluya
1. Resumen de | a gesti-n realizada durante e
2. Detalle de recursos materiales, financier
3. Situaci-n de presupuestos, programas, est
4 . Regl ament os, manuapreseceded moereganszacionr a

relevante.

1.1.4. Realizaci-n del acto formal de entreg
Ll evar a cabo wun acto for mal donde se e
administrativa al servidor p¥%bl i co entrante,
1.1.5 Verificaci-n y revisi-n
El servidor p%blico entrante debe verific
treinta (30) d2as h8biles posteriores a | a f

1.1.6 Comunicaci-n con |l os -rganos de contro



En caso de detectar

procedi miento correspon

1.1.7 Manteni miento

Mantener registr

1.1.8 Cumplimiento

Cumplir con | os pl az

con | as disposiciones |

1.1.9 Supervisi-n de -r

Los rganos de cont

procedi mientos.

1.1.10 Responsabilidade

En caso de

gue es esencial seguir

Es i mportante revisar |

cada entidad o

Ley 951 de 2005.

La ausencia de |

en | a Subsecretar?2a de

problema se el abora el

i ncumpl i miento o

dependenci a

nf or mes

16

Il rregulaeaomndadles pai a

dient e.

registros actualizado

controles y document a

os plazos y disposici

os establecidos par a

egales estipuladas en

ganos de contr ol

r ol supervisar8n el

s disciplinarias
i rregul aridades,

| os procedi mientos es

o0s reglamentos y manu

para garanti zar

Fundamentados seg

Desarroll o Rur al de

siguiente tr abaajde que
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Il nformes t®cnicamente fundamentados, en conc
|l a Ley 951 de 2005. Se enfoca espec2ficament
Desarroll o Rural de | a Alcaldéapdepbadel Edhuy
a |l as necesidades identificadas.

La Ley 951 de 2005 establece directrice
i nformes t®cnicos, siendo estos instrumentos

de pol 2ticas dentro de enti dades ugnuab esrintaunaecnit

problem8tica en | a Subsecretar2a de Desarrol
por | a ausencia de informes que se ajusten a
| a eficacia y eficienoea.en | a gesti-n de su
El prop-sito de este informe es ofrecer r1eci
necesidad i mperante de el aborar informes t®c

de 2005) en |l a Subsecretarz2a @énDesSer boklca R
|l a calidad de |l a informaci-n presentada, for

y |l a eficacia en | a gesti-n de | a entidad.



18

20bjetivos

2.0bjetivo gener al

El aborar un informa de gesti-n administratiyv
en | a Subsecretar2?a de DesarCie®lnlco aRurMalcnadle
l nnovaci -n de Medell 2n, con el prop-sito de
desempefo de dichas wunidades, facilitando | &
|l os objetivos estrat®gicos de | a organizaci

2.2 Objetivos espec?2ficos

2. Anhlizar | os procesos administrativos en
de Desarroll o Rural para i dentificar posi bl e
2. Zl2abor ar informes que presenten de f or ma
contabl e y financier a de | as uni dades or g

recomendaci ones para SsSu mejora.
2. 2Pr3oponer recomendaci ones estrat ®gi cas b a
recopil ada, orientadas a optimizar |l a gest

organi zativas en | a Subsecretarza de Desarro
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3. Met odol og? a

A continpaesentaséa metodolog2a con que

descrita en cuanto a |l a falta de informes de
de 2005 aplicables a |l os procesos de | a Subs
deCi enci a, Tecnolog?a e Innovaci-n de Medel!/l
mej oramiento continuo en | a comunicaci - -n y r
el siguiente:
3.Clonocimiento de | a entidad y | a |l egislaci
En est ef upnadsaomeenst a | comprender |l as atribuc
883 de 2015 de | a Subsecraet?arctoamod ef abm d a rarrad

programas actual mente en marcha bajo esta |
Adem8s, es crucial estudiar |l a Ley 951 del 2

| os protocol os pfacramdsa dcdedeoxtaioi.MB83de 2045)

3.2. Comprensi-n de |l a metodolog2?a y estruct

En este pasnmnt esderselnzimdtodol og?2a y dispo

el aborar. Esto implica comprender | os difer
Desarroll o Rural, como | os aspectos admini st
concmoaidaa con | o estipulado en | a Ley 951 de
3.3. Acopio de |l a informaci-n base para | a c

En este paso el proceso de recopilaci-n d

con | a wutilizaci-n de | a documentaci - -n prop
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act¥%a como base y se enriquece mediante el 8
programas en ejecuci - n.
3. 4. El aboraci -n del informe de acuerdo con
En conformidad con |l os |ineamientos est al
caboamu&l i sis exhaustivo de | os programas i n
permiti- | a elaboraci-n de un informe detal/l
y financiera de | as uni dades organogatyi vas
proponiendo recomendaciones con el fin de me
Adicional mente en el i nforme se ai nlcdsuyen

objetivos generahbhed3 yomespeasdfireecsomendaci one
continuo de | a presentaci-n del informe y de
Como parte de | a metodolog2a del presente in

recomendaci ones, as? como | as referencias bi
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4. Resultados
1. An8lisis de | os procesos administrativo
mpl i endo con |l a responsabilidad de rendi
ansparencia de | as acciones realizadas por
Desarroll o Econ- mico, se presemdrmadiedntsei

ri odo fi0x2A3Baflorrm@e 0de!l @,.e.s202 )

Este documento refleja el compromi so del
novaci-n de Medell2n en | a b¥%Wsqueda de | a
ciales y, en |l ograr |l os objetiagsopeazadios
de |l as comunidades rurales productivas de
ri odio2020320se ha trabajado en | a Subsecreta
del |l 2n enfrentando des afs2 gserymiatpirdoavse cdheannt dr oc
sional

En general, en este informe se presenta |
t os; destacando avances en |l a implementa
ograma Agropecuari o Municipal PAM,i aa dienlt er
strito con | os procesos de empresari smo Yy
mponentes de | a Subsecretaria de Desarroll
guema del servicio p¥%blicoide exXt anoane-nnt oag

porte cuenta con 2516 productores formal.

ropecuaria ante el Ministerio de Agricul tu
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A continuaci - n, se expone |l os | ogr os al can
i mportancia de continuar mej orando y adapta
agropecuario. Agradecer el apoyo y ldao ceonl abo
el proceso de transici-n al servicio p¥%¥%blico
productores agropecuarios del Distrito.
4. 2 Principales | ogros
Los |l ogros de | a Subsecretaria sequiep@acquue al
conf or ma.
4.2.1. Calidad
Se ha | ogrado | a efectiva i mplementaci - -n
P¥%blico de Extensi-n agropecuaria esto ha pe
servicios de | a Subsecretar?a de Desarrollo
registro de uswuarios al Servicio de Extensi
Se ha Cumplido oportunamente con | os 9 ti
al Sistema de Gesti-n Integral de Calidad si
respetando | os tiempos establecidegsalkmaeil - ©r
Proceso de Desarroll o Econ-mico, esto ha per
riesgos asociados al no cumplimiento de | os
acopl ar el procedi mi ent os da&c tEixvtiedhasd e sn nigs ioq
di stintos equipos de trabajo y permitir una
acorde a | a normatividad vigente, | o que rep
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4. 2.2 Comercializaci-n mercados campesinos

4. 2DAr ante |l a ejecuci-n de | as cinco (5) est
cumpl i miento de | as Metas de Mercados Campes
administraci-n ventas hist-ricas por $ 22.87
4. 2Sed.Realiz- | a promoci-n de un comercio pr
consumi dor es. Las estrategias de mercados ca

Di strito.

4. 2Gn8rar mayores ingresos y m8s oportuni da
corregi mentos de Medell 2n; en especial a | a
asociativos y comunitarios, proporgsuon8ndol e

progreso.

4. 21 mphementaci-n piloto de Canal l nstituci o
Antioquia el cual se ejecuta seg%%n |l a |l ey qu
contrato a |l os pequefYfos y medianos productor
4. 2ER. &rticulaci-n con | a Subsecretaria de L
es el primer municipio en generar acreditaci
Compras P¥%bIlicas.

4.2.3. Proyectos priorizados por presupuesto

La Alcaldia denfEMeduenl l€ésncen(a2023)de participa
posibilita a |l a ciudadan2a planear el desarrtr

de Medell 2n y tener incidepncli)aa sobre el pres
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4. 2S8.Lortalecieron 100 unidades producti vas
agropecuaria y capacitando a | os productores
pr8cticas agropecuarias/ buenas pr8cticas gan
4. 2LB8s2proyectos agropecuarios de Presupuest
comuni dad contribuyeron al equilibrio entre
medi o ambiente.

4. 2S8.Bnici - el proceso de posicionar el pr o

alternativa viable en el proceso de transici

4. Empresari smo rur al

(Al caldia de Medell2n , 2023)
ASe facilitaddsarcrrelalcao -dhe yemgrendi mi ent os
estrategias de sensibili zacipunesyt aaceonmpnaalra
desarroll o empresarial sostenible, con el
ingresos y empleabil i dad adee sl aodse | h avuinti acn tpea

Meded | 2n

4. 2Sé4. yeneran y consolidan | os m-dul os de ¢t
de contribuir al proceso de Empresarismo vy
capacidades para impartir | a informaci-n a |
4. 2Sd4. 2rea metodol og?a de distribuci-n de ac
para el cumplimiento de | os acompafamientos

de intervenci - -n.
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4. 2L4.8nidad de Empresarismo Rur al a | a fech

productivas con emprendi mientos.

4. Prwvgrama agropecuari o municipal
PAMR2O PiBEst a estrategia va encaminada a forta
desarroll o econ-mico del territorio brindand

sus huertas y cultivoso

Uno de | os principales ®xitos del progr a
producci -n agropecuaria de | as diferentes ca
entrega de kits de insumos y herramceatde h.
pequefYfos productores, resultando en cosechas
Este aumento ha tenido un i mpacto directo e
i ngresos en | as comunidades rural es, mej or ar
y sus familias.

4. 2.6 Servicio extensi-n agropecuario

| mpl ementaci -n del Servicio de Extensi - -n
(Al cal dia Medel l i n, Ecociudad, 2023)

Brindar el servicio de extensi -n agrop

agropecuaria vy agroindustrial gratuita

agropecuarios de |l a zona rural del muni c

(Uni dad Munsitceinpcaila die®cAnsiica) de | a Subsecr

servicio de asistenci a t ®cni ca s e bri nde
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(Registro bPnico de Asistencia T®cnica) ac

extensi-n agropecuaria es brindado por I
diagn-stico de acuerdo a |l a situaci- -n en
cuad se registran en | as boletas de recol
entrega | a original al productor y wuna co

de cali dazdO9FODEHSEservici o de asistencia t

acuer |l a solicitud de | os usuari os.
4. 2S6.0ealiz- | a actualizaci - -n Del Registro
para el Distrito Medell2n en donde se alcanz

corregi mientos.

4. 2S6.Rogr:- realizar |l a gesti-n de | a cofina
($1.000.000.000) por parte de |l a Agencia de
puesta en marcha del programa de Extensi-n A
un toMhAL @UWATROCI ENTOS DI ECI NUEVE MILLONES QI
Y CI NCO MIL SEI SCI ENTOS SESENTA Y, CUWAERQ@I RES
de Desar ( dDIRo ROR2I

4. 2S6.Bealiz- | a formulaci -n dieHARA odydect o de
PRESTACI ¢CN DEL SERVICI O PUBLI CO DE EXTENSI ¢N
LINEAS PRODUCTI VAS, HORTALI ZAS, CAa A PANELER
LECHE, PRI ORI ZADAS EN EL DI STRI TBCHEHOPEBGI ALEL
| NNOVACI CN DE -MEPERIAMENTO DE ANTI OQUI Ao, de
se realizaron | os ajustes a | os Anexos finan

modi ficaciones solicitadas por | a bAgRnncsiea de
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el aboraron | as Fichas de cada una de | a Capa
tambi ®n1 se requieren como complemento de | os
Suministros y | a Agencia de Desarroll o Rural
4. 2S6.desarroll - el aplicativo Centro de Ser
de Desarroll o Rural, aplicaci-n que nos pern
Asi stencia t®cnica |Integral y a caada denrt de

de una ruta de trabajo que nos permitirg8 med
a nivel interno, como a | os productores y al

Il ndicadores de resultado en drao peg ceucaurciia nd edle |

N

de Medel |l n y del funcionamiento de | a Subse
4. 2S6. puso en march®istrcoonvéEspecBbBNAde Mede
objetivo AAunar esfuerzos, para desarroll ar

comerci al para productores agropecoaaarbe, opr

a trav®s de este convenio se viene adel ant an

encuentran programadas para el mes de octubr

4 .72 Asi stenrcuraalt ®c ni ca

Asi stencia t®cnica rural de Medell2zn , (2023
Asesorza a | os pequefos y medianos produ
pesqueresgueerntes asuntos: | a aptitud de
actividad a desarrollar y en |l a planifica
de tecnolog?2as y recursos adecuados a | a

polsiil i dades y preccediemi eeant ds n@mairca ami ent o
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mercadeo apropiado de | os bienes produci

organi zaci  -nredse | os producto
4. 2Féméntar | a actividad agropecuaria y agro
pol 2ticas, pl anes y programas que contribuya
en | as zonas rurales del Municipio de Medell
4. 21 mpRementar estrategias que permitan a | o
agropecuarios a | os servicios ofrecidos por
ciencia, tecnolog?2a para el tema agropecuar:
4. 21 deBtificar | as necesidades expresas de |
gue permitan el i ncremento de | a productivid
Desarroll o Rural que pertenecen al Muni cipio
4. 2Gdrddanti zar el acceso de | os productores a
rural del Muni cipio de Medell 2n, mediante | a
para ell os desde | a administraci-n municipal

4. 2GénbBrar y coordinar pol2ticas y estrategi

comercializaci-n de | os productos agropecuar
Municipio de Medell 2n.

4. 3 El aboraci-n de informes

4. 3.1 I nforme sobreeljexcugraadgprsamas y proyecto

Mercados campesinos.
L2nea Estrat®gica: 4 Ecociudad

Componente: 1.1. Corregimientos y desarroll o



29

4. 3.2 Progr ama: Desarroll o Productivo
Se enfoca el ejercicio comerci al gener a
comercializaci-n que promovieron | os <circui

productor vende deordoumadodi rfeicnal ,a dseu est a

comercializa a mejor precio sus productos vy
| ocales de mejor calidad que se producen 'y
comercio pr-ximpodquet beaesefyctcanaumi dor es. Es
m8s de 556 familias del Distrito.

Se | ogr a dur ant e | a ejecuci -n de | a a

22.874.300.845. Este |l ogro es gracias a | a

i ndicadores donde se ha fortalecido ey sectoc

de valor agregado en | a producci-n, transfor
pecuarios y agroindustriales. Este proceso
trabajo familiar, de | as mugseaceisatriuwoasl eys,c dno

proporcion8ndol es herramientas y el ementos c

4. 3.3 Proyecto: acCus8l es el probl ema que se

Generar estrategias de comercializaci -n
promoviendo | os circuitos cortos de comer ci &
|l a poblaci-n de | os corregimientos ddl dBl str
agr o, generando mayor equidad en |l a distrib
cadena de comercializaci -n de |l os product

transformados y pecuari os.



30

Adem8s, el proyecto de Mercados Campesino
Desarroll o Rur al gue garantiza el comerci o
cortos de comercializaci - n, conectando pr c
cobregimientos de Medell 2n
4.3.3.1 aCus8les fueron | os principales resul

La implementaci-n y cumplimiento del i nd
comercializaci-n y mercadeo para mercados cae&
creaci-n de nuevas estrategias y | a ejecuci
aumento el ingreso constante al programa, do
familiar de Il a ruralidad del Distrito Medel/

Durante | a ejecuci-n del periodo 2020 a

Campesinos registran un acumul ado en vent

I mpl ementaci-n de | as estrategias de comerci

cadadaf®)j ecuci -n del progr ama, donde el afo

de ventas m8s alto en | os 35 afos que |1l eva

acorde a | as estrategias de vewrtaomeawni il ¢ a a

de |l a Subsecretaria de Desarroll o Rur al

4. 3.3.3 aQu® acciones espec2ficas se | levaro
Desde | a Subsecretar2a de Desarroll o Rut

productos agropecuarios y/ o agroindustriale

emprendedor es rural es de |l a ciudad de Me d
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segui mient o, mej oramiento habilidades empr es
en di versos escenari os de comercializaci -n
i ntermediaci -n, mejorar | os ingresos y <calid

4 BE2strategias mercados campesinos
Subsecretarz2a de De$ar2ri3d)! 1t na RRs ad e des Me d

habilitan espacios de comercializaci- -n direc

agropecuarios y/ o emprendedores transformado

proveni entes doder rlegi miehp.ok) de | a ciudad

4. 4.1 Estrategia Mercados Campesinos Parques

Es un canal de comercializaci-n de venta
agr2cola y pecuario, cultivados por peque€fos
su predio; o por emprendedores de productos
producidos en | os corregimientosa ea RMadelal yn
tradicional es de |l a ciudad de Medel | 2 n, d c
benefici8ndose ambos del i ntercambio y propi

de productos.

4. 4.2 Estrategia Mercados Campesinos Vitrina
Es un canal alternativo y directo para | ¢
y transformados. Este canal opedavenshacmaodg

potencial gastron- mico, promoviendo y vVvisibi



4. 4.3 Estr

Estrate
capacidad
con una exX
de | os <cor
de |l a ciud
Campesina

ciudad de

4. 4. 4 Estr
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ategia Mercados Campesinos Tienda
gia itinerante que cuenta con mobi
de instalarse y transportarse, el
hi bici-n que permitwariesay tagr i md
regi mientos, propiciando | a vent a
ad como unidades cerradas y espaci
de | os cindw.cArteql meantosatdelndeE

f or ma semanal

ategia Mercados Campesinos I nstitu
strategia se |l ogra |l a comerciali ze
s y c¢clientes institucionales o0 me
privadas, con estos enlaces se m
el cliente instituciadnalonc wenrotse pac
itivos, evitando |l os intermediario

ategia Mercados Campesinos Digital
t al comunicacional, publicitario
ntos del Distrito Medell2n tendr §n
ri os y ciudadanos podtrr8nr aicncfeodrema ce

, servicios, productos de | a estr .
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rementa |l a visibilidad de | as estrategia

alidad de Medell 2 n.

aQu® tipo poblaci-n se benefici- directa
Mercados Campesinos, es un programa de |

eficia y conecta productores y emprendedoc

el l 2n; de esta forma | as estr ast efga maisl ibaesn e
5 corregimientos, donde | as directas sor
senci al a |l as diferentes estrategias vy |
ectos que comercializan sus productos.

aPor qu® es exitoso?

ElI programa Mercados Campesi ncoisr cduuirtaonst ec oel
comercializaci-n, mejoramiento del nivel
|l a productividad del agr o, generando ma
eradas a | o |l argo de | aproaddenareées agmerp
2col as, transformadores y pecuari os; |l og
reso generado por el programa va de f or m
Distrito.

En conclusi - n, el programa debe tener cor
productores y transformadores venden de
sider8ndose Mercados Campesinos como el

tento para sus familias.
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Por medi o de este canal | os productores
pr8cticas de pre cosecha, post cosecha, me j
comercializar con | a calidad requerida | os p

Con el mej oramiento de | os canales entre
habilidades empresariales en | os corregi mie
suministros de | os proveedores del mer cado p

Se Disefaron estrategias con un procedi mi ent

de mercadeo |l ogrando un posicionamiento de |
solicitados de forma constante en diferentes

El val or por el gue son comercializados
sistem8ticamente | a rentabilidad y =eficienc

transfor mados.

Tabllandreso per c¢c8pita de | os productos agro
|l ndi cadores dUni dlaed me L2nea MeZthZéZ Responsa
l ngreso per c8 Subsecrdear
product ages®specuaPesos Col531. 716 646. 304 Desarroll ofd
acompafYadosen Comercializ
circuitos
cortos de comerc Este indice
a Gerenci

corregimien

Tabl aEs2 .raad e glie me zaica |- in y mer cademampaisa n orse |

| mpl ement adas.

I ndi cadores de rUni dded meL2 nea baMet a2020 Responsabl
2023
Estratedieascomer
y mercadteocpdona Numero 3 5 Comerci ald]
campesinos i
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TablWemt.as Mercados Campesinos

Vent as Merntpaedad s

Afo Vent as

2020 $ 2.304."

2021 $ 4.750."

2022 $ 7.311. ¢

2023 $ 8.506.

Tot al $ 22.874
N¥smedreo productores del sector rural o agrope
Actual mente | a estrfatmidiiaasati ende m8s de 556

Tabl@i flcri mi nadas por sexo

Participalt

Muj er 261

Hombres295

Tot al 556
N¥2mer o por corregimiento.

Tab3 Rarticipantes directos por corregimiento

Participantes dir
t t

Corregimiento 0
San Crist-bal 89
San Antonio de 30
San Sebasti &§n 47
Santa EIl ena 6 6
Al taVi st a 19
Tot al 251
Tab6Rartici pantes I ndirectos por corregimien

Participantes | ndi
Corregi miento t ot
San Crist-bal 129
San Antonio de 30
San Seb®atmgnhadl04
Santa EIl ena 34
Al t aVi st a 8

Tot al 305
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4. 7. |l nf orme de gesti-n programa de extensi

ElI programa de extensi -nl8dg6ogec2@i7a egt
en el desarroll o de capacidades con enfoque
Distrito de Medell 2 n, este programa para el

Humanas y T®cnicas,esytiCap aswisdaedcd Dbl pardae Iraecq

De igual manera se desarroll a el proceso de
RUEA, dando cumplimiento al art2zculo 30 de |
4. 7.1 Aspectos positivos y negativos en |l a g

Aspectos positivos: La puesta en mar cha d
permite medir | a calidad del servicio y | a
met odol og? as i mpl ement adas, adems§8s guel nos
desarroll o de capacidades en el productor ag

Recomendaciones: EI programa debe de ir a
t ®cni cas y materiales para el desarroll o de
de extensi - n.

Aspectos negativos: Los perfiles profesioc
i ntervenir, pues el no tenerlos genera un p

deben generarse alternativas pa&msaacampaeirtvami

4. 7.2 Principales |l ogros
Dentro de |l os principales logros del prograr
Distrito de Medell 2n a trav®s de | a Subsecre

del Servicio PY¥bIlico de Extensi-n Agropecuar
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| ecer una metodolog?a de trabajo que
r vy donde se generan espacios de dis
res.

|l eci miento de un proceso de capaci da
darl e continuidad y orientado al for

ari a.

unt os por mejorar
ama debe de tener procesos anexos a

r aplicar | as practicas agropecuar.i a

dem8s de material es e dannspuomoys |paa rean tl
|l las como i nsumo para que el usuari
el proceso de formaci - n.

ciones queddeben tener continuida

cto de extensi-n agropecuaria es un

productores que se vienen acompafYand

por |l a Subsecret arsi ac addee n@ess grrroadlulca
de Medel |l 2n.

unt os i mportantes a tener en cuent a
cumplirse a un 10BAPMuadlasdeneTraabdjra,z:
8§ medir | a eficacia y |l a eficienci
ari a.
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Debe de el aborarse | o0os siguientes documento
Medel |l 2n en cuanto al sector agropecuario. F

A Proyecto de Extensi-n 2024

A Proyecto de Asistencia Integral T®cnica 2
4.8 aCus8l es el problema que busc- atender?
El programa de Extensi-n Agropecuari o bus
T®cni cas, Soci al es, Tl Cs, Gesti-n Ambient al
al canzar mejoras en | os procesos de desarrtr

comuni dades.
La oportunidad qQue se genera es potenci al
un objetivo claro y es | a sostenibilidad ec«

de Medel |l 2n

4.9 aCu8les fueron | os principales resultado
Lograr |l a inserci-n de capacidades Human
Ambi ent al en | os productores, esto permitd.i

establecimiento de nodos productivosegaue deor

comercializaci -n a trav®s de | a Cadena Produ

4. 10. aQu® acciones espec2ficas se Il evaron
4. 1Di.dgn-stico y Plan de Intervenci: - n: ElI di

actual de | a producci - -n vy el manej o t®cnico
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producti va, esto permitd.i orientar el proces
di ferencial de este diagn-stico se realiz- e
4. 1MDegarroll o de Capacidad Humana y T®cni ca
Desarroll ar capacidades en | a planeaci - -n agr
capacidad que debe desarroll arse, puesto que
pl aneacde | a producci-n agropecuaria, que pe
productivos de | a unidad agropecuaria del pr
|l a finca que permite reconocer al moodwyctor
permite una visualizaci-n de posibles aliado
4. 1MesBarroll o de Capacidad Humana y T®cni ca
Postcosecha): EI wvalor agregado es una capac
beneficios de realizar actividades acordes e
peremidi sminuir | os procesos de p®rdidas y de
adecuada de su producci-n en primeras, Ssegun
pecuaria permite conocer | os par8§met 8osi ¢ ae a
de Ordefo.

4. 1Dedtarrol |l o de Capacidad para | a Gesti-n A
Gesti-n Ambient al |l as cuales est8n orientada
permite medir | a receptividad del cpsoductor
orientadas a | a agricultura regenerativa, da
establece par8metros para el desarroll o de b
Regenerativa y buenas pr8cticas aameil e®i alt est

Medel | 2 n.
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4. 1®Bv &l vuaci -n del Servicio: Debe de realizar
i mpl ementaci -n del servicio de extensi-n agr
cualitativo y cuantitativo.

4. 11 aQu® tipo poblaci-n se benefici- direct
La poblaci-n beneficiada del programa de ex
cadenas productivas de Hortalizas, Cafa y G
tienen gran i mportMeneil d 2mar d eali eDidDt Pirtes ech ¢ ¢
permite el desarroll o econ-mico productivo ¢
radica en ser | a cadena que m8s representac

productiveaeldkeg acdfaenegamun factor econ- mi co mu:
de San Sebasti 8n de Palmitas, all?2 se encuen
Panela de San SABOPANESPAE Yaetmmi fastal ecer
per milt d ortaleci miento de |l a asociaci-n y | a

| a cadena productiva de Ganader2?a de Leche

gener al val or agregado en | a produwndio- nqgude
representa | a producci-n pecuaria del Di stri
TablTRobl aci -n beneficiada con el programa de
Corregimiento Femeni Mascul Total
Gener
5&@orregi miento De San Seb 15 47 6 2
6&Corregi mi ento De San Cri 15 60 75
8&orregi mi ento De San Ant 3 19 22
9&Corregi mi ento De Santa E 8 13 21
Total gener al 41 139 180
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qu® fue exitoso?

del pfogtamacrmdectboenneglituci on
Rur al , al tener presencia per man
ductivas que representan un rengl
¢ nde Me

nes para dar continuidad a dicho
ama debe de tener continuidad pu
extensi-n debe de ser un proceso

productor generar un avanmeteaen I

mej orar su producci-n con miras a fomentar |
redes de comercializaci-n que permitan mejor
4. 12 I nforme jurz2dico

Aspectos positivos y negativos de | a gesti
continu- con |l a implementaci-n y cumplimient
se crea el sistema Nacional de |pnonsoivcaica n ens O/
| ogrando | a habilitaci-n como Entidad- Prest
EPSER0or medi o de | a Resoluci-n 514 del 2023
procesos de asistencia t®cniBé88 dgltoprOddbamiPa:I
se adec%a | a Estructura de | a Administraci
organi smos, dependenci as y entidades desce

descentral.i

zadas y se diemantenhras disposici
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Lo anterior, con el fin de generar una at
to que en el desarrollo de | os programas Yy
te |las necesidades priorizadasgrpdrall a ec dDmreu
ral (antes municipal), C 0mo Il nstancia su
cional es, regionales y |l ocal es, con | as ¢
teria de desarrol |l o rDuercale,t os elgl’38 Ildee Ir dlla’n
al se crea el conseijOMDRdeil cimpal cdei de dar Ma
ctan otras disposicioneso y el acuerdo 65
nicipal de -Ocevdba,r reoll | o Rduad aMuni ci pal de Asi
r-eMATDR, se destina una renta del Munici pi

ctan otras disposicioneso.

As2 mi smo el Distrito Especial de Cienci a
n el Programa de Pl aneaci-n Local y Presu
creto 0146 del 07 de febrero de t2a02 2d,e sptoirn .
cursos del presupuesto de | ibre inversi-n
strito Especial de Cienci a, Tecnolog?Zza e
gueridos por | as comuni dadeesn plaorsa csour rdeegsi ar
n | ogrado priorizar proyectos relacionados
e desde | a Subsecretaria de Desarroll o Rur
tenten abarcar | oreyiegiuédoi aor cloama lesnovacti |
mo Entidad Prestadora de E&€SEfActi omedieo Ede
soluci-n 514 del 2023.
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Por otra parte, se generaron acompafYfami et
stintos i nstrument os de planificaci -n co
mpesino, el cual se expidi- por medio de |
i cional ment e, desde el Consejo Distrital
pedici-n del Acuerdo 77 del 2023, Apor m
omover | a agricultura regenetatilwawaremculpar
I suelo y dem8s bienes naturales comunes,
mbi o clim8tico, a incentivar | a econom?a
roal i mentarios resil inetnrtae se'n, edle ptraolc ersaon edrea
gl amentaci-n que permita esclarecer una ba
s distintos actores que | o relacionan.

Final mente es i mportante tener en cuenta
adopta e integra | a Pol2tica Distrital
stenibilidad del Distrito Especi aé¢l deud&l en
sca por medio de sus diferentes estrategi
novaci - n a | a actividad econ- mica del S ¢
gl amentaci -n del acuerdo poul ameido me Dexr gt ¢
e permitan el desarrollo de | os distintos

rregimientos del Distrito

12.1 Acciones que deben tener continuidad
sde el apoyo jur2dico es iIimportante tener
12Aploylo en | a supervisi-n a | os contratos

23, as? mismo | as |iquidaciones que haya I
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4. 12Rels.p2Zonsabilidad del antiguo Trapiche ACa
cul tur al

4. 12Aploy3 de direccionamiento jur2dico ante
corregimiento de San Sebasti8n de Palmitas d
4. 12Aploydo en el direccionamiento jur2dico d
Servicio de Ext-ERSEANn Agropecuari a

4. 12Relg.l5amentaci-n del Acuerdo 77 del 2023.

4. 12Aplooy6o en | a planificaci- -n -eD Programa A

(anteriormente Municipal) del cuatrienio.
4. 12Aplo.y7lo en el pl an de Mejoramiento de | a e
Asuntos importantes a tener en cuenta: Re s

decl arado como patrimonio cultural

4. 13 I nforme sobre | os programas, proyectos
Documento pol2tico de desarroll o agropecuar:.
A Distrito rural campesino

A Reglamentaci-n de Mercados Campesinos.
AOtros

414 nformaci -n sobre recursos financieros
Aspectos positivos y negativos en |l a gesti - -n

4 411 Positivos
Recursos disponibles y oportunos al i nicio d
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Procedi mientos definidos para | os tr8mites p
4. 13.2. Negativo
EI presupuesto para | os proyectos de Extensi
(200155) y Apoyo a Emprendi mientos agropec.t
vigencias de gobierno.
TablBesB8arroll 62028al 2021
Desarrol 2021 2022 2023*
Pro pen()m|PreSLJEjeClJ% PreSlJEjeClJ% PreSlJEjeClJ%
ctol -n to t o to
200/EX:§“:$3.42$1.6348 $1.56%$1.2782$987.$688. 70
54 ~J37°P% 2812.136% 1.2695.338% 180 513 %

Circui
200Corto«$5.09%$4.3986 $4.61%$4.6110$3.81%$3.7699
55 Comer(2.3684.895% 7.0127.012% 5.1009.500%

zaci -1

Apoyo
200F;“ﬁ[§[$900.$900 10 $849.$815.96 $437.$350. 80
56 476 476 % 868 726 % 852 110 %

Agropce

i 0s

La ejecuci-n del pl an de extreofsis-imnadr ap
transporte y materi al gue apoye |l os servicio
presupuesto en 54.2% en | a vigencia 2022 r
nuevamente en | a vigencia. 2D&3i gweaslpemado ,a Il
asignados para |l a ejecuci - -n del programa de
|l a ejecuci-n continua de | as estrategias de
en 9.5% en |l a vigenciganz0az220@dpegt coamslecuti
vigencia 2023 respecto a |la 2022 en 17 %. L

opecuarios, fueron disminuidos en un 48%
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l nforme sobre | a contrataci - -n

4 5Resumen de | os contratos por modalidad

Tabl @om®tr atiga®23020

Vigencia afo 2020
Contrato N¥mero: 460 Modal iSkédadcci -n abrevi ada
Contrato N¥mero: 460 Modal iChbamd:r ataci -n Directa
Vigencia afo 2021
Contratodvmwm®dmPd427 Modal iCbamdr ataci -n Directa
Vigencia afo 2022
Contratod4d820®P®619 Modal iChbamd:r ataci -n Directa
Contratod4d820®P®904 Modali dad: M2 ni ma cuant 2 a
Contratod4d820®P®202 Modali dad: Selecci-n abre
Contratod8LO®P®078 Modal iSkdadcci -n abrevi ada
Vigencia afo 2023
Contratod89m®dNOd 923 Modal iChbaadr ataci -n Directa
Contrato N¥Ymero: 46Modal iChbaadr ataci -n Directa
ContratodeRmMmdO88649 Modali dad: Convenio de Co
4511 Contratos celebrados ejecutados vy I|liqui
Tabl €&oh@r atos cel ebrados €j0e2c3ut ados y | iquic
Vigencia: 202(NA Proceso en ©ObjePBAdquisici n
9014016 para fomentar y n
| os pepgrucedfuocst or e s
del corregimiento
Nombre NA contModal i dVal or Pl azo Fuente Fina
contrat
Sumagro460008¢Sel ecci $68. 2214, Presupuesto

abrevi ail

Vigencia: 202(NA Proceso en ©Objeto:

29623 Contrato interadn
sin representaci
|l og2stica del I
campesinos
Nombre NA contModal i dVal or Pl azo Fuente Fina

contrat
Metropad460008¢Contrat&$ 965.0149 d?2
E.C. 1. E Direct a
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Objeto:
PPContlrmat er admi ni
roceso enfortalecimiento
210041 agr2col as y de
uni dades product i
San Sebasti 8&8n de
Nombre NA con Modal i Val or Pl az Fuente Fin
contr a
Polit®c460009XContrat$l1.100.

Vigenci a: NA P

Col ombi Direct a Presupuesto
Jai me
Cadavid

Vigencia: 202:NA Proceso en ©ObjeRRtontrato i nt
220025 para el f orctaaplaeccii
producci - n agrop
productivas en el
El ena.
Nombre NA contModal i d¥al or Pl azo Fuente Fina

contrat

Pl aza 460009ontrat$710. 00" Presupuesto
Medel I 2 Direct a
Vigencia: 202:INA Proceso enObj etAd:qui rir i ns
9014695 fortalecimiento
agr2colas de | os
El ena y San Cri:
eveaktiomatol - gico
Nombre NA contModal i dVal or Pl azo Fuente Fina
contrat
PABONI 460009tM2ni ma @$90. 6314
COLOMBI
SAS
Vigencia: 202:NA Proceso en ©ObjeRwrtal eceroda
90146914 agropecuarias de
Medel | 2n medi ant
i nsumos y herr ami
producci-n de ali
Nombre NA contModal i d¥Val or Pl azo Fuente Fina
contrat
PIRI WA 460009¢t¢Sel ecci $3.931. Fondo de
Abrevi ai t ®cnii Recur s
destinaci - -n
Vigencia: 202:INA Proceso enObj etPAdquirir ins
9014683 pecuarios para e
producci - n de ¢
corregimiento de
Nombre NA contModal i d¥Val or Pl azo Fuente Fina
contrat
Dei sy 460009¢¢el ecci $999. 60 Presupuesto

Joj oa Abrevi ai
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Vigencia: 202:NARroceso en SEObjet-®®r eBRPaci -n
35853 | a capacitaci - -n
agroecol -gicas |
productivas de |
Distrito.

Nombre NA contModal i d¥al or Pl azo Fuekti@anci a
contrat
Cl ME 460009iContrat$ 1.2008 mesePresupuesto

Direct a

Vigencia: 2023NA Proceso en ©ObjeGontrato inte

mandat o sin repr
fortal ecimiento
productivas de
agropecuarias de
Distrito
Nombr e NA contModal i diVval or Pl azo Fuemmti@manci a
contrat.i
CORPORA460009Contrat $3.463. 7 meseFondo de
PARQUE / Directa t ®c nii R&cur s
destinaci - -n
Vigencia: 202:NA Proceso en ©ObjetConvenio de
36297 internacional par
estrategias de de
fortalecimiento
productivos de Me
Nombre NA contModal i d¥al or Pl azo Fuekti@anci a
cont t
UNODC 460009¢€onveni $1.556. Presupuesto
Cooper ail
Il nt erna:
Vigencia: 202:NA Proceso en ©ObjetoContrato I
36151 para el fortaleci
proyectos agrotur
| a planificaci - -n
corregimientos de
Nombre NA contModal i dVal or Pl azo Fuente Fina
contrat
UNI VERS460009¢«€ontratil. 326. 0 Fondo de
DE Directa t ®cnii Re&cur s
ANTI OQU destinaci - -n
Vigencia: 202:NA Proceso en ©Objetcmntrato de
36704 servicios par a €
capaci dades prod
tecnol -gicas y <cc

productivas de co
de Medel |l 2n.
Nombre NA contModali dVal or Pl azo Fuente Fina
contrat
CTA 460009¢«€ontrat$ 719. 9 Fondo de
Direct a t ®cnii R&cur s

destinaci - n
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4 512 Contratos celebrados ejecutados vy

Tabl £ohtratos celebrados ejecutados y s

Vigencia: 2022NA Proceso en SObjePBProntrateradnm
220025 para el fortalecirtr
producci - n agrope
productivas en el
El ena.
Nombre NA contFecha Modal i daVal or Pl azEstado a
contrat Suscripi
Pl aza 460009880/ 10/ 2IContrata$710. 03 mekEn proc

Medel I 2 Directa Il i qgui dac
Fuente de FinePresupuesto Participativo.

Vigencia: 2022NA Proceso en SObjetlodquirir i nsi
9014695 fortalecimiento a
de |l os corregi mien
Crist-bal afect a
climatol -gico adve
Nombre NA contFecha Modal i davVal or Pl azEstado a
contrat Suscriopi
PABONI 46000930/ 11/ 2M2nima C$90. 632 mekENn proc
coLoOowmMBI Il i qgui dac
SAS
Fuente de Fine
Vigencia: 202NA Proceso en ObjetFoo:rtal ecer cac
90146914 agropecuari@serrdgi ml
Medel |l 2n mediante e

herramientas para i
alimentos. (PAM)

Nombre NA contFecha Modal i de&val or Pl azEst ado a
contrat Suscrip
PI RI WA 460009¢6/ 12/ 2Selecci $3.931.045 dEn proc

Abrevi ac Il iqguidac
Fuente de FinFondo de asiiReencsast@®endesati naci

Vigencia: 2022NA Proceso en SObjeRRAdquiriragrn2sc

9014683 pecuari os par a el
producci-n de alim
de San Crist-bal

Nombre NA contFecha Modal i davVal or Pl azEstado a
contrat Suscriopi
Dei sy 460009¢€/12/20Selecci -$999. 62 mekENn proc

Jojoa Abreviad l i qgui dac
Fuente de FinePresupuesto Participativo
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4 513 Contratos en ejecuci -n

Tabl3@ohtratos en ejecuci- -n 2023

Vigencia: 2023:NA Proceso en SObjeRPPrestaci - -n de

35853 capacitaci-n en pr
| as uni dades pr
Corregi mientos del
Nombre NA contFecha Modal i daval or Pl azEstado a
contrat Suscrip:
Cl ME 460009727/ 04/ 2 Contrat a$ 8 meEn ejecu
Directa 1. 200.
FuentFe ndeenciPaesupuesto PaP-| i z4a 016520584 .
Vigencia: 2023NA Proceso en SObjet€ontrato i ntert
35852 mandat o sin repr
fortalecimiento en
de | as agrdpdesar
Corregimientos del
Nombre NA contFecha Modal i daval or Pl azEstado a
contrati Suscrip
CORPORAW4G6000924/ 05/ 2Contrata$3.463.7 meEn ejecu
PARQUE /¢ Direct a
Fuente de Fromhei dei -amrs:iisP- | i z-4 79 D2M00046562
Recursos de destinaci-n ¢
Vigencia: 202NA Proceso en SObjetGonvenio de
36297 internacional par a

estrategias de des
fortaleci mi ento de
de Medel |l 2n.

Nombre NA contFecha Modal i davVal or Pl azEstado a
contrat Suscriop
UNODC 46000928/ 06/ 2Conveni o0$1.556.6 meEn ejecu
Cooperac
I nternac
Fuente de FHrneasnuwcpiuaecsit-on:PeP-1i za: No Aplica.
Vigencia: 202:NA Proceso en SObj eQoontrato Inter a
36151 fortalecimientprdgy
agrotur2sticos, a
pl anificaci - -n pro«
corregimientos del
Nombre NA contFecha Modal i davVal or Pl azEstado a
contrat Suscrip
UNI VERS460009©22/ 06/ 2Contrata$l. 326.6 meEn ejecu
DE Direct a
ANTI OQU
Fuente de FFRomdhaeci dei am:iisP-1i 2z2a:1336690314
Recursos de destinaci -n

Vigencia: 2023NA Proceso en SObjeQoontrato de pr ¢
36704 par a el fortal eci
productivas, comeil
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col aborativas en
corregimientos del

Nombre NA contFecha Modal i davVal or Pl azEstado a
contrat Suscriopi
CTA 460009¢9/10/2Contrata$ 80 dENn ejecu
Directa 719.96

Fuente de Fkomdaei dei -ars:i €P-11i 2a:133760247
Recursos de destinaci - -n ¢

Esi mportante tener en cuenta | os contrat
vigencias del 2022 y 2023, el cual se superyv
4 6Pl anes de mejoramiento a cargo de |l a entid
Tabld®l Bnes de mejoramiento a cargo de | a ent

AUDI TORE A

I nterna X

Externa

TI PO Audi toria Especi al Basada en Riesgo
AUDI TOREA

I ntegr al

Financier:

Desempefo

Cumpl i mi el

NPMERO 1

HALLAZGOS

DESCRI PCI EI Fondo Municipal de Asistencia T®

HALLAZGOS muy est8tico, desde el afo 2019 no
periodongejo Municipal e 1@e s asrer dlal
en Cada periodo del CMDR, se preser

Pl an Agropecuari o Municipal, PAM vy

Medel |l 2n etsepelcafbSeamenaria de Desar

programa Empresarismo Rur al y Asi st

aprobar y ejecutan dicho pl an, no |
ESTADO En proceso.

AVANCE DE
HALLAZGO
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Pl azo

Funci on

Nombr e NL"ACC|-Acci-nAcci-rFeChaRespons
I Descriop . . Cumpl
a del HaMeJoraMeJoraFecha ent o de | a IObseryv
Audlt((E) o/Corr‘o/COrrTermirOb.etIa Accie$ R)
( B) ( G) ( H) n (aa(LJ) Mej oranm
mmdd) ( (0)
P?;g:?‘tRealizReallz
pre: seguimseguim
di ficul
de de
par a c_ . .
. con lasclecucejpecuc
Audltcexigidaf25|caf25|ca
ESpeC',Iey paflnancflnanc30/11/30/11
Basad:ée eneracIos pr Il os pr 3
RiesgtlgOS r]establ establ
roaqramPOr el por el
P 9 Muni ci Muni ci
Pl an
Adr o eCDesaeresarr
grop Rur al Rur al
Municip
4 7Comit ®s y/ o juntas a | as qQque pertenece Yy e
Nombre del Consej o, Comit® o Junt a
Acta@mi ni strativo de del egaci n
Il nformes a cargo
Temas Prioritarios
Recomendaciones y sugerenci as
4 BRespuesta a PQRS: Procedi miento para dar r
ElI manejo de | a plataforma Mercurio de | a
de | a cual ingresan | as PQRs, es administr;
dependiendo a quien est® dirigidoiealsumbi i 0
respuest a.
Cuando es una petici n dirigida a |l a secr
i nf or maci n multidependencia (de todas | as



correo

Subsecr

cumpl an

contrat
Ser vi
presos

ertas

Matr.i

4 9Pr oc e

Servi

parte
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al enl ace encargado de | a secretaria
uesta y surta |l as revisiones pertinen
do es una petici-n dirigida espec?2fic
ecta por un vincul ado, surte | as rev
etaria de Desarroll o Ruwrdal ,r ecvdrs agl yf |
plicativo y posteriormente | a secreta
ment os precontractuales para | os proc

|l o estipulado en | a Ley 80 de 1993,

trito reglamentado por el Decreto 083
mi s mo , de acuerdo al Decreto 0835 d
aciones pueden |l evarse a cabo depen
0SS Yy Suministros o0 por |l a secretaria
de apoyo precontractual, contractual

revisiones distintivas de acuerdo a
ment os precontractual es: Estudi os Pr

de riesgos y Certificado de Disposici

so de apoyo jur2zdico precontractual c
os es | a dependencia contratante:
documentos son proyectados en el form

el T®cnico y su equipo designado, qui

e de |l a unidad admini srnatadadgiv-an cyy ne rev ?

designados del Comi t® Est rQOEKBE@O ador maEdvaa | pad
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| og2stico y el abogado de | a Subsecretaria
servicios, guienes realizaran el proceso de

publicaran en el SECOPI

42 Proceso de apoyo jur2dico precontractual c
Econ-mico es | a dependencia contratante

Los documentos son proyectados en el form
parte del T®cnico designado, guien una vez |
de | a unidad administrativa comv&?zed & ilnosdealga
y |l og2sticos encargados de |l a secretaria de
t®cnico a | a plataforma SAP toda | a informac
4. 1Pnf orme sobre organizaci-n y procedimiento
4.121 Documentaci-n del model o de operaci-n p
Procedi miento a |l evar a cabo para | a autoe
agropecuaria asociado a | a subsecretarza de
La Secretar?a de Desarroll o Econ-mico tiene

monitoreo y autoevaluaci-n del proceso:
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Tabls&€Crbnograma de segui miento

Cronograma de

Seguimiento
Autocontrol
Documentacion ISOLUCION Permanente (descargar documentos de ISOLUCION, seguir procedimiento y diligenciar los documentoas requeridos)
Controles Tramites y Servicios Permanente (aplicar controles establecidos en las hojas de vida de tramite y servicio, se debe dejar evidencia)
]
Controles Riesgos Permanente {aplicar controles establecidos en el mapa de riesgos y dejar evidencia)
Autoevaluacién
Trazabilidad Quinto (S) dia de cada mes
Salidas No Conformes. Quinto {5) dia de cada mes
— SesT———
Riesgos 28 28 28
Indicadores Quinto (5) diz de cada mes
Encuestas de Satisfaccion | | 2 I 2 I 2 I 2
] e ———
PQRS Seguimiento Semanal
Planes de Trabajo y Controles Quinto {2) dia de cada mes
Evaluacién Ind.
Auditoria Int.

Auditoria Ext. [ | [ | | [ —mr—e——————
B, CGM
Seguimientos EyC I I I

Revision por la Direccion (Todos los instrumentos 7mo. dia de cada mes)

4 2Reporte de trazabilidad de | os servicios o
Formato por diligenciar

FGGDEC 009 Trazabilidad de | os servicios bri
Este reporte consiste, en ingresar |l a infor
reali zadas a | os usuarios intervenidos por |
ejecuten en | a SubsecretarSear Wiec iDe sR¥bloild® R
Agropecuaria el cual consiste en:

AAcompafYfamiento permanente en aspectos de |
comercializaci-n de productos agropecuari os
productores agropecuari os para que cddtcamss,i n

productos tecnol -gicos, tecnolog?as, conoci
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desempefo y mejoren su competitividad y sos
alimentaria y su desarroll o como ser humano
Dentro de | os acompafamientos espec?2ficos pa
de Extensi-n Agropecuaria se encuentran:

4. 2RcdmpafYfamiento en el desarrollo de | as <ca
Acceso y aprovechamiento de | as TICES, Gest.i
Desarroll o de habilidades para | a participac
4. 2Rp®yo a |l a comercializaci-n mediante | a g
actual mente mediante | a operatividad de cuat
componente comercializaci - n:

4. 2RcBmpafYfamiento a | os emprendi mientos Rur a
I ndividual es en diversas 8rye ape ¢(uCaorsitaoss,, Buen
administrativo, financiero, contable, entre
rur al

4. 2Rselsor?2a y Asistencia t®cnica agropecuar.
agr2zcola como pecuario en | os predios de | os
Uni dad de Asistencia t®cnica.

4. 2205 siguientes For mat os relacionados en

Extensi-n Agropecuaria, son el insumo de inf
FOGGDE-CO09.
4. 23 For matos: Ficha de I nscripci-n al progr

4. 2Bi.dgnostico Capacidades
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4. 2BstzZado Actual Caracterizaci-n de | a Ofert

4. 2Bl.8n de I ntervenci - -n

4. 2Bm@gl ementaci -n y seguimiento para el Ser

(individual)

4. 2Bmpl ementaci-n y seguimiento para el Ser

(grupal)

4. 28Bctba de compromi so eventos comercial es

4. 2Bv.all t®cnico | 2nea de cr®dito agropecuar:.

4. 2CGo@Btrol y Seguimiento a | a Estrategia

4. 2Br.Azabilidad en | a prestaci-n de servicio

4. 23et0ficaci-n de requisitos t®cnicos

4. 23 nIbrme Verificaci-n de Requisitos para E
| nsumos para dil i-@EkEBRCEAA:r Ell fGCOE@Atdp B®

debe diligenciar por cade&Enmpampanmrdrstm ,y /cO Mmeeq w

Proyecto de Extensi-n Agropecuaria y UATA, d

persona encargada de alimentar este formato)

persona encargada de reportar al sistema de

cual realizar8 el cargue d@are Icadaameestia NAS,

4 AReporte de producto no conforme (salidas n

Formatos por diligenciar:

FOGGI NF12 Listado 4Gé NAHiSstAen ai aleFR®Reuni - n

FGSE®@D79 C&atrdh No Conf or mes
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l nstructi G®EWXWOdu®PdanbDbEi caci-n y control de |

de valS&EDIPE Guza para Administrar Salidas No

Este reporte consiste, en que | o0os supervi
eval Yoan que | a misionalidad, producto o0 sert
uni dades, contratos o conveniosjose presten
De tal forma que no se cumpla con este obj et
for matSE®QFD) y seg¥%n el instructivo y guza r
requi sito para | a aceptacilesdpata bkal adapt
salida, tratamiento sugerido al producto o0
tratamiento, frecuencia de presentaci-n que
trazabilidad y pr essrparctiesn ipmtogpriedadaes. de |

En caso de no presentar reporte de Produc

en el f oGIMNIRL® KOst ado deGNdA-€§FbSt Artdiaa dye FKF@u
debi damente firmada por todos | os implicadc
Prodt os no conformes (salidas no confor mes),
cada responsabl e, debe ser enviada para con
sistema de calidad de | a Subsecré¢t ara? aledd oD
mensual en | a carpeta NAS, (Quinto (5) dza d
4 5Reporte autoevalwuaci-n de riesgos

Formatos por diligenciar:

FGGDE-C0O6 Seguimiento y control -GdeNFLRPetgesads

de Asi stenci a
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FOGGI NDB5 Acta de Reuni - n

|l nstruceGDBE®O3 DMEppanyde tratamiento de rie

Este reporte consiste, en que | os | 2deres
y |l a subsecretaria, realizan | a autoevaluaci
en el cuatrimestr eGDESSOBYn iprostt reudgoto ir @ ma &EEd e
il nstructivo, en caso de considerarse que se

por | a Secretar2a de Desarrol |l o-GExBEBM06mMmi ceol,

cual wuna vez es verific®&decrponmrlPas denlDacas r a
y consideren que hay una posible materiali ze
plan de mejoramiento, con el fin de tratar |
diligenciado pprdelbhedaserespomsatlibea | a perso
sistema de calidad de | a Subsecretarza de D
cuatrimestral en | a carpeta NAXS8 dc,ea fdawi d mlxrh

Reporte evaluaci-n de satisfacci-n de | os

FOGGDE-GCO7 Encuesta de satisfacci-n sobre

FGGDE-GC0O8 Tabulaci-n de en&GUdNEFLAs Ldet add i
Asi stenci a

FOGGI NNDB5 Acta de Reuni -n

Este reporte consi ste, en realizar- el di |
GDE-CO 7, este consta de (7) siete preguntas
"Deficiente" y 5 es "Excelente"nveste, pconotd
y por |l as unidades de (Empresarismo, comerci

servicios prestados; una vez se recolecte ec



GDE-CO 8,
califica
situaci
Una Vv
GDECGO 7,

Si st ema
y tomar
an8lisis
Asi stenc

reportad

4 6Report
For mat os
FOGGDE-CO5
Este inf
|l as entr
para est
tener ac
calidad

carpet a

4 TReport

For mat os
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el cual se debe tener en cuenta par e
ci-n global y por cada 2tem Rojo: pr

n favorabl e.

ez |l as wuni dades r esponfsoarbmaetso +fe2csoilceo
deben ser entregados | o m8s pronto g
de calidad de | a Subsecretar2a de De

| as accionesquecasnojas|l asegdnuledcianr
de | os resultados obtenidos con | 05
ia T®cnica debe quedar soportada en

a en I|lde daorrpmeat BiNneStrr al el (segundo

e seguimiento a PQRS

por diligenciar.

Segui miento a Peticiones, Quejas, R
orme consi steGDE@OSB ] | cgeacimfroremadior
adas, movimientos, tratamientos y sS:¢

e proceso una vez estespbhbosamdtlt @8 delae d

ceso al, ApdbeatgernvoerMeirado i al encarga
de | a Subsecretar2a de Desarroll o R
NAS, de forma semanal cada viernes.
e seguimiento al desempefo del proce

por diligenciar:
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FGGDE-C0O4 Seguimiento y ans8lisis por Indicado
Este i nf or me consi steFGGODECAHA]| | cauryai airn feolr mé
segui mento y an8lisis por indicador del pr o
consonancia con el Pl an de Desarroll o, Pl an
y debe ir ali memtteS§ ndw sav anremesu@ad mel as acti vi
Uni dades y equipos de | a Subsecretar?2a; una
responsabl e, debe ser enviado al encargado d
de DelsarRwrlal, esta informaci-n debe ser rep
el (quinto (5) d2a de cada mes) . En el afc
Comercializaci-n y UATA realizaron dicho re

apbados previamente.

4 BReporte seguimiento a planes o programas d
Formato por diligenciar:

FGGDE-COO Seguimiento planes de trabajo Subse
Este informe consiste, en que cada | 2der de
de trabajo debe hacer seguimiento al cumpl i

nYamer o de actividades proyectadlasplden meretr maa

formulado en | os primeros meses del afo. Est
me s en el -GDoE-Dalt,0 tFehi endo en cuent a | os
procedi miento establecido del Servicio de EX
Una vez este formato sea diligenciado por

encargado de reportar al sistema de <calidad
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i nformaci -n debe ser reportada en | a carpeta
mes). Finalizando el primer semestre se hizo
y contratiempos en | a ejecagisintadedé odejpdranc
un seguimiento cualitativo de |l os planes y r
acuerdo a |l os tiempos no podr8n cumplirse

4 9Reporte revisi-n por | a direcci-n

Formatos por diligenciar

FOGGI NF12 ListadoF @é NADHiS5stAen@ai ale Reuni - n

Este informe consiste, en | a revisi-n por pa
generados durante el mes en curso con el fin
correspondientes, analizaepbatiesfotmacnoneda
Una vez este formato sea diligenciado por

encargado de reportar al sistema de <calidad
i nformaci -n debe seASreder fadmaemehauabhr pét

cada mes) .

43 Reporte planes de mejoramiento

Formato por diligenciar.

FGGDEC 004 AnS8lisis por I ndicador del Proces
FGGDE-C0O5 Segui miento a Peticiones, Qu-ej as,

GDEGQO0O6 Seguimiento y control de riesgos asoc
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FGGDE-CO7 Encuesta de satisfacci - nGDEaGOr8e | a
Tabul aci-n de encuestas de satisfacci - n
FGGDE-CO9 Trazabilidad de | os servicios brind
FGGDE-COO Segui miento planes de tr a®laNFAd 2Subse
Listado de Asistenci a

FGGI NNODB5 Acta de Reuni -n

FGSE@79 Control Salida No Confor mes

l nstructivos y gu?2as:

DEGDEQGO1 Pl anificaci-n y control de -SB&I sal i
031 Guza para Administrar Salidas No Conforn

DEGDEG0O3 Mapa y plan de tratamiento de riesg

Todos | os formatos, Il nstr u cMeidveol sl iyn,g u220a2 3s;
Sistema I ntegral de Gesti-n ingresa as?2: Usu
4311 nf or me del programa de Extensi-n rural

Actividades ejecutadas desde mayo con corte

han ejecutado hasta el 15 de septiembre de 2
4. 3%e lrealizaron | os Registros de Uswuarios
usuarios de | os Corregimientos del Distrito

4. 3%3e 2consolido I a informaci -n de 2516 RUEA

di stribuci - - n.
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Table€oXxregi mientos usuarios registrados

CORREGI MI ENTO USUARI OS

REGI STRADOS

5@ ORREGI MI ENTO DE SAN 6209

PALMI TAS

6 CORREGI MI ENTO DE SAN CRI 995

7@CORREGI MI ENTO DE ALTAVI ST135

8 CORREGI MI ENTO DE SAN ANT@13

9@ ORREGI MI ENTO DE SANTA EL544

Total, gener al 2516
Se viene desarroll ando el programa de EXten:
de | aspcadenasvas de Cafa, Ganader2a de Lec!
de San Sebasti8n de Pal mitas, Santa EI ena, S
Tabl7€€oXxregi miento cadena productiva

CORREGI MI ENTO CADENA USUARI OS

PRODUCTI V/IREGI STRA

5€CORREGI MI ENTO DE SCA=A
DE PALMITAS

6 CORREGI MI ENTO DE SMHORTALI ZAT7 8

B8 ORREGI MI ENTO

DEPRADO

Las capacidades

4. 3@Qa@Baci dades

4. 3Capgaci dades

Cosecha

60

HORTALI ZAZS2

GANADERI A 2
LECHE
DE S<SGANADERI A22
LECHE
9 ORREGI MI ENTO DE SMHORTALI ZA 7

GANADERI A 21

LECHE

gue se Vv
Humanas vy
Humanas vy

enen

T®cni

T®cni

adel

cas:

cas:

antando

en

Pl aneaci

Val

or

ag
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4.  3Capaci dades en gesti-n sostenible de | os
con enfoque de agricultura regenerativa.

En | a actualidad el programa se encuentra en

4 2Bol 2ticas p¥%Wblicas

Se particip- activamente en |l a construcci -n

Pol ?PtVibdddec &desarrol |l o Rural, en | a actwualidad

jur2dica para dejarse establecido a trav®s d

acuerdo municipal en el Concejo Distrital de
Proy&dotranatlev Med(2eeBDinstrito Rur al Campesi

como resoluci -n con n¥wmero 202250119479 DE 2

4 3Bonvenios
El convenio | NTERADMI NI STRATI VO Ni 4610009 @ 2
especi al de ciencia, t e<srexclreegz2aa 2ea idren adweascair -rr

y servicio naci8BHA. d8eapi emntalidzA nCeail odgausi,a L a

viene desarroll 8ndose y se ejecutar8 hasta e

Tabl&@onvenios Sena Regional de Antioqui a

DESCRI PCIEN META EN CONVMETA Logro Logro %
Met a

1. For mar hasta cien (1100 91 91%

asociaciones, grupos aso

hacen parte de | as estr

Subsecretar?2a de Desar

corregimientos dedeMdaddli

necesidades de formaci -n

de ensefanza que permita
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DESCRI PCI ¢N META EN CONVMETA Logro Logro %
Me t

campesina (productividad

comercializaci - -n).

2. For mar hast @c nsiecsoesnt 6 0 53 88 %

profesionales del nvcl e

otras 8reas del conoci mi

Extensi -n Agropecuari a

organizaciones de produc

forcgerl el as capaci dades

empresariales, comerci al

l as unidades producti vas

3. Certificar a |l os t®cr60 42 70 %

n¥%cl eo de | as ciencias

conoci miento, que cumpl a

manera satisfactori a, pa

Agropecuarrasaapgrodactar

de productores y comuni d

capaci dades productivas,

comerciales y fortalece

productivas beneficiadas

4. Apoyar hasta cien (1100 100 100%

fortalecimiento en aspec

agregado, emprendi miento

incremento de su producc

5.Acompafar | a i mpl eme5 5 100%

emprendi mientos con j -ve

6 . Realizar hasta diez 10 0 0 %

conoci miento (Producti

Agropecuario y Comerci al

7.Fortalecer a veinte (20 0 0 %

rurales, para acceder al

En | a actualidad el

de ejecuci-n dado que u

estrategia OVOP depende

debe desarrollar un pl an
mi si onal de OVOP

Agencia de desarroll
Medel |l 2n a trav®s de | a
P¥%blico de Extensi -n
de 2023, como entidad

habi

progr ama

de

de

S

rur al

e

0S

muc ho adédle ai

trabajo

Subsecretari a

encuentra en
componentes
Mtesra®g od d

para | a

Se real i zar

de Des

Agropecuani al4dpdeh 8ode

t ada.
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Relaci-n de i nformes que debe presentar, p €

i nstrumento o for mat o.

Tabl9& oY mato periocididad

NOMBRIEEL | NFORFORMATO PERI ODI CI DAD
Pl an Anual de P2. -DEGE216 PIAnual
trabajo Anual
Segui miento a FGGDE-CO0O SeguiMensual
Pl anes de trahb

I nforme de ges Mensual
4. 3BRellaci -n de | os comit®s, consej os, grupo
participa y en qu® calidad asiste.
Con corte a que fecha, posee toda su inform
seg¥%n | as i nstrucciones i mpartidas: Base de

Agropecu-abk8 2022

4. 3%a2petas con Documentos escaneados del
Agropecuari a

4. 3Brr.dgrama de Extensi-n Agropecuari a. Servi

productiva y Usuario

4 ABropuesta de recomendaciones estrat®gicas

4 431 Asuntos por mejorar
Proponer una nueva reestructuraci-n de | a
a su estructura organizativa (acuerdo 883 de

a |la prestaci-n del servicio P¥%blico de Exte
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4. 34Relv.ilsar | a pertinencia de disefar un nue
de incentivos el cual se realiza en |l os pr
Eventos climatol  -gicos adversos y Presupuest
4. 34Relt.02mar | a construcci-n de un sistema de
i mpl ementaci -n del procedi mient o, potenciar
visitas y en | a atenci-n usuar i oprsoopbureestsau du

Geobristol

4. 34E11 .p¥ ograma Mercados campesinos por ser |
€es necesari o que cuente coommerac @ | mdarad ow emad @
directa | os productos del sectorra ulraale | eacsu?c
de este canal debe ser id-neo y tener expe
digital es.

4. 34F.olr.t4al ecer el componente comunicacional
gue de forma constante este generando mater.

estrategias y aumentar sus vent aos,arademsds ndc

para | as estrategias.

4. 34F.olr.t5al ecer |l as redes y grupos asociati vo:
efectiva canales comerciales que soliciten
por ell o es necesari o contar coosrgdesl denepi
gue se ajusten a |l a solicitud del mer cado.
4. 34A pbear de |l os notables | ogros alcanzados
gue son fundamentales para optimizar |l a ges

Municipal -Z2CAM) 2020
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4. 34ENQ . Ppri mer l ugar, |l a eficiencia en | a e
beneficiarios ha sido uno de | os principale
significativo, se han observado obst8culos o

4. 34Enl .s8gundo | ugar, Aunque se ha subrayado
monitoreo y evaluaci - n, actual ment e, este a:
datos y m®tricas precisas dificuadtai dmessvahd

progr ama.

4. 34Enl .t9er cer o, La capacitaci-n continua de
sostenibles y el uso de |l os diferentes el eme
i mpacto del progr ama. Si bien se paneibrunda
®nf asis continuo en el desarrollo de habilid

4 432 Acciones que deben tener continuidad

4. 34S€ .debe continuar el proceso de reporte
l ntegrado de Calidad de acuerdo al cronogran
cronogr ama establ ecido y continuar con el
impl ement aci - n del procedi miento de Extensi -
| a Subsecretar?2a.

4. 34Co2n.t2i nuar con |l a | 2nea de 5 estrategias
4. 34Qr2i.e3nt ar acciones que promuevan el rel ev
agropecuari a.

4. 34RPRr2amover |l a creaci-n de nodos, redes, c

productores para que puedan unirse y compet:]
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4. 34P.aZr.a5 mantener y mejorar | os |l ogros obteni
en su conjunt o, se deben continuar | as acci
cadeda@asl os corregimientos de Medell 2n. Esto

plazo de | a producci-n agropecuaria del Di st
4 5B8suntos i mpemémanemscaenta en el corto plaz
4. 3Bbelde realizarse un proceso de inducci - -n a
servicio de Extensi - -n Agropecuari a donde

procedimiento y |l os formatos de <calitdad est

acciones.

4. 3Gr.ani zar en | os primeros meses del 2024 |
establ ecidos en el nuevo Plan de Desarroll o
reportes mensuales al Sistema elnnfteedraalpreest@a
Servicio de Extensi-n Agropecuari a.

4. 3Bbl. 3Mercado Campesino abastece productos d

gue se d® inicio de | a estrategia de Mercac
M-vil vy vitrina, |l a segunda semanal delt omest d
se necesita personal de comercializaci-n ¢
convocatori a, segui miento de | os eventos 'y
solicita desde principio del mes de enero.

4. 3bod proyectos, en especi al |l os de Presup

ejecuci-n en | os primeros meses del afo, | ue
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4. 3Bbn 5el corto plazo, es cr2tico a establece
para medir el i mpacto de | as acciones del p |
| os productores. Esto proporci onianrf8o rdmatdeass o
permitir8 realizar ajustes en tiempo real p a
4. 3bnibci ar |l a planificaci-n y ejecuci-n de €
cortos, para asegurar |l a venta de |l os produc
Una comercializaci - -n efecti vanesi negsreenscoisa ls opsa
y estimular el crecimento econ-mico de | a r
4. 3bmPul sar | a capacitaci-n en tecnolog?2as d
mej orar | a gesti-n y comercializaci-n de pro
puede aumentar | a eficiencia y alnd ocampe toidtuicw

como a consumidores.

4 6Brincipal | ogro obtenido en | a ejecuci-n d
4. 3%e 1l ogr - |l a Habilitaci - -n del Distrito con
Extensi-n Agropecuaria a trav®s I|de Amgenrceisaold

Desarro( ADRRu2@PR3)

4. 3Bu@&sta en marcha del Programa de Extensi
(3) cadenas productivas.

4. 3bst3abl eci miento del proceso para el desar
4. 3Pedarroll o de Gu2?as Metodol -gicas para |

Agropecuari a
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4 78®tra informaci-n que considere relevante,
Queda pendienteusaabiace pendiac¢wmsesiepor vi
de wusuarios, hasta | a fecha 97 wusuarios r ec
cumpliendo requisitos m2nimos para el regi st
Detalle sobre | a situaci-+-n de | o0os recursos:
contractuales, dificultan el cumpl i mi ento de
en | a atenci-n permanente, odwattarmeas yaggroap aim

|l a ciudad.

4. 3Redur sos Deg¢ell o Ganado Menor: Que | os |
menor " sean considerados como recur sos or d
i gnorando que hacen parte del Fondo -Muni ci
FMATDRos cuales son de destinaci-n espec?2fi
agropecuario que se definen €PAMI Programa A

4 8Bsuntos por mejorar
4 83Recursos Deg¢ell o Ganado Menor: LoOosS recur .
no son recursos ordinarios ni de inversi - -n,

T®cnica Di-rFMATRR,Rulrmd cual es son deydesbsnac

de desarrollo rural agropecuari o que -se def
PAM. Se solicita qQue estos recursos no se ¢cO
gue, al establecerl o as2, afpatanely cenchpliemi

metas asignadas a | a Subsecretarza en el Pl a
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t ®cni camente directas e indirectas se ident.

reci bo a satisfacci-n de | a comunidad.

4 9BAcci ones que deben tener continuidad

4 93E| proyecto de Extensi-n Agropecuaria con
De acuerdo con el Plan Anual de Adquisicione
4 93E | proyecto de Mercados Campesinos (Circu
recursos que se solicitan t®cnicamente. De a

solicitaron para el afo 2024 4.650.205.1514

44®Asuntos i mportantes para tener en cuenta e

440No se tendr8 presupuesto para mercados ca

operaci-n de | as estrategias y canales del p
2024.
440PI1 ani ficar y realizar |l as acciones para e

Desarr oiCIMDODRRpraala el-2@27F.i odo 2024
440Bl ani ficar y realizar | as actividades par
(Distrital), medi ante el cual se ejecutar 8n

(Distrital) odo@MDRsmarmraoldle2@Rufriaddo 2024
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5. Conclusiones
En el presente informe de trabajo de pr 8§
general, |l a el aboracipar tyi rprdees elnasa crie gnuidsei tim
951 de 2005 de aplicaci-n en | os procesos de
| a Subsecretar?a de Desarroll o Rural de Mede

espec?2fesbespropu

Se realiz- un an8lisis exhaustivo de | o
uni dades organi zativas de | a Subsecretar?2a
susceptibles de mejora y posibilidades de au

Se confeccionaron informes detallados qu
gesti-n administrativa, contable y financier
resaltan | os | ogros alcanzados,ecdmehdbéctcane
espec2ficas para mejorar el desempe€fo.

Se formulan recomendaciones estrat®gicas

i nformaci -n recopil ada. Estas recomendaci on:e
eficiencia operativa de |l as unidadagroildgani
Rur al

En resumen, | a el aboraci-n de informes de
es esenci al para el funcionamiento efecti v
Medel | 2 n. Estos informes no solo aumplan qac
tambi ®1 ofrecen informaci-n valiosa para | a
La correcta el aboraci-n de estos ieffioaimemnt es,e¢

|l o que final mente contribuye al desarroll o s
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6 . Recomendaci ones

6 .EInf oqgue en | a acci-n y seguimiento
Aunque se presentan recomendaciones estrat ®g
dedicada a | a i mplementaci-n y seguimiento d

evaluar el i mpacto real de | as mejoras propu

6. 2 Datmg i tativos

Adem8s de | os informes detall ados, incluir d
presentaci-n de | a eficiencia operativa. Est
| as 8reas identificadas papu®s| @deme mpl amegnelar

recomendaci ones

6.13mpacto en el desarroll o rural

Ampl i ar sloabsr emecj-omoa s pirrmofplueisrt aess peoad?rfZiacna me nt e
rural de Medell 2n. Detallar c¢c-mo | as mejoras
tangi bl es para | as comunidades rural es.

6.4 Comunicaci-n clara y conci sa

Asegurarse de que | a redacci-n sea | o m8s cl
comprensi - -n del i nforme por parte de diferen

no estar familiarizados con | a jerga t®cni ca
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Ref erenci as

Acuerdo 8BErm¢egoOadma.ps:// app.gov.co/ assets/ pc

ADR. (R®dmRgi.a de Desarroll o Rural. 4 affos en
mi | mi | | on epsr oednu cptriovyoesc tab sAtnp s :o/g/rvave@sna dr . g o
| egswle-a dhrd | evnadie Gni-rhi | |-epesyPoctoads-at i vos

antioqui al .

ADR. (20248epnci a de Desarroll o . Soci
https:// www. adr. gov.-cédb-ant edapgdarencial/norm
autoridad/resoluciones/ .

Al cal dia de Medetktitnpaci(-2028@i)udadana y Pre:c
Medel | 2n https:// www. medel pantgevpac/i e
ciudadana-l pyahescapoesto
participativo/ #: ~:text=El %20Presupuest o%2
ODesarroll o%w20Local %$20( PDL) .

Al cal dia Medelli MSSecEevtarddad.e D223 )rol |l o Ec
Medel |l imttps:// www. medel | i n. gibesleaodiecsd lopr o
exXt eqagir ®mp epcavpaaroidau-c tom & & s/ .

Asistencia t®cnica rAlraal diPkea Meed eMé dal. 1.2 n(, 2 OI
https:// www. medelylsiermr.vg ccv .ocsok/ aessiu st @ darineii tae s
Decrero 883. (3 deEstjrundtour ale M2il&i)pal d
https:// www. me dceolnltienn tg/ouvp. ld@a ¢OsSIBMMEP2 1/ 09/

2015. pdf .
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Larousse, E. ( 2@alegept o
https:// www. diccionarios.com/diccionari ol

ext=Diccionar-j o%20Fi nanci ero

Ley 951. (2COm)Yreso de . Col o
https:// www. funcionpublica.gov.co/ eval/ges
Lozano, A.GegRRi0O2®) .Cont abl e: Concept.o, f u

https:// crear miemtpadeisat. pehso/iygoehsgteitoinv o s / .
Medel l inpadi2m& 3 )p.agi na of i cial i nstitwciona
https:// www. medellin.gov.co/lsolucion/ Pag
Mi nagricul Mumiast d 20 3de Agricul tur a, Pesca )
https:// www. mapa. gob. es/ es/ sistema/includ
Mi nambi ente.Voc(exs02190bre ciudades sosteni
https:// www. mi nambiente. gov. co/ wp
content/uploads/ 2021/ 06/ VOCES_SOBRE_CI UDA
| ENTES_final _médpdfelectronico
OECD. (2eOslaOdr)r.ol | o Economico segun | a Organi
Desarroll o Echan:-pmsi:dd www-d e s a ercamintplbrd ecvo/. enst pm
PAM. (POD@GY)ama AgropecuahtitopsMu/nfiveww.anbeed el | i n
prensal/ fpatoigaa@arsa peehcuunairebiemeetbli asaani-dd a s
corregtdmi ent os
medel lin/ #: ~:text=EI %20Progr-ama%20Agropec

Rogel i o%20Restrepo%20y &t exdmrEst a®%20estrat
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PPCM. (Db288B8)yVvatorio de politicas publicas
http://oppcm. concejodemedel | tath-bgeaw.aco/ si t
estragdceodiciadad. pdf .

Proyectos Nor maRriovyoesc.t o s( 2 0N203rymati vos . vy Ag e
https:// www. medel giemeg @V fnporonyss/giemnsirae t ar i a
regul atorial.

RAE. (RdO&RZI3)Academi ahEspafoladle.rae.es/ alcald

Robbins, S. , Coul ter , FuMdiam&nbeGe zbB rAddidti ind € 0
Hal |

SI1 C. I 20 20 )me de Gesti - n, Mi ni sterio de Come]
Aut - nomosps:// www. sic.gov.co/sites/-def aul
dees t2i002n0 . pdf .

Subsecretar?2a de DesarrAlldal Riua ade dMe dveldle?l d .
Desarroll o. Ecorm:tmipsa// www. medeaésamnr gloho

economi co/ slwbesseactrreatlallroi a
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Anexos

AneftAckeatrega insumos programa agropec.



Alcaldia de Medellin
Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién

ACTA DE ENTREGA DE INSUMOS AGRICOLAS EN EL MARCO DE LA
EJECUCION DEL CONTRATO N°4600096202 DE 2022 DENOMINADO
“FORTALECER CADENAS PRODUCTIVAS AGROPECUARIAS
DE LOS CORREGIMIENTOS DE MEDELLIN MEDIANTE EL
SUMINISTRO DE INSUMOS Y HERRAMIENTAS PARA
INCENTIVAR LA PRODUCCION DE ALIMENTOS”

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

CONTRATO No. (N°4600096202 DE 2022)
CONTRANTANTE: DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E

INNOVACION DE MEDELLIN — SECRETARIA DE
SUMINISTROS Y SERVICIOS.

CONTRATISTA: GRUPO EMPRESARIAL PIRIWA S.A.S
NIT: 900.199.958-1
OBJETO: FORTALECER CADENAS PRODUCTIVAS

AGROPECUARIAS DE LOS CORREGIMIENTOS DE
MEDELLIN MEDIANTE EL SUMINISTRO DE INSUMOS Y
HERRAMIENTAS PARA INCENTIVAR LA PRODUCCION
DE ALIMENTOS.

VALOR: - $3.931.047.968

Centro Administrativo Distrital CAD
Calle 44 N° 52-165. Cddige Postal 50015

: e ' Linea de Atencion a la Cludadania: (604) 44 44144
@ % wiwamedsllingoy.co Conmutador: {604) 385 55 55 Medellin - Colombia
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V 'Vem‘

Formato '

FO. .
DESE Verificacisn de requisitos técnicos

{OMERO DE-PERas.
SENEFICIAN cg‘:S&N :S
ONLAAC

QUE sg
TIVIDAD;

B : o Entre2y5

RECAD O ENEOSFRG:
RN IOSRRO

TRy

Cesos y/o Productos S|

el
en) o

lasificacion) L

f a (seleccion-C
anejo Poscosecha (sele

u‘::;;o de empleados:
Tiempo 22:;11%3 Sl NO;— ) Formal (J Calificada ] FamiliarX]

emunerada con base 37 ::I:_;z‘[:_j : informal (] No Calificada [} Externa

minimo SI_ NO
L = 7
A

gg;gfePtSE VIDOR QUE DILIGENCIO LA FICHA DATOS DEL PRODUCTOR(A) I?MPZEND{DOOR A)?
Cedula: Y VCre\ M1 S-eeny AGROEMPRESARIO(A):
oo 30606, 64 10 677 0y £ oo

i jotal uso de mis facultades declaro que la informacién aqui consignada es veridica y verificable y que cuento con la d‘Sp‘?n.'Plhdad 2?;2:}2%122
~aicipar de los proyectos o actividades que sea convocado por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, en fncirece 8 AR %o1n3) oliticas de
Medellin. Autorizo tratar Yy manejar mis datos conforme a la ley vigente (Ley 1581 de 2012 y el Decreto Reglamentario 1377 de 2 wboys%s objetiv
tratamiento de datos del Municipio de Medellin (Decreto 1096 de 2018). Autorizo inclur l2 informacion en bases de datos para Ileyag e:ianos
misionales, para la formulacién de programas y proyectos que contribuyan a mejorar las condiciones Y la calidad de v@a de los cx.u a. t: T
Autorizo a |a Secretaria de Desarrollo Econémico la toma de fotografias, videos, audios para ser utilizados como material pedagéﬁglcm ::;?:r:gles p‘a oA
2 la gestion y la ejecucion de proyectos, la difusion de resultados y el soporte de realizacion de actividades conforme 3 s_u?f ?esréﬁco idece, audios
utilizadas en'la pagina web de la Alcaldia, Boletin, Medios de comunicacién, Informes de gestion y presentaciones. El material fotog g )
ueden ser parte del archivo del Municipio de Medellin.
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IOBSERVACIONES / ANEXOS/ CONCEPTOS:
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Sicumple ] X ‘ No cumple ‘,@ :
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Ane28cta de control y seguimiento estrategi a

Cod. FO-GDEC-059
Formato:

FO-GDEC Ficha de Control y Seguimiento de la
Estrategia

Alcaidxa de Medellin
isTite oo

Qiengis, Tecnalogul & lnavacin

Version. 2

= & CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA ESTRATEGI o
1 INFORMACIGN DEL EVENTO '

NOMBRE DEL EVENTO: | Estrategia Mercados - Tienda Mévil

FECHA: | 11 de octubre de 2023.
LUGAR DEL EVENTO: | Finito Guadual

PERSONAL ENCARGADO: | Uver Chavarria

HORA DE LLEGADA: 06:30 a.m. HORA DE SALIDA: 07:00 a.m.
FECHA DE REGISTRO DE VENTAS: VENTAS DEL EVENTO:
11 de octubre de 2023. $ 3.257.000

2 OBSERVACIONES DEL EVENTO:

Apoyo al contrato de Mercados Campesinos 4600097889 de 2023

En el tiempo de llegada la operacion logistica estaba concluyendo con el armado de carpas y
montaje de mesas para la exhibicion y venta de los producfo ofrecidos en los Mercados
Campesino, en este espacio de comercializacién las personas madrugan adquirir su
productos donde los participantes les prestan una buena atencién y el cliente termina
satisfecho.

Centro Administrativo Distrital CAD
Calle 44 N° 52-165. Cédigo Postal 50015
Linea de Atencion a la Ciudadania: (604} 44 44 144
Conmutador: (604)385 5555 Medellin - Colombia
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Formato:

FO-GDEC Ficha de Control y Seguimiento de la
Estrategia

Alcaldia de Medellin

s DG e
Chencin, Tecnologia e Innovacidn

R

ITEMS PARA EVALUAR EN EL ACOMPANAMIENTO AL EVENTO

. POR REQEJIIERE0
NT;
iTEM BUENO | ypjorar [~SECUMENT OBSERVACION
AFLUENCIA DE PUBLICO X X | Alta
EXHIBICION Y OFERTA DE LOS X X | Adecuada
PARTICIPANTES
PUNTUALIDAD Y ASISTENGIA X X | Alo
CUMPLE CON MINIMAS COND. X X | Cumple
HIGIENICAS SANITARIAS
OPERACION LOGISTICA X X |Alta
RELACIONAMIENTO ENTRE X X | Adecuado
LOS PARTICIPANTES
VERIFICACION DE LOS X X | Cumple
PRODUCTOS REGISTRADOS
MANEJO DE RESIDUOS X X | Adecuado
. 0 X
NUMERO DE INASISTENCIAS Cumple
DE PARTICIPANTES ump

IONES FRENTEALEVENTO |

No se generan recomendaciones frente al evento durante la visita.

1. LISTADO DE PARTICIPANTES
2. LISTADO DE BIENES SUMINISTRADOS PARA EL EVENTO

Uver Chavarria

NOMBRE DEL. ACOMPANANTE AL EVENTO:
CEDULA: 71785397

TELEFONO: 3007920749

Centro Administrativo Distrital CAD
Calle 44 N® 52-165. Cédigo Postal 50015
Linea de Atencidn a la Cludadania: (604) 44 44 144
Conmutador: {604)385 5555 Medeliin — Colombia
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