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apoyo y la comprension por tanto tiempo que deje de compartir con ellos por estar
dedicandome a mis estudios, a mi hijo Jesus Daniel que ha sido ese motor que
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2. INTRODUCCION

Con base en las disposiciones legales la CORPORACION UNIVERSITARIA
REMINGTON dentro de sus estatutos, tiene reglamentada la practica profesional
como estrategia para ofrecer una educacion con calidad y excelencia, que este
acorde a las necesidades del medio; es por eso que emprendié de manera diligente
y oportuna la asignacién de las practicas empresariales a sus estudiantes para que
estos demuestren sus capacidades y reconozcan sus habilidades. y poner en
contacto al futuro egresado con la realidad del sector empresarial, es decir,aplica
para los estudiantes que estén en etapa productiva o vayan a optar por un titulo
profesional. por tal motivo, yo Dina Luz Guzman Ramos, estudiante de decimo
semestre del programa de contaduria publica, sede de Sincelejo,sucre, escogi este
requisito para que me aplique como opcion de grado.

Teniendo en cuenta lo anterior en este informe se tratara de un resumen del
desarrollo de las practicas empresariales de contaduria publica realizadas en la casa
editorial mega impresiones ubicada en Sincelejo-sucre, por un periodo de seis (6)
meses que inicid el veintiséis (26) de mayo de 2023 y finalizd el veintiséis (26) de
noviembre de 2023.

El objetivo de las practicas laborales es colocar en practica todos los conocimientos
adquiridos en cada una de las actividades desarrolladas en la empresa, que me
han permitido tener experiencia practica, la cual contribuyé en mi desarrollo
profesional, fortaleciendo los saberes adquiridos a lolargo de la formacién
académica en la carrera de contaduria publica en la corporacion universitaria
Remington.

En este informe tratare tres casos, en el primero describiré la entidad, mas adelante,
en el segundo, describiré la dependencia donde se realizaron las pasantias y, por
ultimo, se describen detalladamente las actividades y funciones realizadas.
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3 Objetivos de la pasantia

3.1 Objetivo General

Poner en practica los conocimientos adquiridos por el estudiante durante su formacion
académica y desarrollarlos en las diferentes areas que conforman la carrera.
llevandolos a un contexto real y practico para asi fortalecerlos en las tareas asignadas y
desarrolladas en la CASA EDITORIAL MEGA IMPRESIONES.

3.2 Objetivos Especificos

e Entrar en contacto real con las normas y estatutos contables colombianos
e Desarrollar las habilidades en el manejo contable sobre el terreno real.

e Ampliar habilidades en el desemperio de las funciones realizadas.
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4. Capitulo I. Descripcion de la Entidad
4.1 Nombre de la Entidad, Direccion y Contactos

Entidad: CASA EDITORIAL MEGA IMPRESIONES
Direccion: CALLE 27 NO. 19 — 35 LOCAL 1 CENTRO — SINCELEJO
Contactos: RAFAEL ENRIQUE JULIO GUTIERREZ

4.2 Misién

Cubrir las necesidades de nuestros clientes en todo lo relacionado con el mundo de la impresion,
brindandoles nuestra experiencia, innovacién y sostenibilidad en cada uno de nuestros productos y
trabajos.

4.3 Vision

Para el afo 2028 seremos una empresa posicionada y reconocida a nivel regional que busca
hacer realidad el concepto de calidad, y competir con los mejores estandares internacionales para
satisfacer las exigentes expectativas de nuestros usuarios de servicios de impresion.
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4.4 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

SOCIOS]

JEFE COMPRAS CONTADOR
Y VENTAS l

AUXILIAR
BODEGA ADMINISTRATIVO
Y CONTABLE

5. Capitulo Il. Descripcion De La Dependencia Donde Se Realiz6 La Pasantia

5.1 Organigrama

CONTADOR
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO
Y CONTABLE
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5.2 Funciones

1. Registrar las respectivas facturas de compras y ventas al Sistema
contable respetando las normas y leyes tributarias vigentes.

2. Preparar informes contables solicitados por el contador
3. Efectuar registros contables autorizados por el contador.

4. Comprobar que los comprobantes contables se encuentren
legalizados con las respectivas firmas de los responsables.

5. Preparar informes contables solicitados por el contador Conciliacién
con proveedores

6. Liquidacion de aportes a Seguridad Social
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6. Capitulo Ill. Actividades Realizadas Durante La Pasantia

6.1 Cronograma De Actividades

. MAYO JUNIO JULIO AGOSTO [SEPTIEMBRE |OCTUBRE NOVIEMBRE
‘;Ztl'i‘;f:: s2- |s1|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|[s|s|s|s[s[s[s|s1]s2][s3
s4 2(3(al1]2/3/4|1|2|3|4|1]2|3|4|1|2|3]|4
Induccion X

Revisar, clasificar,
archivar documentos

Digitacion Software
Siigo Facturas diarias
de Ventas, Factura de
Compra proveedores
y Movimientos
contable diarios

Registro y radicacion
de las declaraciones
Bimestrales de

Retencion del X X XX

Impuesto de Industria

yComercio ICA.
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. MAYO JUNIO JULIO AGOSTO [SEPTIEMBRE OCTUBRE |NOVIEMBRE
Actividad

realizada S2- |S1|S2 S3/S4|S1/S2/S3|S4{S1/S2|S3/S4|S1/S2/S3(S4/S51/S2/S3(S4| S1 | S2
S4

Liquidacion
Mensual X X X X X X
Aportes
Seguridad
Social PILA

Elaboracion
Nomina
Pago X X X X X
Mensual
Empleados
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6.2 Descripcion De Las Actividades

Induccioén: Ingreso a la empresa, presentacion oficial ante la companera de trabajo,
en donde se me hace entrega las funciones yresponsabilidades que voy a tener, asi
como los horarios de trabajo, principios y valores a tener en cuenta y demas

lineamientos por parte del jefe inmediato.

Revisar, clasificar, archivar documentos. Estan relacionados con los asuntos de
competencia de la oficina. Se realiza con el fin de facilitar la gestion de la

dependencia y asi mismo llevar un orden y control.

Digitaciéon Software SIIGO, Facturas diarias de Ventas y Factura de Compra a
proveedores: Digitacion diaria de factura de ventas de materiales comercializados en
el negocio, asi mismo control diario de inventario.
- Digitacion de facturas de Compras de mercancia para mantener el inventario en
linea.
- Contabilizacion diaria de movimientos contables correspondientes a

comprobantes de ingresos, de egresos, etc.
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Registro y radicacion de las declaraciones bimestrales Retencion del
Impuesto de Industria y Comercio -ICA-Como compromiso tributario ante la alcaldia
municipal de Sincelejo la casa editorial mega impresiones esta obligada a presentar
bimestralmente la declaracién del Impuesto de Industria y Comercio en base con los
ingresos percibidos, para lo cual se debe tener digitado correctamente en sistema tal

informacion.

Liquidacion Mensual Aportes Seguridad Social PILA: Mensualmente los
primeros dias de cada mes se debe liquidar los aportes a seguridad social de los
empleados, para lo cual se debe registrar las novedades pertinentes al mes anterior

para luego proceder a generar la planilla respectiva y posteriormente cancelar.

Elaboracion Nomina Pago Mensual Empleados: Contabilizaciéon de soportes

de pago, elaboracion de némina con sus respectivos descuentos obligatorio

Pagina 12 de 23
Sede principal Medellin: Edificio REMINGTOMN ﬁ ﬁ - o Bty o
Calle 51 Mo.51-27 PBX (574) 322 10 00 » Fax 513 78 92 | y';/ Ejemp.!is_rg.‘r_-;'

Sedes a nivel nacional = Linea dnica; 018000 410 203 =
Medellin - Colombia - Suramérica Vinilada MINEDUCACION



UNIREMINGTON' www.uniremington.edu.co

CORPORACIOM LUNIVERSITARLA REMIMGTDM

AEHi LRI [ W

7. Conclusiones
De la realizacion de mis practicas laborales, puedo concluir que:

e De acuerdo a las practicas realizadas en la casa editorial mega impresiones logre
enriquecer el proceso formativo adquirido en la corporacion universitaria
Remington, aportando conocimientos, destrezas y habilidades.

¢ Fue una manera de poner en practica los conocimientos adquiridos durante mi
periodo de estudios universitarios en el programa de Contaduria Publica por medio
de la realizacion de actividades reales relacionadas con temas contablesy
tributarios.

e Por ultimo puedo concluir que, en el tiempo de la realizacién de las practicas
laborales, el tiempo fue muy agradable, me encontré con un buen grupo de trabajo
y personas que tuvieron la disposicion de compartir e intercambiar conocimientos,
y asi lograr un excelente desempeno laborar en las actividades que me fueron

asignadas.
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8 Recomendaciones
Al finalizar el proceso de las practicas laborales planteare
recomendaciones con las que se pueda hacer un aporte al mejoramiento
continuo de los procesos, para que sean realizadas de manera eficiente y
eficaz.

e Capacitar de forma constante a todos los integrantes de la empresa para
mantenerse a la vanguardia.

e Darle la importancia a la documentacion legal que debe contar la casa
editorial mega impresiones

e Implementacion y creacidén de correos administrativos y paginas WED
para la divulgacion de servicios y productos.

e La casa editorial mega impresiones, actualmente mueve un mercado
potencial el cual es que la mantiene como competencia activa en la
comercializacidon de calidad a muy buen precio. Es importante que la
empresa aproveche esta ventaja para expandirse y ofrecer nuevos
productos en este sector de la publicidad e impresion.

e Me parece necesario ampliar y organizar las instalaciones para que su
imagen crezca y sea aun mas reconocida en el sector, atrayendo con
esto mas clientes.

e Renovar y adicionar herramientas de trabajo (Internet, computadores,
Impresoras,sellos, sillas, papeleria) para una mejor ejecucion de las

actividades.
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9 Evidencias

Elaboracion de facturas electronicas

2 Siigo Nube x @ Sigo Nube x 4+ ~ = X

c @ siigonube.siigo.com/RAFAELENRIQUEJULIOGUTI/#/invoice/843/500809 aQ &2 W

@ Siigo Nube

Giigo  RAFAEL ENRIQUE JULIO GUTIERREZ 2* o | asuer || awoe - [N RerARLIULG GUTIERREZ
o RAFAEL ENRIQUE JULIO GUTIERREZ
MIT 92.528.823
. (H o < CL 27 No 108-35 Factura electronica de venta
ImPhesibiies Tat (205) 2787485 s
CASA EBTORAL Sinceisio - Colomtia o
1 megaimpresionessincelejo@gmail.com
3 SeRores IGLESIA CENTRO FAMILIAS: CRISTIANO Fecha de Fachura Fecha de Vencimiento
NT 800 004 9871 Teléfono (035) 2810107
2023-07-24 -
E Direccion CL 27 No 21-80 BRR LAMARIA. Ciudad Sincelejo - Colombia
Item Cantidad Descripeién Vr.Unitario Vr. Total
=
1 10.300.00 | Talonario Carta 10.00 103.000.00
2 2500 LIBROA COLOR ANILLADC 10.000.00 260.000.00
3 1.00 | Sueter Estampadc logo unc mas 32.000.00 38.000.00

Elaboraco por $iiga S 4§ NI 830.048.145.8

Total items: 3

Total Bruto 381,000.00
Valor en Letras, [N 0.00

Trascientos noventa y un mil pesos micte
Total a Pagar 284,000.00

Condiciones de Page:
Transferencia H 391.000.00

Observaciones:

Buscar
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2 Siigo Nube x & SiigoNube x  + = - X

& Cc @ siigonube.siigo.com/RAFAELENRIQUEJULIOGUTI/#/invoice/843/500809 = W

@ Siigo Nube

=

Siigb RAFAEL ENRIQUE JULIO GUTIERREZ P Q Buscar Ayuda ~ + Crear RAFAEL JULIO GUTIERREZ +

& Enviar por email & Descargar e imprimir @ Enviar comentario Més «

F 0 >

© < < o

Documento guardado Enviado a la DIAN Aprobado por la DIAN Enviado por Mail

E

\ @ & documento clectrinico Aprobado por Iz DIAN ha side enviada con CUFE y QR & tu cliente de forma exitosa.

RAFAEL ENRIQUE JULIO GUTIERREZ
NIT 92.528.823
‘ !J e CL 27 No 19-35
IMPRESIGNES Tel- (605) 2787486
CASAEDITORIAL Sincelejo - Colombia
megaimpresionessincelejo@gmail.com

[ )

Factura electrénica de venta
No. &2

Fecha y hora Factura

Sefiores IGLESIA CENTRO FAMILIAR CRISTIANO "
Generacion 24/07/2023, 16:22
NIT 900,004 967-1 Telefono  (035) 2810187
L - Expedicién 26/07/2023, 10°36
Direccion CL 27 No 21-69 ERR LAMARIA Ciudad Sincelejo - Colombia
Vencimiento 24/07/2023
item Cantidad Descripcién Vr. Unitario Vr. Total
1 10,300.00  Talonario Carta 10.00 103,000 00
2 25.00 | LIBRO A COLOR ANILLADO 10,000.00 250,000 00 g
3 1.00 | Sueter Estampado logo uno mas 38,000.00 35,000.00 &
]
|
2
8
&

£ Buscar

Pagina 16 de 23

Sede principal Medellin: Edificio REMINGTOMN

Calle 51 Mo, 51-27 PBX (574) 322 10 00 » Fax 513 78 92
Sedes a nivel nacional = Linea dnica; 018000 410 203
Medellin - Colombia - Suramérica

DYoo
) ejemplarse

Vigilada MINEDUCACION



CORPORACIOM LUNIVERSITARLA REMIMGTON
NEE 84T MAER JLIRREIY) [ F

e UNIREMINGTON' www.uniremington.edu.co

10. Referencias Bibliograficas
CASA EDITORIAL MEGA IMPRESIONES.

Misién-y-Vision, Organigrama, Manual de Funciones.



	1. AGRADECIMIENTOS
	2. INTRODUCCIÓN
	3 Objetivos de la pasantía
	3.1 Objetivo General
	Poner en práctica los conocimientos adquiridos por el estudiante durante su formación académica y desarrollarlos en las diferentes áreas que conforman la carrera. llevándolos a un contexto real y práctico para así fortalecerlos en las tareas asignadas...
	3.2 Objetivos Específicos
	4. Capitulo I. Descripción de la Entidad
	4.1 Nombre de la Entidad, Dirección y Contactos
	4.2 Misión
	4.3 Visión
	4.4 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
	5. Capitulo II. Descripción De La Dependencia Donde Se Realizó La Pasantía
	5.1 Organigrama
	5.2 Funciones
	6. Capitulo III. Actividades Realizadas Durante La Pasantía
	6.1 Cronograma De Actividades
	6.2 Descripción De Las Actividades
	7. Conclusiones
	8 Recomendaciones
	9 Evidencias
	10. Referencias Bibliográficas

