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Resumen

Los alarmantes indices de mortalidad infantil por desnutricion en las comunidades
indigenas wayuu de la Guajira han generado gran preocupacion a nivel nacional. Si bien el
debate publico se ha centrado en responsabilizar a las comunidades por el mal manejo de
los recursos, la realidad es que este problema radica en una compleja red de factores
estructurales coyunturales.

Factores estructurales que perpetian la inseguridad alimentaria, condiciones geogréafica las
caracteristicas aridas y semiaridas del terreno dificultan la produccion agricola y el acceso
a agua potable, dispersién poblacional, la poblacién rural se encuentra dispersa en aldeas,
lo que limita el acceso a servicios basicos y programas sociales, atraso histérico la region
presenta un atraso en materia de infraestructura sanitaria y acceso a servicio basico la
economia de frontera, la economia local se basa tradicionalmente en el intercambio
comercial con el Gran caribe y Venezuela, con una débil integracion a los mercados
nacionales Mas alla de la culpabilizacion y la busqueda de soluciones integrales. En lugar
de enfocarse en la culpabilizacion de las comunidades wayuu, es necesario comprender las
raices estructurales de las problematicas y buscar soluciones integrales que aborden las
diversas dimensiones del problema.

Fortalecimiento de las politicas publicas, implementar politicas publicas de la salud
preventivas, enfocadas en la atencion primaria y la promocién de habitos alimentacion
saludables, invertir en infraestructura basica, como sistemas de agua potable, saneamiento
y vias de comunicacion, fomentar el desarrollo econdmico local a través de programas de
apoyo a la produccidn agricolas y la generacion de ingreso, garantizar el ac eso a educacion
de calidad y atencion médica integral para las comunidades indigenas.

Un analisis profundo para un cambio efectivo, un estudio exhaustivo de los factores
involucrados, incluyendo las condiciones socioecondmicas, culturales y ambientales, es
fundamental para disefiar estrategias efectivas que combatan la desnutricion infantil en La
Guajira. Solo a través de un enfoque integral y respetuosos de la cosmovision wayuu se
podra lograr un cambio duradero y significativo en la calidad de vida de estas comunidades.
(La mortalidad y desnutricion)

Palabras clave
Desnutriciéon infantil, wayuu, La Guajira, factores estructurales, politica publica,
soluciones integrales.



Marco Conceptual y Contextual

Tema: Desnutricion Infantil en La Guajira

Problema: Altas tasas de mortalidad y desnutricion infantil en La Guajira, especialmente
en comunidades indigenas Wayuu.

Marco Conceptual

Conceptos clave:

Desnutricion infantil: Condicion patoldgica causada por la deficiencia de uno o
mas nutrientes esenciales para el crecimiento y desarrollo normal del nifio.
Mortalidad infantil: Tasa de defunciones de nifios menores de un afio por cada
mil nacidos vivos.

Comunidades indigenas Wayuu: Grupo étnico que habita en la peninsula de La
Guajira, en Colombiay Venezuela.

Derechos humanos: Conjunto de principios y normas universales que protegen la
dignidad humanay las libertades fundamentales de todas las personas.

Enfoque de desarrollo basado en derechos: Enfoque que reconoce que el
desarrollo solo puede alcanzarse si se respetan y protegen los derechos humanos de
todas las personas.

Teorias y perspectivas:

Teoria de la dependencia: Explica la pobreza y el subdesarrollo en paises como
Colombia como resultado de la explotacion por parte de paises desarrollados.
Enfoque de las capacidades: Enfatiza en la importancia de que las personas tengan
las capacidades que necesitan para vivir una vida digna y plena.

Enfoque intercultural: Reconoce la diversidad cultural y busca promover el
didlogo y la comprensién entre diferentes culturas.

Marco Contextual

Contexto espacial:

La Guajira es un departamento ubicado en el extremo norte de Colombia, en la
peninsula del mismo nombre.

La region tiene una superficie de 20.848 km? y una poblacion de 1.080.530
habitantes (2018).

El clima es arido y la mayor parte del territorio esta cubierto de desierto.

Contexto temporal:
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e La desnutricién infantil ha sido un problema crénico en La Guajira desde hace
décadas.

« Enlos Gltimos afios, la situacién se ha agravado debido a factores como la sequia,
la crisis econdmica en Venezuela y la falta de acceso a servicios basicos.

Contexto sociocultural:

e Las comunidades Wayuu son el grupo étnico mayoritario en La Guajira.

e Los Wayuu tienen una cultura propia, con sus propias tradiciones, valores y
creencias.

o Laeconomia de las comunidades Wayuu se basa principalmente en la agricultura,
la ganaderia y la artesania.

Factores que inciden en la desnutricion infantil en La Guajira:
Factores estructurales:

« Condiciones geograficas: Aridez, escasez de agua, dispersion poblacional.

e Atraso historico: Deficiencias en infraestructura sanitaria, acceso a agua potable
y educacion.

e [Economia de frontera: Dependencia del comercio con Venezuela, baja
integracion con la economia nacional.

Factores coyunturales:

« Fenomeno del Nifio: Afecta la disponibilidad de agua y la produccion agricola.

e Crisis en Venezuela: Disminucion del comercio fronterizo, impacto en la
economia local.

e Préacticas de politica publica: Debilidad institucional, corrupcién, programas
asistenciales ineficaces.

Consecuencias de la desnutricién infantil en La Guajira:

e Mortalidad infantil: Tasas superiores al promedio nacional, especialmente en
menores de cinco afios.

o Desnutricién: Afecta a un porcentaje significativo de la poblacion infantil,
especialmente en comunidades Wayuu.

o Empobrecimiento: Condiciones de vida precarias, falta de oportunidades
economicas.

Actores involucrados en la problematica:

e Comunidades Wayuu: Poblacion mas afectada por la problematica.

o Estado colombiano: Responsable de garantizar el acceso a derechos basicos y
formular politicas publicas efectivas.

e Organizaciones internacionales: UNICEF, OPS, etc.
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Sector privado: Empresas que operan en la region, organizaciones de la sociedad
civil.

Enfoque de la investigacion:

Andlisis integral: Considerar todos los factores involucrados, tanto estructurales

como coyunturales.
Perspectiva de largo plazo: Formular soluciones sostenibles que aborden las

causas profundas del problema.
Enfoque de derechos: Garantizar el respeto a los derechos humanos de las

comunidades Wayuu, especialmente de los nifios.
Participacion social: Involucrar a las comunidades Wayuu en la definicion y

ejecucidn de las soluciones.

Preguntas de investigacion:

¢ Cuales son las caracteristicas especificas de las comunidades Wayuu que las hacen
maés vulnerables a la desnutricién y la mortalidad infantil?
¢Como han incidido las diferentes politicas publicas en la evolucion de la

problematica?
¢Qué medidas se pueden implementar para fortalecer la institucionalidad y

combatir? (Unicef Colombia).

Grafico 1 de la pobreza en Colombia.
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El en grafico 1.
Podemos analizar los siguientes aspectos
e Latasa de pobreza monetaria extrema en Colombia ha disminuido en los ultimos
afios. En 2021, la tasa era del 39,3%.
e Sin embargo, la pandemia de COVID-19 revirtio parte de este progreso. En 2020,
la tasa de pobreza monetaria extrema se dispar6 al 42,2%.
e La tasa de pobreza monetaria extrema es desigual entre los diferentes grupos de
poblacion. Las mujeres, los nifios y los indigenas tienen tasas de pobreza mas altas
que los hombres, los adultos y los no indigenas.

Reducir la pobreza en Colombia es un desafio importante. El gobierno colombiano ha
implementado una serie de programas para combatir la pobreza, pero estos programas han
tenido un éxito limitado. Algunos de los desafios para reducir la pobreza en Colombia
incluyen:

o Lafalta de recursos.

e Lacorrupcion.

o Ladebilidad institucional.

Graficos 2 de pobreza en Colombia.
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Podemos analizar los siguientes resultados.

La pobreza es un problema grave en Colombia. Para reducir la pobreza, se deben
implementar politicas que aborden las causas fundamentales de la pobreza. Estas politicas
deben ser integrales y sostenibles.

Para reducir la pobreza en Colombia, se deben implementar politicas que aborden las
causas fundamentales de la pobreza. Algunas de las politicas que se podrian implementar
incluyen:

e Invertir en educacion y salud.

o Crear empleos decentes.

e Promover la igualdad de género.

o Fortalecer las instituciones.

o Combatir la violencia y el conflicto armado.
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Conclusiones

La desnutricion infantil y la mortalidad en La Guajira, especialmente en comunidades
indigenas Wayuu, representan un desafio complejo y multidimensional que exige un
abordaje integral y sostenido. Las causas de esta problematica son profundas y estan
arraigadas en factores estructurales como las condiciones geograficas aridas, el atraso
historico en infraestructura y acceso a servicios basicos, y la dependencia de una economia
de frontera.

A estos factores estructurales se suman condiciones coyunturales como el fenémeno del
Nifo, la crisis en Venezuela y las deficiencias en las politicas publicas implementadas en
la region. La combinacion de estos elementos ha generado un escenario de extrema
vulnerabilidad para las comunidades Wayuu, especialmente para los nifios, quienes sufren
las consecuencias mas graves de la desnutricion y la falta de acceso a servicios basicos.
Es fundamental comprender que la problematica de la desnutricion infantil y la mortalidad
en La Guajira no puede ser abordada Unicamente desde una perspectiva asistencial. Se
requieren soluciones integrales y sostenibles que ataquen las causas estructurales del
problema, fortalezcan las instituciones locales, combatan la corrupcion y promuevan el
desarrollo econémico local.

En este sentido, es necesario:

e Garantizar el acceso al agua potable y saneamiento basico: La escasez de agua
y las precarias condiciones de saneamiento son factores determinantes en la
transmision de enfermedades y la desnutricion.

e Fortalecer la atencion en salud: Se requiere un sistema de salud preventivo y de
calidad que llegue a las comunidades mas apartadas, con personal capacitado y
acceso a medicamentos y servicios esenciales.

e Promover la seguridad alimentaria: Es necesario apoyar a las comunidades en el
desarrollo de estrategias agricolas y pecuarias sostenibles que les permitan acceder
a una alimentacion adecuada.

e Fortalecer la educacién: La educacién es fundamental para romper el ciclo de
pobreza y mejorar las condiciones de vida de las comunidades. Se requiere invertir
en educacion de calidad, especialmente en la primera infancia.

e Respetar y fortalecer la cultura Wayuu: Las soluciones deben ser disefiadas en
conjunto con las comunidades Wayuu, respetando su cosmovision y cultura.

La superacion de la desnutricion infantil y la mortalidad en La Guajira es un desafio que
exige el compromiso de todos los actores involucrados: el Estado colombiano, las
organizaciones internacionales, el sector privado y, en especial, las comunidades Wayuu.
Solo a través de un trabajo conjunto y sostenido se podra garantizar el bienestar de los
nifios y nifias de esta region y construir un futuro mas prdspero para todos. (La mortalidad
y desnutricion).
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