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INFORME FINAL 

1. RESUMEN. 
 
Núcleo de Apoyo Contable y Fiscal (NAF) es una iniciativa desarrollada en conjunto 

por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) y la Corporación 

Universitaria Remington bajo el esquema de opción de grado. El objetivo principal de 

NAF es ayudar a la comunidad con asuntos contables y tributarios y brindar 

asesoramiento y orientación gratuitos a los contribuyentes y personas interesadas en 

comprender la responsabilidad social con sus obligaciones tributarias. 

Por lo tanto, la colaboración entre la DIAN y la Corporación Universitaria Remington 

permitirá que estudiantes de contaduría pública y campos afines participen en este 

proyecto como parte de su proceso de formación académica. bajo la supervisión y 

guía de expertos de la DIAN, los estudiantes obtienen experiencia práctica para poder 

dar soluciones a problemas tributarios tanto virtual, como presencial a todos los 

contribuyentes. 

En la NAF, buscamos brindar soluciones a los problemas contables y tributarios, para 

promover la educación tributaria y contable a las contribuyentes. 

El programa promueve la transparencia, la ética y la correcta aplicación de las normas 

tributarias y ayuda a los contribuyentes a comprender mejor sus derechos y deberes. 

(NAF) Núcleo de Apoyo contable, es una colaboración entre la DIAN y la Corporación 

Universitaria Remington cuyo objetivo es brindar asesoramiento contable y tributario 

gratuitos a la comunidad, involucra a estudiantes en la educación tributaria y 

capacitándolos para el mundo laboral. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2. MARCO LEGAL 
 

La Resolución 000047 de 2016 es el Núcleo de Apoyo Contable y Fiscal adoptado en 

esta ley y fortalece las políticas públicas en materia tributaria al promover una alta 

cultura tributaria en la administración pública como uno de los mecanismos de 

integración institucional de educación 

n superior, estudiantes y contribuyentes que deseen incorporarse en el Núcleo de 

Apoyo Contable y Fiscal. 

 

Las leyes tributarias y aduaneras en Colombia se rigen principalmente por la ley 

Tributaria, que establece las normas y regulaciones que rigen con los impuestos y 

derechos de aduanas en el país. 

En este contexto, la cooperación entre la DIAN y las instituciones educativas ofrece 

asesorías contables y tributarias que será respaldada y sustentada por los siguientes 

principios legales. 

 

 Convenios y acuerdos 

 Ley de régimen tributario 

 Regulación universitaria  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

3. METODOLOGÍA 
Con la modalidad del Núcleo de Apoyo Contable y Fiscal (NAF), en colaboración con 

la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) y la Corporación Universitaria 

Remington, realizó varios procesos con enfoques y estrategias educativas, entre las 

cuales son:  

 

 Formación  

Los estudiantes reciben una sólida formación teórica en los aspectos básicos del 

derecho tributario y aduanero. Esto incluyen cursos, talleres, conferencias, 

videoconferencias; realizados por expertos de la DIAN. 

 

 Asesoramiento Práctico 

participamos en sesiones prácticas de asesoramiento al contribuyente. Bajo la 

supervisión de expertos de la DIAN, se respondieron dudas tributarias específicas y 

se brindó asesoría general respecto a las obligaciones tributarias. 

 

 Practica  

Los estudios de casos permiten a los estudiantes aplicar los conocimientos teóricos 

en situaciones reales. 

Esto ayudara a comprender mejor cómo funcionan realmente las normas fiscales y 

cómo afrontar diferentes casos. 

 

 

 Capacitación frecuente  

Las leyes tributarias están sujetas a cambios, por lo que la capacitación continua es 

esencial. Los estudiantes nos informamos periódicamente sobre los cambios en la ley 

y su impacto. 



 

 

 

 Evaluación de conocimiento  

Como estudiantes durante la implantación de la capacitación, fuimos evaluados en 

función en relación con la comunidad, principalmente los contribuyentes, y 

demostrando lo que se aprendió a través de atención y asesoramiento efectivo para 

mejorar la cultura tributaria.   

 

 Presentación  

En el auditorio de la universidad, corporación universitaria Remington se dio a conocer 

los servicios y el inicio formal de las atenciones de los diferentes puntos de atención. 

 

 

 

 

 

 

 

4. DETALLE DE ASESORÍAS. 
 

N° 
ACTIVIDADES 
/ ASESORÍAS 

FECHA LUGAR DE ATENCIÓN  

1 19/09/2023 Dian- kiosco 

2 04/10/2023 Dian- kiosco 

3 10/10/2023 Dian- kiosco 

4 13/10/2023 Dian- kiosco 

5 17/10/2023 Dian- kiosco 

6 25/10/2023 Consultorio Contable 

7 08/11/2023 Dian- kiosco 

8 17/11/2023 Dian- kiosco 

9 22/11/2023 Consultorio Contable 

10 30/11/2023 Dian- kiosco 

 
 



 

 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

 
 

 
 



 

 

5. LOGROS OBTENIDOS 

 

✓  Durante el apoyo y orientación en la autogestión, le dimos solución a los 

contribuyentes, siempre aplicando lo aprendido en la capacitación y guiándolos 

en la agenda tributaria de manera oportuna y efectiva con respeto.  

✓ Las capacitaciones autogestión y video atenciones realizadas por los 

estudiantes Uniremington en diversas sedes de Yopal, realizadas con mucho 

respeto y puntualidad brindando soluciones legales y financieras logrando así 

ser el mejor equipo NAF y resaltando en alto la Corporación Universitaria 

Remington. 

✓ Me adapte muy rápido en la plataforma de la DIAN y Muisca, dando mayor 

confianza al contribuyente.   

✓ La capacitación adecuada, los materiales de apoyo, el esfuerzo y el 

compromiso diario mejoraron la parte general del aprendizaje continuo, lo cual 

brinde mi mejor apoyo oportuno a todos los contribuyentes. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

6. CONCLUSIONES 
 
 

Gracias al Núcleo de Apoyo Contable y Fiscal (NAF), en colaboración con la Dirección 

de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) y de la mano con la Corporación 

Universitaria Remington en la metodología de opción de grado, es una iniciativa que 

presenta varias conclusiones importantes; este proyecto se fomentó en el tema 

contable y tributario  en la sociedad al brindar asesoramiento y orientación gratuita, 

partiendo de una buena formación práctica, se adquirió la experiencia para aplicar los 

diferentes conocimientos en práctica  real.  

 

En conclusión, se puede decir que la colaboración que hubo entre la institución y la 

entidad Impuestos y Aduanas Nacionales (Dian) ha demostrado un gran valor en 

términos de esfuerzo y la dedicación en beneficio de la comunidad, mejorando así la 

efectividad de la administración tributaria y la comprensión pública de las obligaciones 

tributaria. este gran grupo NAF ha demostrado el gran poder de la cultura tributarias. 

Brindándole a los contribuyentes el apoyo adecuado para cumplir con sus 

obligaciones de manera correcta y ética. 

 

No podemos olvidar que se ha potenciado esta oportunidad tanto para los estudiantes 

de contabilidad como para los contribuyentes en cuanto a la implementación de 

procedimientos tributarios adecuados.  

Con la capacitación brindada por impuestos y aduanas nacionales (DIAN) y el grupo 

NAF, fue muy importante que la capacitación se brindara de manera oportuna. Lo cual 

se pudo proporcionar una asesoría eficiente que ha permitido que los contribuyentes 

queden satisfechos con la asesoría y lleven a cabo de manera óptima diversos 

trámites tributarios. 
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8. ANEXOS. 
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