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Resumen

La corrupcién durante los ultimos afios, se ha expandido por todos los escenarios del sector
publico llegando a practicarse desde los actos méas simples, hasta los més complejos, el principio
de transparencia en los contratos publicos es fundamental para asegurar la eficiencia, legalidad y
legitimidad de la gestion publica, surgiendo una problemética de como la falta de transparencia
en los procesos de contratacion en la alcaldia municipal de Ospina contribuye a la percepcion de
desigualdad y disminucion de la confianza ciudadana en las instituciones publicas locales asi
mismo la afectacion al desarrollo equitativo de la comunidad.

Dentro de su objetivo analizamos e investigamos el impacto por falta de transparencia en los
procesos de contratacion publica en el municipio de Ospina, identificando sus consecuencias
socioecondmicas y politicas y proponiendo estrategias para mejorar la eficacia y eficiencia en los
procesos de contratacién publica.

Para llevar a cabo este estudio con un enfoque metodoldgico cualitativo revisamos
documentacion de contratos publicos disponibles e informes de auditoria del municipio de Ospina,
donde se analizaron casos de corrupcion e irregularidades que fueron detectadas, como contratos
que pueden llevar directamente a ser un acto de corrupcién y malversacion de fondos.

Como resultado de la investigacion realizada se espera que esta revele una relacion significativa
entre la falta de transparencia en los contratos publicos y varios problemas socioeconémicos.

El impacto de este trabajo de investigacion es significativo tanto para los responsables de la
politica publica como para nosotros los ciudadanos, ya que los hallazgos proporcionan evidencia
sobe la necesidad de implementar medidas mas contundentes de transparencia, anticorrupcion y
rendicion de cuentas en la gestion de los contratos publicos, ademas de contribuir a una mayor

conciencia sobre como la falta de transparencia ha afectado a la vida cotidiana de los ciudadanos



del municipio. Las recomendaciones derivadas de este estudio podrian guiar a reformas donde se
pueda hacer una mejora de la transparencia y eficiencia en la administracion publica, promoviendo
asi un entorno mas eficaz y justo para el municipio de Ospina.
Palabras clave
Transparencia, impacto, corrupcion, impacto econdémico, consecuencias legales éticas,

participacion ciudadana, contratacion publica.



Pregunta orientadora de la basqueda

El municipio de Ospina es un municipio de menor extension del departamento de Narifio
ubicado al suroccidente colombiano localizado aproximadamente a 85km de la ciudad de Pasto,
capital del departamento, segun las proyecciones del DANE a diciembre de 2023, la poblacion
estimada en el municipio de Ospina fue de 7.393 habitantes los cuales representan el 0.43 de la
poblacion total de Narifio. (DANE, 2023). Las condiciones de vida de los ciudadanos ospinefios
se desarrolla dentro de un espacio geogréafico continuamente modificado de acuerdo con las
distintas necesidades de la comunidad; es un municipio que a lo largo de los afios ha consolidado
y se ha evidenciado en su desarrollo. Su economia local se basa en la agricultura y comercio
local, con un reciente crecimiento en el sector turismo, en los ultimos afios, la administracion
municipal de Ospina ha sido objeto de criticas debido a la falta de continuidad en los procesos de
ejecucion de contratos publicos de una administracion saliente a una administracion entrante.
Debido talvez a la ideologia politica bipartidista que adn persiste en la poblacion. (Alcaldia
Municipal de Ospina , 2024)

En este estudio se busca entender ¢ cuéles son las consecuencias socioecondémicas por la falta
de transparencia en los contratos publicos del municipio de Ospina o si existe otro factor que
conlleve a esto?

Para proponer medidas que mejoren la situacion se debe tener claro que la solucién a los
problemas que aquejan el sector publico no esta Gnicamente en manos de quienes trabajan en el
sector publico, sino que también se debe dar a través del trabajo colaborativo mediante la
participacion ciudadana, las veedurias por parte de la comunidad y en red entre diversos actores

publicos, privados y sociales que conlleven a promover un desarrollo mas equitativo y eficiente.



Analizando este tipo de situaciones se observa que no solo la falta de transparencia en los
contratos publicos es lo que genera estas situaciones, se requiere también que las personas
encargadas de tomar las decisiones en el sector publico busquen estrategias que permitan
formular, implementar y evaluar la ejecucién de los contratos de forma eficiente en todas las
etapas. Determinando cudles son las necesidades mas basicas que tiene la poblacion
independientemente de las ideologias; pues la planificacion es la herramienta que le permite
eliminar esta serie de situaciones y buscar estrategias que radiquen el problema ya sean a
corto o a largo plazo.

Con base en la pregunta mencionada en parrafos anteriores se disefid el siguiente objetivo
general:

Realizar una investigacion y andlisis del impacto por la falta de transparencia en los
procesos de contratacion publica en el municipio de Ospina, identificando sus consecuencias
socioecondmicas, politicas y proponiendo estrategias para mejorar la eficacia y eficiencia en

los procesos de contratacion publica.
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Metodologia de busqueda de la informacion
La metodologia utilizada para realizar la investigacion sobre la falta de transparencia en los
procesos de contratacion en la alcaldia municipal de Ospina, se realizé dandole un enfoque
cualitativo, al momento de abordar esta problematica, asi mismo se espera identificar otros
posibles factores que hacen ver la falta de continuidad en los procesos como forma de
corrupcion; para ello se estudio el objetivo de investigacion, se planteo la problemética de
investigacion y se identificaron las fuentes de informacion confiables que permitan responder a

la pregunta.

Fuentes primarias
Los documentos administrativos y contractuales, donde se obtuvo acceso a contratos publicos,
informes de licitacion y auditorias realizadas por la contraloria mediante la colaboracion directa

con la oficina de contratacion publica.

Fuente de datos

En el disefio de la investigacion incluimos una seleccion como muestra representativa de los
funcionarios que tiene a su cargo la responsabilidad de contratacion publica como son
proveedores y contratistas de los cuales se realiz6 un anlisis de 2 contratos publicos adjudicados
entre 2020 y 2023, los cuales han participado en procesos con la alcaldia de Ospina, la
interpretacion de los hallazgos nos ayudara para darle respuesta al objetivo planteado y asi

mismo ofrecer una respuesta contundente al problema.

Analisis de datos
Cabe reiterar que se utilizaran métodos cualitativos para analizar informacion de la muestra de

contratos
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Realizamos una revision de la literatura académica relacionada con la transparencia en
contratacion publica y la corrupcion en administraciones locales, asi mismo reunimos los datos
de estudios sobre los actos de corrupcién por dineros malversados para poder estudiarlos
trasversalmente con los actos administrativos y leyes de contratacion publica, esto nos
proporcionard informacion relevante que permitird identificar metodologias previas utilizadas en
investigaciones similares.

Utilizamos términos especificos como palabras clave relacionadas con el tema, al igual que la
busqueda en pagina oficial de la alcaldia municipal de Ospina en donde estan publicados los dos
contratos que tomamos como referencia de la falta de transparencia en ellos.

Antecedentes

Construccién de hospital

La construccion del nuevo hospital del municipio de Ospina, catalogado como un proyecto de
primera necesidad al tratarse de una iniciativa que busca mejorar la calidad en la prestacion de
los servicios de salud de los ospinefios, a este proyecto se hizo Ilamado de atencion a la actual
administracion desde el Ministerio de Salud y Prosperidad Social por lo que el hospital
originalmente estaba programado para iniciar su construccion en el mes de febrero de 2024 con
una asignacion de recursos del proyecto de inversion “mejoramiento de la capacidad instalada
asociada a la prestacion de servicios de salud nacional” con codigo BPIN 2018011000036 por la
suma de doce mil novecientos cuarenta millones cuatrocientos ochenta y cinco mil quinientos
noventa y ocho pesos ($12.940.485.598) m/Cte.; cuya destinacion serian exclusivamente para
financiar dicho proyecto, en lo que respecta hasta el momento no se ha podido determinar el
estado actual del mismo, ni tampoco establecer las acciones para la correcta ejecucion y

culminacion de proyecto. (Resolucion 1339, 2023.) (Ver Anexo A)
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Educacion

La adecuacion de la nueva escuela de la institucion sede primaria del municipio de Ospina se
ha visto afectada el retraso en la ejecucion del contrato después de sustituirse un proceso de
contratacion mediante la modalidad de menor cuantia, este proceso fue adjudicado a la empresa
Francisco Javier Mora Castro SAS, que segln registro tnico mercantil tiene como actividad
econdmica construccion de otras obras de ingenieria civil. Materializando el pasado 02 de julio
de 2024, el acta de inicio de contrato No SA001 de 2024 cuyo objeto del contrato es
“adecuaciones de las nuevas instalaciones de la sede primaria de la institucion educativa
municipal Francisco de Paula Santander del municipio de Ospina departamento de Narifio” por
un valor estipulado de sesenta y un millones ochocientos ochenta y cinco mil quinientos treinta y
nueve pesos m/Cte. ($61.885.539), el plazo estipulado establece que el contratista se
compromete a ejecutar todas las obras de adecuacion con un plazo de 15 dias a partir de la

suscripcion de acta de inicio de contrato. (Contrato de Obra SA001 , 2024) (Ver Anexo B)

Implicacion de los resultados

La falta de transparencia y principios éticos en el momento de ejercer la gobernabilidad en el
municipio de Ospina ha tenido consecuencias graves, como la reduccion en la calidad de los
servicios publicos y la erosion de la confianza publica. Estas implicaciones subrayan la
necesidad urgente de ser eficientes en el momento de contratar, identificando el personal idoneo
y capacitado que pueda ejecutar un contrato en un término establecido y de no ser asi se ejerzan
sanciones por incumplimiento; esta solucion ayudaria mucho a disminuir las brechas de
corrupcion porgue lo que se esta ejecutando son dineros publicos en beneficio de una necesidad

colectiva.
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Resumen de hallazgos y consecuencias

En el momento de realizar la celebracion de contratos en algunos de estos se identifica
diferentes alteraciones ya sea en los montos o en la preferencia con las personas que se contrata
ya sea por compromiso politico y no por eficiencia por parte del contratista. Y en ocasiones esto
es lo que genera que no se preste un buen servicio o que la ejecucion de una obra quede a medio
camino.

Si bien la falta de transparencia en los contratos publicos del municipio de Ospina pueden
propiciar actos de corrupcion que afectan a la integridad de las instituciones y debilitan la
confianza de nosotros como ciudadanos ante estas entidades publicas, la opacidad en los
procesos de contratacion facilitan practicas corruptas como lo es el soborno, que desvia recursos
publicos hacia intereses privados y con esto conlleva a la deficiente prestacion de servicios
publicos esenciales para los ciudadanos.

Asi mismo, la falta de transparencia puede generar ineficiencias econémicas al favorecer la
seleccion de contratistas no idéneos o al permitir intervenir en la manipulacion de los procesos
de licitacién, lo que resulta en una ejecucion inadecuada de proyectos, retraso en obras e
inflacién en costos que generarian impacto negativo en las finanzas municipales y asi mismo la

calidad de vida de los habitantes de Ospina.
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Sustentacion tedrica de la pregunta
Impacto a nivel mundial

“El Principio de Transparencia implica que el actuar de la Administracion se deje ver como a
través de un cristal” (Rico-Bautista, 2017, p. 17)

Es muy importante tener en cuenta que el principio de transparencia es fundamental dentro de
la contratacion estatal ya que la falta de transparencia en los contratos publicos de la alcaldia
municipal de Ospina tiene diversas consecuencias socioeconomicas afectando el desarrollo
econodmico y la equidad social, que impactan negativamente a la administracion local y asi
mismo afectan a la comunidad en general, la transparencia es esencial para garantizar una
gestion eficiente y equitativa de los recursos del estado.

El principio de transparencia consagrado en articulo 24 de la ley 80 de 1993 establece la
actuacion que las entidades deben adoptar en el desarrollo de los procedimientos para llevar acabo
un contrato estatal, ademas de brindar un lineamiento a la contratacién publica. (Ley 80, 1993)

Toma fuerza la publicidad de los procesos en el Sistema Electronico para la Contratacion
Publica (SECOP), con la obligatoriedad de publicar todos los documentos que se producen en
cada uno de los procesos contractuales, acorde a lo sefialado en la ley 1150 de 2007 y su
Decreto reglamentario 1510 de 2013 (Ley 1150, 2007) y (Decreto 1510, 2013) derogado por el
Decreto 1082 de 2015, bajo las directrices de la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente
creada mediante Decreto 4170 de 2011, con el objetivo de desarrollar e impulsar politicas
publicas y herramientas orientadas a asegurar que el sistema de compras y contratacion publica
obtenga resultados 0ptimos en términos de la valoracion del dinero publico a través de un

proceso transparente haciendo uso responsable y claro de los recursos publicos eliminado
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cualquier discrecionalidad indebida en su utilizacion y garantizar el acceso a la informacion
gubernamental. (Decreto 1082 , 2015); (Decreto 4170, 2011)

Tiene como conducta asociada proporcionar informacion veraz, objetiva y basada en hechos;
facilitar el acceso a la informacion relacionada con sus responsabilidades y con el servicio a
cargo de la entidad en que labora, demuestra imparcialidad en sus decisiones, ejecuta las
funciones con base en la normay criterios aplicables, utiliza los recursos de la entidad para el
desarrollo de las labores y prestacion del servicio. Ley 1474 de 2011, Decreto 1081 de 2015y
Decreto 124 de 2016 "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la

gestion pablica." (Ley 1474, 2011); (Decreto 1081, 2015); (Decreto 124 , 2016)

Concepto de transparencia en contratos publicos del municipio de Ospina

La transparencia en los contratos publicos hace referencia a la accesibilidad y claridad de la
informacidn sobre la adjudicacion y ejecucion de contratos gubernamentales. Segun la ley 80 de
1993, en Colombia que regula la contratacién estatal, la transparencia es fundamental para
asegurar la igualdad de condiciones y prevenir la corrupcion (Ley 80, 1993)

Ademas de incluir principios como lo es la igualdad de oportunidades y rendicion de cuentas,
para que por medio de la transparencia se pueda evitar las practicas corruptas y asegurar que los
recursos sean utilizados de manera eficiente al igual que fortalecer la confianza publica en las
instituciones gubernamentales para garantizarnos que los fondos publicos se destinen y utilicen

para el bien comun.
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Consecuencias socioeconomicas para el municipio de Ospina

Impacto en la eficiencia del gasto publico

En el municipio de Ospina, la falta de transparencia en los contratos publicos ha conllevado a
la mala administracion de los recursos, ya que no cuentan con un proceso claro y accesible, por
lo que hay probabilidad que se produzcan sobrecostos y contratos inflados. La alcaldia ha
conllevado a la adjudicacion opaca de contratos para la adecuacion de instituciones educativas y
el nuevo centro hospitalario. Dejando como resultado que estos proyectos han sufrido
sobrecostos y demoras en la ejecucion de los mismos afectando la calidad de los servicios

publicos ofrecidos a la comunidad.

Confianzay participacion ciudadana

Si bien la falta de transparencia en los contratos publicos siempre suele generar una
desconfianza por parte de los ciudadanos a estas entidades publicas gubernamentales, la
percepcion de corrupcion y favoritismo ha ocasionado al ver que los recursos no se han
distribuido de manera equitativa, ha comenzado a desconfiar de la administracién local sea por la
falta de claridad que tienen los mismos o la sospecha de corrupcion que conllevaria a la
disminucion de la participacion ciudadana en procesos electorales, por la generacion de

descontentos que afectan tanto a la cohesion social como a la estabilidad politica del municipio.

Reduccion en la eficiencia administrativa

La falta de transparencia efectivamente puede dar lugar a practicas corruptas y favoritismos lo
cual compromete demasiado a la eficiencia administrativa ya que se hace la asignacion de
contratos a algunas empresas sin antes haber realizado una evaluacién efectiva o la manipulacién

de los procesos de licitacion para favorecer asi a aquellos que tienen conexiones politicas, en
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lugar de dar la oportunidad a los contratistas que estan realmente capacitados, dando como

resultado una ineficiente ejecucion de los proyectos, y la deficiencia en la calidad de los mismos.

Incremento de costos y pérdida de la calidad

Como lo hemos mencionado, cuando los contratos se adjudican sin llevar a cabo los debidos
mecanismos de control y transparencia, es muy comun que se produzca una alteracion en los
costos y con ello la disminucidn de la calidad sea de las obras o servicios prestados. Los
proveedores tienen la posibilidad de inflar los precios y entregar trabajos de menor calidad
debido que no se cuenta con la debida supervision que impida llevar acabo estos abusos, esto no
solo conlleva a un desperdicio de cuenta los recursos publicos, sino que también afecta
simultdneamente a la infraestructura y los servicios que se van a ofrecer a los ciudadanos,

disminuyendo la eficacia de las inversiones y proyectos ejecutados por el municipio de Ospina.

Fomento de la corrupcion

Si bien la opacidad en los procesos de contratacion facilita las practicas corruptas como
sobornos y favoritismos. Un estudio nos muestra que la corrupcion en la contratacion publica
esta directamente relacionada con la falta de mecanismos de control y supervision. En el
contexto del municipio de Ospina, esto puede resultar en la adjudicacion de contratos a empresas
gue no cuenten con la capacidad adecuada, afectando la calidad de los servicios y las obras

publicas.

Inequidad social
Cuando un contrato publico no se ha adjudicado de manera transparente, los recursos pueden

desviarse no a favor de un interés comunitario sino en beneficio de un particular, exacerbando las
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desigualdades sociales. La investigacion de la corporacion excelencia en la justicia 2022 sefiald
que la falta de transparencia en la contratacion pablica puede contribuir a una distribucién

desigual de los recursos, creando un impacto negativo a las comunidades menos favorecidas

Como mejorar la transparencia

El municipio de Ospina, como muchas otras localidades del departamento de Narifio, se ha
visto enfrentada a distintos retos relacionados con la gestion y administracion publica. La
implementacién de practicas transparentes puede contribuir a mejorar la eficiencia y equidad en
el uso de los recursos. Segun el informe del Departamento Nacional de Planeacion (DNP,2023),
municipios con altos niveles de transparencia tienden a mostrar un mejor desempefio en términos

de desarrollo econémico y bienestar social comunitario.

Estrategias de mejora. Para que la corrupcidn en el sector publico deje de ser una de las
preocupaciones es necesario fomentar mecanismos de transparencia donde los funcionarios
publicos tengan la misién de servir y dar respuesta a lo que necesita la poblacion mediante la
correcta utilizacion de los recursos publicos de manera transparente. Si hablamos de
transparencia es necesario que los gobernantes estén cerca de los ciudadanos mostrando cuales
son los avances de los proyectos, las dificultades presentadas, la ejecucion de los mismos y el
resultado de la gestion que vaya mas alla de una exposicion publica es decir donde se incluyan
indicadores de logros y documentacion que soporte lo anteriormente expuesto. Por otro lado, es
necesario que el ciudadano acceda de forma permanente a la informacion publica y tenga interés
por saber de ella; es decir se fortalezca los espacios de participacion ciudadana se exija cuentas
claras y el derecho a ser escuchado en todas sus demandas; por otro lado también:
= Se hace necesario por parte de la ciudadania organizarse en conformar con los lideres personas

que cumplan con la funcidén de la veeduria ciudadana en todos sus aspectos siendo participes
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de la ejecucion en los tiempos establecidos; en el caso de una entidad publica evaluar como es
la atencion y si efectivamente dieron respuesta a lo que como ciudadano ando buscando, mirar
si hay agilidad en los procesos etc.

Implementar un sistema de auditoria: establecer un comité independiente para auditar los
contratos y proceso de licitacion.

Crear una plataforma digital de contratos: ensefiar al ciudadano el manejo del tic y con ello
tenga acceso a la plataforma digital de contratos donde se hacen publicos todos los detalles
sobre los contratos en ejecucion y procesos de adjudicacion que se realizan por parte de las
administraciones.

Fortalecer la capacitacion de funcionarios: proveer formacion continua a los funcionarios sobre
practicas transparente anticorrupcion.

Crear cultura en la gente para que participe de los diferentes procesos o actividades que se
Ilevan a cabo como reuniones, asambleas, marchas, rendicion de cuentas. De esta manera
utilizar las pgrs ante la entidad competente.

Facilitar el acceso a la informacion sobe los contratos publicos para permitir una mayor

supervision por parte de la ciudadania.

La transparencia en los contratos no es simplemente una cuestion de cumplir con las normas

legales, sino que también un publico condicion fundamental para asegurar un desarrollo

econdmico justo y una gestion publica efectiva, para que asi el municipio de Ospina pueda

avanzar a una mayor transparencia que seria clave para construir una administracion mas

robusta, responsable y alineada con las necesidades de la poblacion ospinefia.
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Conclusiones

De acuerdo con esta investigacion la corrupcion surge de un efecto de las relaciones entre el
gobierno y la ciudadania en el momento de tomar decisiones que van a tener impacto en social,
existen muchos gobernantes que utilizan la administracion pablica para beneficiar Unicamente a
algunos particulares a travées de la celebracion de contratos alterados por algun favor politico, sin
darse cuenta que se debe trabajar en favor del interés colectivo y la satisfaccion de necesidades
publicas y no en favor de un interés particular; estas situaciones producen un efecto negativo que
impide el progreso de una sociedad y se violan los principios de transparencia y la esencia de ser

de un funcionario publico .

Luego de realizar esta investigacion y adaptandola a nivel municipal podemos inferir que
existen diferentes falencias que se deben corregir en los futuros gobiernos como lo es cambiar la
ideologia politica que aun se mantiene en la poblacion y dar continuidad a los procesos que una
administracion saliente deja en ain comienzo mirando el bienestar colectivo y el progreso para la
comunidad y no dedicarse principalmente a dejar proyectos a medio camino como el que

terminamos de analizar por esta simple situacion.

Si bien, todos los ciudadanos tienen la capacidad de trabajar y contratar con el estado la
administracién municipal esta en la obligacién de promocionar las licitaciones de los diferentes
proyectos para que las personas que cumplan con los requisitos den a conocer sus propuestas y
muestren sus habilidades y o simplemente se maneje estos procesos a puerta cerrada o a

conveniencia de algunos particulares.
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En la mision de un servidor publico ante todo debe prevalecer en principio de legalidad, la
ética y transparencia en el momento de tomar decisiones con los dineros que son publicos y que
estos vayan destinados a las poblaciones méas vulnerables donde se garantice la igualdad y
desarrollo territorial; con esto estamos logrando dar un gran aporte para la disminucion de la

corrupcion que ha afectado por décadas.

El ciudadano debe adquirir conciencia del valor de lo publico y cuidar lo que se considera de
todos como establecimientos, zonas verdes, el mismo medio ambiente ya que todos esto sectores
representan recursos y si en algiin omento tenemos la oportunidad de ser servidores publicos

hacerlo de manera responsable eficiente, eficaz y efectiva.

La falta de transparencia de los contratos publicos en la alcaldia municipal de Ospina ha
tenido un impacto negativo y significativo en la calidad de prestacion de los servicios publicos,
Los costos elevados y a gestion ineficiente de los recursos han exacerbado la desigualdad y
reducido las oportunidades econémicas para los habitantes locales. Reforzar la transparencia en
los contratos publicos es crucial para mejorar la eficiencia administrativa, fortalecer la confianza

ciudadana y promover un desarrollo equitativo y sostenible en el municipio de Ospina.
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Anexos

Anexo A. Resolucidn 1339 de 2023 - asignacién de recursos

29 AGO 2023
RESOLUCION NUMERO' * 7Y 1339 pe 2023 HOJA N° 2
Continuacion de la resolucidn “For 12 cual se una i ion de ael proy de et 2 de
la ad alap de servicios de salud I~ para proy ~ dos con
fra fisica I USICI 2 z del Distnilo Especial Deoportvo,

y de o del
Cullurel, Turistico, Empresanial y de Servicios de Santiago de Cali y del Departamento de Narifio™

Que, en cumplimiento de lo anterior, a través de la Resolucién 1382 de 2021, se
determinaron los requisitos de elegibilidad y los criterios de priorizacion para la
asignacién de recursos del proyecto con coédigo BPIN 2018011000036
“Mejoramiento de la capacidad instalada asociada a la prestacion de servicios de
salud Nacional” a entidades territoriales y a Empresas Sociales del Estado.

Que la Direccién de Prestacion de Servicios y Atencion Primaria, preparo el
“Documento técnico aplicacion de criterios de priorizacion para proyectos de
inversion de infraestructura fisica y dotacion biomédica para Empresas Sociales del
Estado en el Distrito especial de Cali y el Departamento de Nanrio” en aplicacion de
la Resolucién 1382 de 2021, como soporte para determinar las Empresas Sociales
del Estado beneficiarias de los recursos.

Que la mencionada Direccion presentd ante el Comité Asesor para la Asignacion de
Recursos de los Proyectos a cargo de la Direccién de Prestacion de Servicios y
Afencion Primaria - CAARP — DPSAP, 6rgano técnico asesor creado mediante
Resolucion 1383 de 2021, el precitado documento técnico, como insumo para la
recomendacion de la asignacion de recursos que se ejecuten a travées del
mecanismo de transferencia o asignacion directa.

Que los miembros del precitado comité, en sesion del 06 de julio de 2023,
recomendaron al Ministro de Salud y Proteccion Social la asignacion de recursos
del proyecto de inversion con codigo BPIN 2018011000036 "Mejoramiento de la
capacidad instalada asociada a la prestacion de servicios de salud Nacional', a los
proyectos de infraestructura fisica y adquisiciébn de equipos biomédicos de las
siguientes Empresas Sociales del Estado, por los valores que se relacionan a
continuaciéon:

epa ' 1 Distrito Entidad Twode |
No. Distrito £sE Seneficiaria Nombre del proyacto proyecto Valor
Distriio Especial, Disrito Especial. s;ll.uou 4:‘
Deportivo. Cultural, Degortivo, Cutural, Criercs Reposiccn y amplecidn del 2res | oo onrn
1 Turistico, Emoresarial | Turistico. Empresarial & de cirugia y pediatria del hosoital Niice | 2200000000
y de Serv cios de v da Sarv cios de 50:' n‘-'l";; Cados Holmes Trujilo de Cali
st _SenmtiagoceCal | estado ESE ENOES
Centro o 1
5 Construccion y dotacion Centro
4 e o Satuc de Salud San Miguel Arcangsl | PlERestructura |
pina Miguet 5 : fisica y ecuipos 0.74C 485 59€
Arcangel de ESE municipio c¢e Cspira - biomédicos
Ospina ES= desartamentd de Nerifo
_To!ll 12.940.485.558 I

Que mediante el Decreto 2590 de 23 de diciembre de 2022, fue detallada en el
Presupuesto de Inversion del Ministerio de Salud y Proteccién Social, Unidad 1801
C Inversion - 01 Gestion General, Programa: 1901 Salud Publica y Prestacion de
Servicios, Subprograma: 0300 Intersubsectorial Salud, Proyecto: 38 Mejoramiento
de la Capacidad Instalada Asociada a la Prestacion de Servicios de Salud Nacional,
una partida por valor de novecientos mil ciento cincuenta y nueve millones
ochocientos sesenta y siete mil novecientos trece pesos ($900.159.867.913) m/cte.

Que, segun el certificado de disponibilidad presupuestal niumero 185523 del 12 de
julio de 2023, expedido por la Coordinadora del Grupo de Presupuesto del Ministerio
de Salud y Proteccion Social, existe apropiacion presupuestal disponible en la
Posicion Catalogo de Gastos C-1901-0300-38 Transferencias Corrientes - Servicio
de Apoyo Financiero para el Fortalecimiento de la Prestacion del Servicio de Salud
en el Nivel Territorial - Mejoramiento de la Capacidad Instalada Asociada a la
Prestacion de Servicios de Salud Nacional, por valor de doce mil novecientos

(]

7N
Director, Juridice
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29 AGO 2023

RESOLUCION NUMERO 1 1 332 3pE 2023 HOJA N° 3
Conlcnunaon de |a resolucion “Por fa cual se efe una an de del proy de = I it ds
a la pr idn ds iCH da salud i para financiar proyectos relocnonados con
‘ vcth fisica y adk de equipos biomeédicos de Empresas Soclales del Estado dei Distrito Espacial Deportvo,

Cultural, Turistico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Call y del Departamento de Narino”

cuarenta millones cuatrocientos ochenta y cinco mil quinientos noventa y ocho
pesos ($12.940.485.598) m/cte.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1. Asignacién de recursos. Asignar a las Empresas Sociales del Estado
que se senalan a continuacion, recursos del proyecto de inversibn "Mejoramiento
de la capacidad instalada asociada a la prestaciéon de servicios de salud Nacional",
con coédigo BPIN 2018011000036, por la suma de doce mil novecientos cuarenta
millones cuatrocientos ochenta y cinco mil quinientos noventa y ocho pesos
($12.940.485.598) m/cte, asi:

Tipo de
’ ! Distrito
Ne. Distrita Ese Bencficiaria delproy proy Velor
Dstnto Especal, Distrito Especial, s':::,':"
Daportvo, Cultural, Desortivo, Cultural, Orienze Reposic.én v amplacion de! dren Infras dove
1 Tarishico, Empresacial | Turistico, Empresarial Empresa ¢e cirugis y nediatria de& hospital fisica 2.200 000.000
v de Serdcios ae ¥ de Servicios de Social del Carics Hoimes Try llo de Cak
' Santiago de Call Santiago ca Cak Sstade ESE
f - Cento de —a s
14 Const'uedd'\ y cotacién Certro
I SalucSen | 4o Saiuo San Akguel Arcangel | INfraestructura
2 Narfio Osoina Migue fiz.ca y equipcs 10.740 485.5¢8
! A<ange ge | ESE m ipia. as. . Oeping - bloTadicos
| o‘:ﬁ Ese | oepanamento de Narifo ) {
[ Total = 12.940 485.598 |

Articulo 2. Destinacion. Los recursos asignados en el articulo anterior seran
destinados exclusivamente para financiar los precitados proyectos, los cuales seran
ejecutados por las Empresas Sociales del Estado.

Articulo 3. Incorporacién de recursos. Las Empresas Sociales del Estado a las que
se asignan los recursos senalados en el articulo 1 del presente actc administrativo,
estan obligadas a incorporarios en su presupuesto de conformidad con la
normatividad vigente y a remitir el soporte correspondiente a la Subdireccién de
Infraestructura en Salud de la Direccion de Prestacion de Servicios y Atencion
Primaria de este Ministerio.

Articulo 4. Requisitos para el giro de recursos. El giro de los recursos a las
Empresas Sociales del Estado beneficiarias se efectuara previa entrega de los
siguientes documentos a la Subdireccién de Infraestructura en Salud de la Direcciéon
de Prestacion de Servicios y Atencién Primaria:

4.1 Certificacién bancaria, con fecha de expedicidon no superior a treinta (30) dias
calendario, emitida por entidad financiera, con la identificaciéon de la cuenta a la
cual se efectuara el giro, que incluya el nombre e identificaciéon del titular, tipo,
numero y estado de cuenta.

4.2 Copia del Registro Unico Tributario - RUT.

4.3 Cargo, nombre completlo, teléfono y el correo electréonico del funcionario
responsable de coordinar la ejecucion de los recursos objeto de la presente
resolucion.

Articulo 5. Obligaciones de las entidades a las que se asignan recursos. Las
Empresas Sociales del Estado sefnaladas en el articulo 1 de la presente resolucién
tendran a su cargo el cumplimiento de las siguientes actividades:

5.1 Velar por la adecuada ejecucion de los recursos. -

A

Juridico
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Anexo B. Contrato de obra SA001

oo P —————y

CONTRATO DE OBRA N°. 34 001 DE 204 SUSCRITD ENTRE EL MUNICIFIC DE OSFINA ¥ FRANCISCO
JAER CASTED

Eriee 105 SLSCHICS, O SODGT MUNICIFIO DE OSFINA, DOriona jusdicn e Geecha papico, Con HIT
BOBOSP.11S - & repnesaniods por s ALCALDE HIXOH BAYARDO: LOPEL. maycr de sdad, identiicada
£on la cédula de cidodoria MU, 1685307310 residenta en el Municipic de Ogsina, ouen poa
efectos el presente Contofo e denominord MUNICIPIO DE OSPIMA, Cor Lna pore; &y por bk ofra,
FRANCISCO JAVIER MORA CASTRD: o fr, 26 s3I T £ S 40 0 Chsaan it e 15066 587
‘da Tuguesres, quien pom i Bfecios del peRsnnte Sonbiota 5o Sencminord B CONTRATISTA, quian
Secinm oue Tene COPOCKIOD POND CHIENDY $18 CoNPOND, GUE N INCUME en cousa de rhoblood
@ incompatbiidod oo lox previhas en los Leyes B de 1993, 1150 de 2007, 1474 da 2011 y demds

NOMMaS CONMUCIONINS ¥ MIpOkEE NEMoT OCMN000 SelEbaT o FISsenta Conms.
CONSIDER ACIDHES:

Que el dia Veintinave [29) de mayo de 004, 6 MUNICIFIO DE CSPINA ponkico en e SECOP |1, ks
Socumentos comespendientes o il ovis o6 Conwacolon i estucos previos B rovecto de pheges
Sa condcionas fiv] onescs.

Que el dia Sete [07] de junio de 3034 medionte resclucién H® 081 se oo ocperuna of poceso oo
Selecoitn ADSEHG0na de Menor Cuontio N°. 54 D0) DE 2004, cuyo obielo Corskhe en “ADECUACIONES
DE LAS MUEWAS INSTALACIONES D LA SEDE PRSMARLA DE LA INSTITUCIGH EDUCATIVA MUNICIPAL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER EN EL CENTRO DE ESTUDICS ¥ CAPACITACIONES DEL

OEPIMA DEFARTAMENTO DE MARIFO™.

Gue o dia Veinte [ de junic de 2024 mediante sesakacitn BT 084 e odjudict of procew de
Selaciin ADsewnca e Menor Cucntio N7 54 DO DE 2004 cuyo ohisto conkhe an ~ADEC IACKONES
DE LAS MUEVAS INSTALACIOMES DE LA SEDE PRIMARIA DE LA usrnlu:»éu EDUCATIVA MUNICIF AL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER EN EL CENTRO DE ESTUDIOS ¥ CAPACITACIONES DEL MUNSCIF O
CSPIMA DEPARTAMENTE DE MARIACT.

B conobo s reges por

CLAUSULAS:

PRMERA.- OBJETO DEL CONTRATO: - ADECLACIONES DE LAS FIUEVAS INSTALACIONES OE LA GE0E
PRIMASLA DE L& NSTTUCICN EDUCATTVA MUFICIPAL FRAMCECO DE FALLA S.ANTANDER M EL CENTRD
DIE ESTUDHOIS ¥ CAPACITACIONES DEL MUNICIPIO DE OSPIbA DEPARTAMENTO DE HARIFIC™.

© COMDICIONES TEC NIC AS.

SEGUNDA - ESFECH

$27.245.00
Hivahaciin v Tasminado o Piso m3 5 52.391.00 280 |1 2402074
Pirteey con winida windlos o monos w2 | 5254000 sop0 | §1.371 50000
5 5
N 3 e
Teosiodo de Oninabes m3z 135 oo 400 3 81000000
!mn.slno @ rsfolocin fubeda PYVC
3z |aa Aguas  Wmics, ckye| i | $52o0000| 7apo | s3semocooc
Demalciten, Encowmociiny seposiciin
33 |oe concreto poo csﬂ:inln de mi § 45,000,000 74.00 § 421000000
Agnans wevis
ol REPUBLICA BE
‘k DEPARTAMENTO DE HARIRD
A ALCALDIA MUsICEPAL DIE OBPIN
X HIT: 8000081154

6. Cumgn kI nOms, eglamenics @ RsRLCoonet dol Sremas 0o Geston de Sepicad y sohd en
& Traboja 5G-53T.

7. Deberd goronfizor o utlizockin e los slomentcs e bicseguidod de conformicad con la
rommaikvidod emifida por el Gablemo Haclonal pora reduck el resgo de condagio del vin
COVIDL 19, £1a0n0k 18 [N,

B, Anencer kI IECOMENCOCICNE: ¥ IGEENCs que hapan o Supenvisar del Coninata, cumplenda
sus indicocianes, recomendocionss y ks demds que wean inherentes ol coieto de ko
contatacien.

9. Prescrior ks infomnes oue e indigus o Supdsvisr v especiciments i sefalada an ko Chiundo
Cuerta cel presente contratc.

10 Defander en fodas sus achsacienss bkt infensses del MUNICID DE CSPRA segin comesponda v
cibror con lealtad y buend fe dusonte o mfu:.ar

1. Infeimear cpofunamente e cuckauier RaTcien, CMEndan o Quisn QChande For s de i ley
PeBtanci abkpand o hacer 4 Gtk Bgan OCha s oG Rechos que afecten s infaeses o
PAUNICIFIC: DE OSPINA.

12 Manterar actucizods w1 domiclio duants ko Vgenck del coniralo y cualio (4] meses mds v

peasenicea of MUHICFID DE DSFRLA en ol momenic en que tea equerda £or el misma.

T Mo podnd svky, Santa K ganck o este Conota, i deniia o6 ks dos [2) afcs Sguaentes
05 pnacion, 0 Infaeemocitn ConSidencial de prapiedad del MUMCIPIO DE QSFINA, o2 2 oue
& confrafsha howa fenica © fenga conocimienta con ocasiin & pom, la ejecucian oo este
contalo y que e eeconads con el abjelo conractud o con s Tundiones o congo del
PAUNICIFIC: DE CSPIMA, tin o provic Conssntimiendc por ascrite del MUNICIPID DE OSPINA, 50 pena
o hoCeme oo a ks Soncones de Ley:

14 Todos ks demds inherentes o necesoras para la comecha ejecucidn del abjeha confaciual.

B) DEL MUSKICIFIO DE DSPINA:
L0 Enficad eshd chikgoda a:

1. Cumgl con ko condicianes edohiecidos en ks Documenios del Proceca de Contiatackin.
Popar la remuneracidn por i ejecuckin del contrale en al\m—mpxlm
TERCERA - WALDR DEL CONTRATO: Forn ios clechos kegabes y TSCoins ponine. volor del conmato:
comeponde o 2 o de SESENTA ¥ UN MILLONES OCHOCIENTOS GCHENTA ¥ CINCO. ML
AGUINSENTOS TREINTA ¥ NUEVE PESOS M/CTE (5 §1.585.539)
CUARTA. - FORMA DE FAGO: Lo ENNOAD CONTRATANIE, pages ol COMIRATGTA B waior por o col
I T ofudicoon e conioha, dea ugusnte moneo
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En ftodo caso, @ inick v ko ejecucién de las obs objeto del conric HO ESTARA SUPEDITADO
i page del onficip, i o poge de ios ochos porcicles repeciamente.

Povn codo pago. e conbotisia detend aoedior os Comprabantes de conceiacitn de apares o
sstema de seguiikdod sockl en sohud y RERERKINGS ¥ PANscles, 0 gue POy gon, o8 Conamidod
Qo prevsto por el arficulo 23 e b Ley 1150 die 2007,

Consideondc Gus 5 ol de un coniols de cten POBECa O PIecics Lrilics 56 ho erciecde
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