
 

 

 

   

 

 

ATENCION Y RESOLUCION DE CONSULTAS EN EL AMBITO CONTABLE Y 

TRIBUTARIO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON. 

 

CIENCIAS CONTABLES 

 

CONTADURIA PUBLICA 

 

 

 

 

SEBASTIAN ANDRES ALVAREZ MORA 

 

TUTOR: JADER ANTONIO GELIS 

 

CONSULTORIO CONTABLE 

2025 



  

 

 

2 
 

   

 

Agradecimientos 

 

Toda la gloria y toda la honra siempre para Dios, por eso quiero agradecerle principalmente a el 

por este logro tan maravilloso en mi vida, a mi mama Nerys Mora por apoyarme en cada día de 

esta etapa, a mi papa Eduardo Álvarez por ser ese ser que con esfuerzo y sudor supo apoyarme 

de manera satisfactoria, a mis hermanos que de una u otra manera también me apoyaron, a mi 

hijo por ser ese pilar de motivación que hacia que me levantara día tras día con ganas de 

superarme para darle una vida digna y al profesor y tutor Jader Gelis por su gran capacidad de 

enseñanza la cual hizo posible que de manera correcta culminara este trabajo y etapa. 



  

 

 

3 
 

   

 

  

Tabla de Contenidos 

 

Resumen…………………………………………………………………………………………..4 

Palabras clave……………………………………………………………………………………..4 

Problemática abordada en la práctica o pasantía  ............................................................................ 5 

Objetivos ......................................................................................................................................... 8 

Marco referencial ............................................................................................................................ 9 

Marco legal ................................................................................................................................... 10 

Metodología .................................................................................................................................. 12 

Resultados. .................................................................................................................................... 17 

Conclusiones. ................................................................................................................................ 19 

Referencias.................................................................................................................................... 20 

 

 

Figura 1 Consultas realizadas vs contestadas ............................................................................... 15 

Figura 2 Distribucion de temas tratados en las consultas ............................................................. 16 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

4 
 

   

 

Resumen 

 

En el marco del presente trabajo de grado lo fue desarrollado en el Consultorio Contable de la 

Corporación Universitaria Remington en el bloque de Sahagún, Córdoba, con el fin de abordar las 

problemáticas de informalidad empresarial, desconocimientos de obligaciones tributarias y falta 

de educación financiera de la región. Se brindó asesorías personalizadas y gratuitas para contribuir 

a microempresarios, emprendedores y trabajadores en informalidad en procesos de formalizac ión 

de la empresa, comercio y gestión tributaria y contable, promoviendo el desarrollo económico de 

la ciudad. Así los estudiantes de formación en Contaduría Pública pudieron aplicar en situaciones 

reales sus conocimientos previamente teóricos, perfeccionando sus competencias prácticas y éticas 

y resaltando la importancia de las TIC para la calidad asesoría. Los hallazgos concluyen que el 

consultorio tuvo efecto en el sentido positivo de proyección social del estudio tanto en la formación 

integral de los futuros profesionistas como en el empoderamiento de la cultura empresarial en la 

comunidad. Asimismo, se apreciaron desafíos como definir el alcance de los programas educativos 

y establecer sociedades estratégicas para avanzar en la sostenibilidad de estas vocaciones. Por lo 

anterior, el presente trabajo reitera lo acertado en la propuesta del consultorio contable como 

transversal entre universidad y sociedad en la construcción de un desarrollo económico sostenible.  

 

Palabras clave 

Consultorio contable, Formalización empresarial, Educación financiera, Proyección social, 

Desarrollo económico 
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Problemática abordada en la práctica o pasantía 

En el marco de las prácticas empresariales desarrolladas en el consultorio contable de la 

Corporación Universitaria Remington en Sahagún, Córdoba, se identificó una 

problemática estructural que afecta a gran parte de la población de la región: la falta de 

acceso a servicios de asesoría contable, fiscal y administrativa, lo que deriva en un alto 

nivel de informalidad empresarial y desconocimiento de las obligaciones tributarias. Este 

fenómeno no solo limita el desarrollo económico local, sino que también perpetúa 

desigualdades sociales y económicas, afectando tanto a los negocios como a los 

trabajadores informales. Según datos del DANE, el 55,8% de los trabajadores en Colombia 

se encuentran en la informalidad, y en regiones como Córdoba, esta cifra puede ser aún 

mayor debido a las limitaciones estructurales y la falta de políticas públicas efectivas 

(Confecámaras, 2019). 

 

El consultorio contable como iniciativa de carácter académico y social se activó con el fin 

de satisfacer tales problemáticas, proporcionando así a microempresarios, emprendedores 

y trabajadores de Sahagún y zonas afines, asistencia gratuita de consejo que viene de las 

redes de extensión. Al ser la informalidad, es decir el carácter de forma que sufren una gran 

parte de las actividades económicas juega región conformando una cultura en que no se 

hace, hay falta de registros contables, faltando el cumplimiento de tributos, y 

desconocimientos al respecto de cómo formalizar un nuevo negocio. Y de esta forma 

genera un círculo vicioso para los pequeños empresarios y las pocas formas de acceder a 

créditos bancarios, subsidios de estado y fortalecimiento empresarial que los ponen en una 

posición de pobreza económica. 

 

En este contexto, el consultorio contable se convirtió en un puente entre la academia y la 

comunidad, permitiendo a los estudiantes de Contaduría Pública aplicar sus conocimientos 

en situaciones reales y, al mismo tiempo, contribuir al desarrollo económico local. Como 
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lo señala Hernández y Ocampo (2017), los consultorios contables universitarios son una 

herramienta clave para fortalecer la formación práctica de los estudiantes y generar un 

impacto positivo en la sociedad, al ofrecer soluciones concretas a problemas específicos de 

las comunidades. 

 

La pasantía se enfrenta con problema no solo referido a la falta de conocimiento de 

responsabilidad tributaria sino también la ausencia de cultura financiera y contable. Por un 

lado, la mayoría de los microempresarios radicados en la región no posee las herramientas 

necesarias para anotar sus ingresos y egresos, llevar costos, ni determinar la rentabilidad 

de sus empresas. Según Gongora (2019), esto siempre va vinculado con endeblez 

financiera que tiene un alto componente de riesgo de quiebra y limita el largo plazo 

sostenibilidad. Asimismo, la falta de formalización empresarial las excluye del 

reconocimiento por parte del Estado, con mejores opciones de acceso a la seguridad social 

y de programación de apoyo al emprendimiento. 

 

Por otro lado, desde la óptica académica, el tema se presenta también como una prueba 

para la formación de los futuros contador público ya que debemos pensar en la lógica del 

entorno empresarial formal o no formal y precario. De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 

30 de 1992 todas las instituciones de educación superior tienen que formar profesiona les 

competentes y comprometidos con la transformación social. Asunto que demuestra que el 

consultorio contable no solo cumple con los objetivos de proyección social de la 

universidad, también evoca valores en los estudiantes como responsabilidad, ética 

profesional y solidaridad comunal. 

 

Con la experiencia en el consultorio se identifica que la falta de educación tributaria y 

financiera de la población es uno de los principales obstáculos para el desarrollo económico 

y social de la región. Por ejemplo, durante la pasantía atendimos pedidos relacionados con 

declaración de impuestos, formalización de negocios y contabilidad diferenciada; temas 
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indispensables para cualquier gestión empresarial, pero inaccesibles para muchos 

emprendedores y microempresa. Esto evidencia el carácter a desarrollar programas 

educativos para financiera y contable no solo desde las universidades sino también desde 

las políticas públicas. 

 

Finalmente, la problemática abordada en esta práctica no solo intenta abordar las 

necesidades puntuales del consultorio de usuarios, sino que, además, contribuye a 

fortalecimiento económico local y desarrollo profesional de los alumnos. De esta manera, 

la conducción otorgada busca primordialmente fomentar un mayor liderazgo de empresas 

en cuanto a formalización empresarial, normatividad y los retos del uso de tecnologías en 

la gestión de negocios, que permitan un efecto positivo sobre la comunidad y la 

formación del profesional competitivo y socialmente responsable. 
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Objetivos 

Fortalecer las competencias contables, tributarias y administrativas mediante la prestación 

de servicios de asesoría y consultoría a la comunidad de Sahagún, Córdoba, a través del 

consultorio contable, promoviendo la formalización de negocios, la educación financiera y 

el cumplimiento de las obligaciones fiscales, con el fin de generar un impacto positivo en 

el desarrollo económico y social de la región. 

 

Objetivos Específicos 

 

 Brindar asesorías personalizadas a personas naturales y jurídicas sobre temas 

contables, tributarios, laborales y administrativos, asegurando un servicio de 

calidad y adaptado a las necesidades de los usuarios. 

 Promover la formalización de negocios en la región mediante la orientación y 

acompañamiento a emprendedores y microempresarios en procesos como 

inscripción en el RUT, registro en cámaras de comercio y cumplimiento de 

normativas legales. 

 Analizar y resolver las inquietudes de la comunidad relacionadas con la gestión 

financiera y tributaria, basándose en la normativa vigente y garantizando respuestas 

claras, precisas y fundamentadas. 

 Fomentar la cultura contable y tributaria en la comunidad de Sahagún mediante la 

realización de capacitaciones y talleres que contribuyan al fortalecimiento del 

conocimiento financiero y administrativo. 

 Desarrollar habilidades prácticas y éticas en los estudiantes de Contaduría Pública, 

integrando los conocimientos adquiridos en el aula con la resolución de casos reales 

en el consultorio contable. 
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Marco referencial 

 

Según Muñoz (2004), los consultorios contables constituyen un canal directo para la 

prestación de servicios de proyección social, en los cuales los estudiantes, bajo la 

orientación de docentes, enfrentan situaciones prácticas que contribuyen al fortalecimiento 

de sus competencias profesionales. Este enfoque no solo facilita el aprendizaje 

significativo, sino que también promueve la interacción entre la universidad y la 

comunidad, generando un impacto positivo en el entorno empresarial. 

 

En este sentido, Pineda (2013) destaca que los consultorios contables cumplen funciones 

esenciales como la asesoría, consultoría y capacitación en áreas contables, tributarias y 

financieras, lo que permite a las organizaciones beneficiarias mejorar su gestión 

administrativa y operativa. Este tipo de iniciativas responde a las necesidades de las micro 

y pequeñas empresas, que suelen enfrentar dificultades para acceder a servicios 

profesionales debido a la falta de recursos económicos y conocimiento técnico (Hernández 

& Ocampo, 2017). Por lo tanto, los consultorios contables se convierten en una herramienta 

clave para fomentar la formalización empresarial y la sostenibilidad económica. 

 

Asimismo, con ello se refiere la Ley 30 de 1992 que la educación superior tiene como 

propósito formar profesionales en capacidades integrales para que se dediquen al desarrollo 

de la sociedad y economía del país; para lograrlo, las universidades han estructurado si 

proyección social en definir consultivos contables como herramienta de proyección social, 

con la cual los estudiantes a un tiempo que adquieren experiencia laboral, adquieren 

responsabilidad social por impulsar hacia adelante la comunidad empresarial local sus 

desafíos. 
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Igualmente, se amplían la esfera y eficiencia de los servicios prestados en los consultor ios 

contables, gracias a la instalación de tecnologías de la información y la comunicación  en 

ello. De acuerdo con Merlín y Magaña (2021), el empleo de herramientas tecnológicas 

debería quedar desde entonces inserto en la lógica de mejorar los procesos contables y 

administrativos, lo que es absolutamente necesario en el contexto donde se destaca el 

emprendimiento e iniciativas de microempresa como un factor esencial en la esencia 

económica nacional. Del mismo modo, esta aproximación tecnológica también garantiza 

la mejora en la calidad de asesoría, como compromiso de dejar a los estudiantes preparados 

para los desafíos del mundo laboral cada vez más digitalizado. 

 

Finalmente, los consultorios contables son un modelo de educación sobre prácticas y 

responsabilidad social innovador, que beneficia a los estudiantes y las comunidades 

empresariales a par. sucesivamente, su puesta en marcha no fortalece la educación seca 

sino hace posible la actividad económica y la sostenibilidad social, cumpliendo con los 

fines de la universidades y los lineamientos de política publica de fomento al 

emprendimiento y la formalización empresarial (Pardo & Peña, 2017). 

 

Marco legal  

 

En primer lugar, la Ley 43 de 1990 establece los principios fundacionales de la profesión 

del contador público en Colombia, donde se menciona que el contador público solo podrá 

actuar conforme a los principios de integridad, objetividad, independencia y 

responsabilidad. Asimismo, dicha ley regula la actividad de los contadores, son 

responsables de determinar, analizar e interpretar información financiera que es relevante 

para las asesorías que se prestarán en el consultorio contador. 
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En tanto, la Ley 1314 de 2009 sobre las normas de contabilidad e información financ iera 

de Colombia busca converger en estándares internacionales como las Normas 

Internacionales de Información Financiera, NIIF para estar en armonía con los parámetros 

internacionales. Tal norma en particular es de esa relevancia para los servicios que se 

ofertarán en el consultorio, ya que los estudiantes y microempresarios podrán entender y 

empapar estos estándares sobre la gestión de contabilidad empresarial; asimismo,  cuenta 

con la implementación de la NIIF para Pymes y el marco simplificado para el 

microempresario como Decreto 2706 de 2012, es un vehículo de fácil acceso a buenas 

prácticas contables porque existe un público en trayectoria que es el mercado de las 

economías pequeñas. 

 

Al nivel educativo, la Ley 30 de 1992, que organiza el servicio público de educación 

superior en Colombia destaca el articulo 6 al asegurarle a los estudiantes una formación 

integral, preparándolos para desempeñar funciones, profesionales y de investigación e 

incluso servicio social. Así, el artículo mencionado respalda la implementación de los 

consultorios contables, ya sea en algunos institutos educativos como en la Univers idad 

Icesi, como espacios pedagógico en los cuales los alumnas y estudiantes podrán a través 

de la práctica emplear su conocimientos referentes a la teoría, cual lo fortalezcan su 

formación, al tiempo que aportan al desarrollo social y económico de su comunidad 

(Hernández y Ocampo, 2017). 

 

Del mismo modo, el Código de Comercio Colombiano, en su artículo 25, especifica la 

empresa como actividad económica organizada con el objeto de producir, transformar o 

administrar bienes o bienes. Igualmente, s e suman es las disposiciones en relación con las 

obligaciones de los comerciantes registrados en el registro mercantil y la renovación anual 

de matrícula que habiliten la necesidad que las microempresario reciban asesorías para 

poder abocarse dentro de la formalidad. 
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Por último, el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 sitúa la legalidad, emprendimiento 

y equidad como pilares del proyecto formal, formalizando así la empresarial e impulsando 

el desarrollo económico de las microempresas a través del emprendimiento formal. Es por 

ello que el consultorio contable en términos de política se ubica dentro de esta fórmula a 

través de consultorías gratuitas que alentando a las mejores prácticas en contabilidad de 

todas las índole estándares fiscales y administrativos, fomenta un crecimiento económico 

autóctono y una mejora de las capacidades de los alumnos. 

 

Metodología 

 

Durante el desarrollo de esta pasantía en el consultorio contable de la Corporación 

Universitaria Remington sede Sahagún, Córdoba, Colombia, se optó por una metodología 

basada un enfoque práctico y participativo, orientado a la proyección social. Este enfoque 

permitió combinar los conocimientos adquiridos en la formación académica con la realidad 

socioeconómica de la comunidad a través de la prestación de servicios implicados: asesoría 

contable, tributaria y administrativa. 

 

Pregunta de Investigación 

¿Cómo puede el consultorio contable contribuir al fortalecimiento de la formalizac ión 

empresarial y la educación financiera en la comunidad de Sahagún, Córdoba, frente a los 

altos niveles de informalidad económica? 

 

Hipótesis 

El proceso de implementación de un consultorio contable como espacio de proyección 

social es fundamental en el proceso de formalización de negocios y educación financ iera 

de la comunidad, lo que aumenta su capacidad de cumplimiento con las obligaciones 

tributarias y administrativas, así como el impacto positivo en el desarrollo económico local.  
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Etapas del Proceso Metodológico 

 

Diagnóstico Inicial: Se realizó una identificación de las problemáticas más comunes en la 

comunidad, relacionadas con la informalidad empresarial, el desconocimiento de 

obligaciones tributarias y la falta de educación financiera. Este diagnóstico se llevó a cabo 

mediante entrevistas iniciales a los usuarios del consultorio y la revisión de datos 

socioeconómicos de la región. 

 

Recepción y Clasificación de Consultas: Las consultas fueron recibidas de manera 

presencial o virtual, registrándose en formatos establecidos para clasificar las áreas de 

atención (tributaria, costos, formalización de negocios, derecho laboral, entre otros). 

Se establecieron prioridades según la complejidad de las solicitudes y el impacto potencial 

en los usuarios. 

 

Análisis y Respuesta: Cada consulta fue analizada en detalle, con el apoyo de la normativa 

vigente, como el Estatuto Tributario, decretos y leyes relacionadas con la contabilidad y la  

formalización empresarial. Las respuestas fueron elaboradas de manera clara y 

fundamentada, con el acompañamiento del docente asesor, garantizando precisión y 

calidad en las recomendaciones. 

 

Seguimiento y Evaluación: Se realizaron seguimientos a los usuarios para verificar la 

implementación de las recomendaciones brindadas y evaluar el impacto de las asesorías. 

Además, se consolidaron los resultados obtenidos en un informe final, destacando los 

logros alcanzados y las áreas de mejora. 

 

Enfoque Metodológico 

El enfoque que se empleó fue cualitativo, debido a la importancia de la calidad y la 

profundidad en las interacciones con los usuarios para poder dar respuesta necesaria a sus 
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demandas de forma personalizada. Asimismo, se recurría a herramientas cuantitativas para 

la medición de la cantidad de consultas tratadas y su distribución proporcional para 

clasificar las consultas en área temática, generando así una comprensión global de los 

resultados.  

 

Plan de trabajo 

 

Para la la ejecucion optima del consultorio tomamos todos los formatos de solicitudes de 

asesoría asignadas durante los siguientes los meses octubre y noviembre del año 2024, 

enero y febrero del año 2024, realizamos un esquema donde sintetizamos la informac ión 

plasmada en dichos formatos. 

 

Estudiante: Leidy Johana Bedoya 

Sede: Sahagun  

Docente  

Tipo de consulta: Presencial 

 

Metodología De la Consulta: Consulta recibida, diligencia de los formatos previamente 

establecidos, elección del estudiante, quien en el tiempo dado es el que genera la respuesta 

y la envía al objeto del correo electrónico del usuario o en caso se incluye la nueva consulta 

con la explicación de la misma para saber. 

 

Áreas De Consulta: Costos, Tributaria, Control, Finanzas, Formalización De Negocios, 

Derecho Laboral 
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Resultados de Consultas realizadas. 

 

 

Figura 1 Consultas realizadas vs contestadas 
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Figura 2 Distribucion de temas tratados en las consultas 

 

La síntesis de las respuestas el Consultorio Contable Virtual de UNIREMINGTON 

demuestran un enfoque práctico, claro y con argumentos, relacionado a las áreas de interés 

de cada usuario. Asimismo, las respuestas presentan problemas urgentes más ligados a la 

realidad empresarial, como la planeación financiera, la formalización de un negocio y el 

tributo, además de un término contable y legislativo respecto al marco normativo. 

 

Primero, las preguntas sobre manejo de recursos y presupuesto en relación con imprevistos 

(ahorros anticipados, planteo a presupuestos, vigilancia de gasto) parecen hacer un esfuerzo 

por brindar indicaciones concretas y estipulables, por ejemplo ahorro del 10% al 20 del 

presupuesto mínimo por imprevistos o priorizar los gastos esenciales. Entonces esas 

respuestas serían populares para emprendedores deseosos de hacer sus negocios rentables 

en el largo plazo. 

 

Por otro lado, las consultas sobre herramientas tecnológicas (software de inventario y 

contabilidad) demuestran una orientación hacia la modernización y la adopción de 

tecnologías que optimicen la gestión empresarial. Las recomendaciones específicas de 

software como Alegra, SIIGO y LOGGRO destacan por ser soluciones accesibles y 

adaptadas a pequeñas y medianas empresas. 

 

En temas tributarios y legales, las respuestas muestran un conocimiento sólido de las 

normativas vigentes, como los impuestos aplicables (renta, IVA, ICA) y las sanciones por 

incumplimientos tributarios. En el caso de la consulta sobre la DIAN, se proporcionó una 

explicación detallada sobre las consecuencias de la extemporaneidad y las acciones 

correctivas, lo cual es valioso para educar a los usuarios sobre sus obligaciones fiscales. 
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Además, la atención a entrevistas de manejo inventario, costos mínimos y despidos legales, 

es evidente que no solo se trata sobre un enfoque integral sino también cuando se tratan los 

riesgos técnicos sino de un enfoque ético y estratégico. No obstante, las recomendaciones 

tales como negociar con los proveedores, automatizar tareas, documentación de despidos, 

entre otros, arrojan soluciones puntuales pensadas para sostenibilidad y con una lógica 

interna de cumplimiento de norma. 

 

En conclusión, las respuestas del consultorio son un ejemplo de cómo la academia puede 

servir como puente entre el conocimiento teórico y la práctica en beneficio de la 

comunidad. Las recomendaciones son claras, personalizadas y fundamentadas, lo que 

refuerza la importancia de este tipo de iniciativas en la formación profesional y el desarrollo 

local. Sin embargo, sería valioso complementar estas asesorías con talleres educativos para 

profundizar en los temas más recurrentes y fomentar una cultura financiera y contable más 

sólida en la región. 

 

Resultados. 

En el transcurso del desarrollo de la pasantía en el Consultorio Contable de la Corporación 

Universitaria Remington en Sahagún, Córdoba, se pudo realizar la identificación y 

resolución de varias problemáticas en torno a la informalidad económica, falta de 

conocimiento tributario y falta de educación financiera en la región. Por medio de la 

asesoría en torno a la contaduría, fiscalización y administración se entregaron asistencia a 

microempresarios, emprendedores y trabajadores informales para formalizar negocios e 

impulsar la gestión empresarial. De igual manera, se atendieron consultas de interés tales 

como la declaración tributaria, gestión presupuestal, inventarios, costo de producción e 
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instalación de software contable, lo que me permitió ofrecer personalización de la 

asistencia. 

 

Al nivel educativo, el aprendizaje me permitió aplicar mis conocimientos teóricos en 

situaciones actuales y coherentes sobre el campo de la práctica, desarrollando las 

competencias profesionales y éticas. También, quedó demostrado que en los procesos 

contables es necesario introducir tecnologías de la información que darán mejor calidad a 

las asesoraciones y ciertamente entregarán a los estudiantes piensa para el trabajo en la 

actualidad. No obstante, se reconocieron a medido importantes como la necesidad de 

extensión de los programas de educación financiera y fiscal a la comunidad y de aplicar 

estrategias para promover formativas en promoción con la cultura contable y administra t iva 

en la región. 

 

Finalmente, los resultados obtenidos indican un buen impacto social que implica que el 

consultorio contable como actor de proyección social; tanto en términos de desarrollo 

económico de los territorios locales, como en la formación integral del futuro contador 

público en perjuicio del consultor. Como trabajos posteriores se sugiere ampliar más el 

análisis de los efectos a nivel largo plazo de las asesorías prestadas y verificar la posibilidad 

de establecer alianzas con entidades públicas y privadas para avanzar al sostenimiento de 

estas actividades. 
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Conclusiones. 

El desarrollo de la pasantía con el Consultorio Contable de la Corporación Universitaria 

Remington en Sahagún, Córdoba, ha permitido abordar problemáticas determinadas y 

significativas de la informalidad empresarial, de la falta de conocimiento a la gestión 

tributaria y esquelas de la región; condiciones sociales radicales profundamente 

arraigadas en el tejido social, económicas e ideológicas que sostienen a la sociedad y 

limitan el desarrollo económico desde la base. Dicha asesoría ha permitido apoyar a 

microempresarios, emprendedores, formalización de la economía negro para la gestión; 

contable y fiscal, aplicación de herramientas que les permitan ser sostenibles y 

competitivas. 

 

La experiencia también mostró la importancia del consultorio contable como espacio 

proyección social, que beneficia a la comunidad y auxilia, por ende, a lograr que la 

formación integral de los estudiantes de Contaduría Pública crezca. Los casos reales son 

energía, se los aplicaron a los estudiantes para buscar alternativas de corregimiento para 

el tema con sus conocimientos teóricos, adquirir competencias prácticas y éticas; 

incidencia en redes humana y, en general tener un poco más visión en su entorno 

empresarial. A ello, se suma la relevancia de que los procesos contables se integren de 

alguna manera informática, que vaya desde la calidad de asesoría al futuro profesional 

que debilita cuando menos los desafío frente a los retos de un mercado laboral 

marcadamente digitalizado. 

 

No obstante, se resaltaron áreas de oportunidad como la extensión de programas de 

educación financiera y tributaria a la comunidad y la implementación de nuevas 

estrategias para crear la cultura contable y administrativa en la región. Comprometer la 

academia, las instituciones públicas y privadas alianzas es crucial para garantizar que 

iniciativas sostenibles y de gran escala sean posible en el tiempo. Por último, el 
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consultorio contable resultó un activador clave del desarrollo económico local y la 

formación de profesionales responsable a través de la colocación de la sociedad y su 

papel como puente entre la academia, desde luego. En particular, se sugiere seguir 

investigando los efectos del tiempo de estas asesorías para implementar durante muchos 

años y desarrollar nuevas estrategias para mejorar su efectividad en la comunidad. 
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Anexos 

Introduce aquí tablas y figuras (si aplica). También puedes poner algunos datos que 

consideres necesarios o complementarios en tu trabajo de grado. 
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