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Resumen

Mi proyecto de pasantias se centrd en la transformacion integral del branding y la presencia
digital de la Fundacién Triple Via. Inicié con la creacion de un nuevo logotipo que capturara la
esencia de la fundacion: Puentes de amor y servicio. Desarrollé paletas de colores vibrantes y un
manual de marca que establecia pautas coherentes para mantener una identidad visual fuerte y
unificada.

Luego, me sumergi en el disefio y desarrollo de la pagina web, que se concibié como una
plataforma interactiva y atractiva. Cada seccion fue cuidadosamente estructurada para destacar
los pilares fundamentales de Triple Via: entrega, gratitud y solidaridad. Implementé un disefio
intuitivo que invitaba a los visitantes a explorar las multiples facetas de la fundacion, desde sus
obras sociales hasta su historia.

Las redes sociales también fueron parte de este proyecto, se cred y se personalizo los perfiles de
Instagram y Facebook, incluyendo la elaboracion de 30 piezas disefiadas especificamente para
las redes. Cada publicacion fue estratégicamente planificada para transmitir los valores y
objetivos de Triple Via, invitando a la comunidad a participar y ser parte.

En resumen, el enfoque integral se basé desde el disefio del logo hasta la creacion de una
presencia digital efectiva. El objetivo principal fue no solo modernizar la imagen de Triple Via,
sino también contar su historia de manera impactante y atractiva. La combinacion de elementos
visuales, narrativos y estratégicos busca destacar el compromiso de la fundacién con el servicio y
la construccion de puentes hacia un futuro mejor. Este proyecto no solo fue una experiencia
educativa valiosa, sino también una contribucion significativa para fortalecer la presencia y el
impacto de Triple Via en la comunidad.

Palabras clave
Branding
Presencia digital.
Identidad visual.
Contenido estratégico.
Experiencia de usuario.
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Problematica abordada en la practica o pasantia

En la pasantia, se identifico la carencia de una presencia digital efectiva y un branding
consistente en la Fundacion Triple Via, segtn lo discutido directamente con uno de los
socios. La falta de una identidad visual sélida y estrategias digitales coherentes afectaba
la visibilidad y la conexion con la comunidad, limitando el potencial impacto positivo de
la fundacion en linea.

Estos fueron los principales items tenidos en cuenta para analizar la problematica:

e Se realiz6 un analisis de la presencia en redes sociales de Triple Via, revelando
una falta de consistencia en la comunicacion visual y en la estrategia de
contenido, manejaban la comunicacion de la fundacion en sus perfiles personales.

e Sc analiz6 el branding de la marca dando como resultado la falta de una identidad
visual solida.

e Se analiz6 herramientas de comunicacion que manejaba Triple Via, evidenciando
que no contaban ni con pagina web, ni presencia en el mundo digital.
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Objetivos

Objetivo General

Disefiar e implementar una estrategia integral de branding y presencia digital para la
Fundacion Triple Via, con el proposito de fortalecer su identidad visual, aumentar su
visibilidad en linea y mejorar la conexion con la comunidad, maximizando asi el impacto
de sus acciones solidarias.

Objetivos especificos

e Analizar la identidad actual de la Fundacion Triple Via, evaluando la coherencia
de su branding y la efectividad de su presencia digital.

e Desarrollar un nuevo disefio de branding que refleje los valores y objetivos de
Triple Via, incluyendo la creacion de un logotipo, paletas de colores y elementos
visuales consistentes.

e Disefiar y desarrollar una pagina web interactiva que sirva como plataforma
central para transmitir la mision, actividades y logros de la fundacion.

e Crear y personalizar perfiles en redes sociales, generando contenido visual y
textual que refleje la nueva identidad de Triple Via y fomente la participacion de
la comunidad.
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Metodologia

La metodologia empleada en este trabajo de grado se fundamenta en enfoques practicos y
estratégicos para abordar la problematica identificada en la Fundacion Triple Via.
Siguiendo principios metodolédgicos establecidos, la investigacion se orientd hacia la
consolidacion de resultados con un énfasis en la aplicacion practica de estrategias de
branding y presencia digital.

Pasos Metodologicos:
Andlisis Inicial:
e Revision y analisis detallado de la presencia digital existente de Triple
Via, identificando fortalezas y debilidades.
Investigacion Cualitativa:
e Entrevistas con socios para comprender la percepcion interna de la
fundacion y recopilar insights valiosos.
Desarrollo de Branding:
e Aplicacioén de metodologias de disefio grafico para crear un nuevo
logotipo y elementos visuales coherentes.
Disefio y Desarrollo Web:
e Implementacién de técnicas de disefio web para desarrollar una pagina
interactiva que refleje la nueva identidad de Triple Via.
Creacion de Contenido Digital:
e Utilizacion de estrategias de marketing de contenidos para generar piezas
visuales y textuales impactantes.

Linea de investigacion

Las pasantias realizadas en la Fundacion Triple Via se integran en una linea de
investigacion que converge en la accion social, el disefo grafico y las estrategias
digitales. Enfocandose en la participacion comunitaria, revitalizacion de identidad visual
y presencia digital, esta linea busca comprender y aplicar soluciones practicas para
generar un impacto positivo y sostenible en la comunidad. La combinacién de accion
participativa, disefio innovador y estrategias digitales se erige como el nucleo esencial de
este proyecto.

Alcance
La naturaleza de mi proyecto de pasantias con la Fundacion Triple Via se enmarca
predominantemente en un alcance exploratorio y descriptivo. Dada la indole de la

intervencion, mi enfoque ha sido explorar y comprender a fondo la situacion actual de la
fundacion en términos de su identidad visual y presencia digital. Este alcance
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exploratorio me permitid sumergirme en la realidad de la organizacion, identificar areas
clave para el mejoramiento y descubrir oportunidades de intervencion.

En paralelo, el enfoque descriptivo ha sido esencial para analizar detalladamente la
situacion existente, caracterizando de manera precisa la identidad visual actual y la
presencia en linea de la Fundacion Triple Via. Este analisis descriptivo sienta las bases
para la propuesta de soluciones, brindando una comprension clara de los aspectos que
requieren atencion y mejora.

En conjunto, la combinacién de un enfoque exploratorio y descriptivo ha permitido una
aproximacion completa a la problematica identificada, proporcionando la base necesaria
para la implementacion de estrategias efectivas.

Tipo de pasantia

En el marco de mis pasantias, el tipo de pasantia abordada fue de proyeccion social,
trabajando en estrecha colaboracion con la Fundacion Triple Via. Mi rol como pasante se
centrd en el analisis y redisefio de la identidad visual y presencia digital de la fundacion.
Desde el diagnostico inicial hasta la implementacion de estrategias digitales. A través de
la aplicacion de principios de disefio grafico y la evaluacion continua, busqué contribuir
de manera significativa a la mision social de la fundacion. Esta experiencia no solo
fortalecié mis habilidades profesionales, sino que también me permitio aplicar mis
conocimientos en un contexto real.

Grupos de interés

Durante mis pasantias en la Fundacion Triple Via, mi enfoque principal de interaccion
estuvo dirigido hacia los socios y colaboradores internos de la organizacion. Aunque mi
comunicacion no fue directa con la comunidad beneficiaria, mi desempeio impacto
indirectamente en este grupo a través de las siguientes dinamicas:

Socios y Colaboradores Internos:

e Interaccion: Mantuve comunicacion directa con los socios y colaboradores
internos de la fundacion. Esto incluy6 reuniones regulares, presentaciones
de avances y ajustes iterativos segun sus comentarios y necesidades.

e [Impacto: Mi desempefio influy6 directamente en la eficacia operativa y en
la capacidad del equipo para alcanzar los objetivos de la fundacion. La
implementacion de estrategias digitales y el redisefio de la identidad visual
contribuyeron a fortalecer la presencia y la capacidad de la fundacion para
generar un impacto positivo en la comunidad.

Beneficiarios y Comunidad:

e Impacto Indirecto: Aunque no interactué directamente con la comunidad,
el impacto de mis acciones se tradujo en una mejora de la experiencia para
los beneficiarios. El fortalecimiento de la identidad visual y la presencia
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digital facilitaron el acceso a recursos y servicios, mejorando la conexion
entre la fundacion y la comunidad.
Aliados y Donantes:
e Interaccion Indirecta: Aunque no me comuniqué directamente con aliados
y donantes, mi contribucién impacto en la presentacion de resultados y en
la capacidad de la fundacion para establecer alianzas solidas.

Presentacion de resultados

La pasantia en la Fundacion Triple Via generd una serie de resultados, orientados a
fortalecer la identidad visual, la presencia digital y las capacidades operativas de la
organizacion. Estos resultados se evidenciaran a través de los siguientes productos:
Redisefio de Identidad Visual:
e Producto: Un nuevo logotipo, paleta de colores y manual de uso de la
marca.
e Evidencia: Documento PDF detallado de la nueva identidad visual con
aplicaciones practicas en diferentes formatos.
Presencia Digital Mejorada:
e Producto: Disefo de Pagina web y perfiles de redes sociales optimizados.
e Evidencia: Enlaces a la pagina web actualizada y capturas de pantalla de
perfiles sociales mejorados.
Intervenciones Graficas para redes sociales:
e Producto: Materiales visuales y conceptuales para publicaciones en redes
sociales.
e Evidencia: 30 piezas graficas disefiadas para campafias especificas.

Cronograma
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Resultados.
Durante mi pasantia en la Fundacion Triple Via, se generaron diversos productos que
abarcan areas clave para el fortalecimiento de la organizacion. Estos productos se
clasifican en varias tipologias, cada una contribuyendo a aspectos especificos de la
mejora integral de la fundacion:
Identidad visual y Branding
Producto:
Redisefio completo de la identidad visual, incluyendo nuevo logotipo, paleta de
colores y guia de uso de la marca.

Evidencia:

Adjunto, encontraras el nuevo logotipo, la paleta de colores y fragmentos de la
guia de uso de la marca.

Logo anterior: Nuevo logo:

%

TripleVia

Triple)/Z, FUNDACION

Fundacion

< 5
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Construccion sitio web

Producto:

12

Disefio de sitio web basado en la nueva imagen de marca y teniendo en cuenta
valores, servicios y objetivos de la fundacion Triple Via.

Evidencia:

Se adjunta capturas de pantalla de la pagina web en sus diferentes resoluciones y
enlace directo para su visualizacion.

Ver sitio web: https://www.fundaciontriplevia.com/
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TRIPLE VIA

La felici
de servi

En Tres Vias

Presencia en redes sociales

Producto:

Creacion y personalizacion de Facebook e Instagram, mas disefio de contenido
para publicar a futuro.

Evidencia:

Se adjunta capturas y enlaces a los perfiles de redes sociales y las piezas graficas
realizadas para su futura publicacion.

Link facebook: https://www.facebook.com/fundaciontriplevia
Link instagram: https://www.instagram.com/fundaciontriplevia/
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Conclusiones.

La pasantia en la Fundacion Triple Via fue un proceso enriquecedor que logré cumplir
con los objetivos planteados, generando impactos significativos en diversos grupos de
interés.

Fortalezas

e [a capacidad para adaptarme y comprender las necesidades especificas de la
organizacion.

e Habilidades de comunicacion efectiva que facilitaron la colaboracion y
entendimiento mutuo.

e Competencia técnica en disefio grafico y estrategias digitales que impulsaron
resultados concretos.

e [aimplementacion exitosa de estrategias digitales y el redisefio de la identidad
visual fortalecieron la presencia de la fundacion.

e El impacto positivo en la comunidad beneficiaria, generar mayor accesibilidad a
recursos y servicios de manera digital.

e La colaboracion estrecha con los socios de la fundacion permitio alinear las
acciones con los valores y metas institucionales.

Oportunidades

e Posibilidad de vinculacion laboral futura debido a la contribucion tangible a la
fundacion.

e Oportunidades de capacitacion continua y formacion en areas especificas
identificadas durante la pasantia.

Retos (Dificultades)

Limitacion de Tiempo de los Socios:

e Descripcion del Reto: La disponibilidad limitada de tiempo por parte de
los socios para revisar y aprobar propuestas de disefio y estrategias
digitales.

e Superacion del Reto: Se implementd un enfoque colaborativo y eficiente,
programando reuniones estratégicas breves para maximizar el tiempo
disponible. La comunicacion constante a través de canales agiles también
facilito la toma de decisiones rapida.
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Disefio de Marca Ajustado a Expectativas de Ambos Socios:

e Descripcion del Reto: Lograr un disefio de marca que resonara con ambas
visiones de los socios y que transmitiera los valores y objetivos de la
fundacion.

e Superacion del Reto: Se realizaron sesiones de lluvia de ideas y se
presentaron varias opciones de disefio, incorporando elementos que
reflejaran las aspiraciones compartidas de los socios. A través de
iteraciones y retroalimentacion constante, se logro un disefio que satisfizo
las expectativas de ambos.
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