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INTRODUCCIÓN 

 

La idea de este informe es dar a conocer la experiencia que fue al hacer mis prácticas 

profesionales en la empresa SANATY IPS S.A.S, las cuales fueron guiadas por la docente Lilian 

Marcela Blanco y la contadora de la empresa Leidy Johana Santiago con tarjeta profesional 

 

El cual me permitió elaborar habilidades y aplicar mis conocimientos obtenidos durante 

los 5 años de estudio de contaduría pública, de la corporación universitaria Remington de la 

ciudad de Cúcuta. El lugar donde lleve a cabo mis practicas fue la empresa SANATY IPS S.A.S, 

la cual se encuentra ubicada Calle 13a # 1E -112 caobos de la cuidad Cúcuta.  

El objetivo de estas prácticas era desarrollar las habilidades y conocimientos del área 

contable, el desarrollo de trabajo equipo y poder resolver los temas del área contable que se 

presentaran en el desarrollo de las practicas. 

en este informe adicionalmente incluiré la información y documentación de la empresa, 

donde abarca estructura administrativa, su historia, descripción de la empresa, entre otros. Y 

también las actividades que pude desarrollar en ella.  

 

 

 



 

 

 

 

 

HISTORIA DE LA ORGANIZACION 
 
 

SANATY IPS S.A.S: Es una empresa Norte Santandereana la cual presta servicios de 

salud en la ciudad de Cúcuta, pamplona, Ocaña entre otros municipios, se encuentra registrada 

en la Cámara de Comercio de Cúcuta como persona jurídica, con sede en la ciudad de Cúcuta. 

Los servicios de salud que prestan son:  

➢ Medicina General 

➢ Pediatría 

➢ Dermatología  

➢ Consultas de Psicología 

➢ Fisioterapia 

➢ Laboratorios clínicos 

➢ Procedimientos menores 

➢ Atención domiciliaria 

➢ Consultas de medicina prepagada 

➢ Servicio farmacéutico 

➢ Entre otros servicios 

 

 

 

 



 

 

 

MISION  

Somos una institución prestadora de servicios de salud a nivel nacional que trabaja de 

forma integral a través de una red de servicios médicos con atención priorizada, apoyo 

diagnóstico y farmacéutico; que cuenta con un equipo de talento humano idóneo y recursos 

tecnológicos adecuados para brindar una atención humanizada y segura, bajo criterios de mejora 

continua y responsabilidad social con calidad y oportunidad. 

VISION  

SANATY IPS será reconocida en el 2031 por sus resultados en salud, consolidándose 

como una institución con estándares de calidad e innovación frente a la integralidad de la 

atención, articulando la red de prestadores en el componente primario y complementario, en el 

marco del modelo de atención integral en salud con enfoque de riesgo, contribuyendo con el 

mejoramiento de la calidad de vida de sus usuarios y colaboradores. 

 

ASPECTOS BASICOS DE LA EMPRESA 

 

Reseña histórica 

La siguiente información es tomada directamente de la cámara de comercio del 

establecimiento. 

Nombre o razón social: SANATY IPS 

Organización jurídica: sociedad por acciones simplificadas 

Categoría: persona jurídica principal 

Nit: 900.748.002-0 



 

 

Administración Dian: Cúcuta 

Domicilio: Cúcuta 

Matricula - inscripción 

Matrícula N°: 315040 

Fecha de matrícula: 22 de junio 2017 

Último año renovado: 2023 

Fecha de renovación de la matrícula: marzo 23 de 2023 

 

Ubicación y datos generales 

Dirección del domicilio principal: Calle 13a # 1E -112 caobos  

Barrio: Los Caobos 

Municipio / domicilio: 54001 - Cúcuta 

Teléfono comercial: 333033455 

Correo electrónico: auxcontabilidad02@sanatyips.co 

Dirección para notificación judicial: Calle 13a # 1E -112 caobos 

Municipio: 54001 - CUCUTA 

 

Actividad Económica  

Actividad principal: 8621 – prestación de servicios de salud, sin internación 

 

 

 

 



 

 

 

 

RECURSOS BASICOS DE LA EMPRESA 

Humanos  

La empresa se encuentra conformada por socios personas naturales las cuales toman las 

decisiones de la misma, la asesoría contable se presta por un outsourcing independiente a la 

clínica 

Local comercial: Arrendado 

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 

NOTA: esta es la estructura organizacional de la empresa, eleborado por la empresa  

 



 

 

 

 

 

JUSTIFICACION 

 

Estas prácticas empresariales las realice con el fin de desarrollar los conocimientos 

adquiridos a través del tiempo de estudio de contaduría pública, de esta forma estaré listo para 

hacer parte del mundo laboral, como practicante de SANATY IPS, me comprometí a ser puntual 

y aportar todo de mi para que el ambiento fuera el más óptimo para el aprendizaje que se estaba 

llevando a cabo 

 

OBJETIVOS 

OBJETIVO GENERAL  
 

Aplicar los conocimientos obtenidos en la carrera de contaduría pública cursado en la 

corporación UNIREMIGTON, la cual me permitirá estar preparado para desempeñar las tareas 

que iré a realizar cuando este ejerciendo laboralmente y así complementar mi formación laboral  

OBEJETIVOS ESPECIFICOS 
 

• Adquirir el aprendizaje necesario para la realización de las prácticas 

laborales.  

• Contribuir con el proceso de la empresa en el área contable y así cumplir 

con las metas establecidas.  

• Indicar a la empresa en la cual se está realizando las practicas si hay 

alguna mejora a realizar. 



 

 

 

 

 

 

MARCO LEGAL CONTABLE 

La conforma la ley 145 de 1960, en los artículos que aún continúan con vigencia. El 

decreto 410 de 1971, la ley 43 de 1990, por el decreto 2649 de 1993, por el código de 

comercio, y por la ley 1314 de 2009, en el cual está estipulado el marco jurídico de las NIIF. 

Los que más destacan son los decretos 2649 y 2650 de 1993 que regula las COLGAPP, y 

el decreto único reglamentario 2420 de 2015, quien reglamenta las normas internacionales de la 

información financiera (NIIF) en Colombia, la ley 43 de 1990 reglamenta la profesión de 

Contador público, esta profesión recae el peso de la contabilidad de la empresa la cual se debe 

llevar con responsabilidad y con los valores éticos estipulados en esta norma. 

El código de comercio es donde dice que toda empresa debe llevar la contabilidad de su 

empresa así sea una empresa natural o jurídica. 

Todo lo mencionado anteriormente son las normas principales para el ejercicio de la 

contabilidad si bien hay variedad de decretos dirigidos al correcto manejo de la contabilidad en 

las empresas, se debe estar en continuo aprendizaje para el ejercicio de  
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CRONOGRAMAS DE ACTIVIDADES 

        

ACTIVIDADES abr-23 may-23 jun-23 jul-23 ago-23 sep-23 oct-23 

Ingreso de órdenes de pago X X X X X X X 

Ingresos de recibos de caja X X X X X X X 

Conciliación bancaria X X X X X X X 

Ingreso de pagos de tesorería X X X X X X X 

Revisión de cuadres de caja X X X X X X X 

Ingreso de nomina X X X X X X X 

Ingreso de seguridad social X X X X X X X 

Realización del impuesto de retención X X X X X X X 

Realización del impuesto de IVA   X   X   X   

Realización del impuesto de industria y 
comercio X X   X   X   

Revisión de los correos institucionales X X X X X X X 

Informes solicitados por la contadora X X X X X X X 

informes solicitados por la gerencia X X X X X X X 

Revisión de farmacia X X X X X X X 

Causación de asientos de costos X X X X X X X 

 

Nota: cronograma de trabajo elaborado por cuenta propia 

 

 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

CONCLUSIONES 

 

Al finalizar las prácticas empresariales las cuales lleve a cabo en SANATY IPS S.AS. 

pude llegar a la conclusión de la importancia de realizarlas ya que me dio a entender que todo es 

un proceso lo cual esta previamente establecido, también la importancia del trabajo en equipo y 

el compromiso que se debe tener al manejo contable de cualquier entidad ya que de esto depende 

el funcionamiento de la misma, es de suma importancia también establecer un cronograma de 

actividades previamente establecidos para que la labor se lleve a cabo de forma exitosa.  
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