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Resumen

Este informe tiene como objetivo principal dar a conocer la estrategia de solucion al
problema presentado en AGREGADOS CRASURCA con referencia a la parametrizacion de las
cuentas contables, para la optimizacion de la organizaciéon y presentacion del proceso de
informacion exdgena a nivel nacional, en donde se hace la asociacion de los requisitos que
requieren cada uno de los formatos y concepto de acuerdo con los lineamientos de la DIAN bajo
la resolucion 162 del 31 de octubre 2023, ya que verificada la forma en que se realizaba el proceso
se enfocaba a obtener la informacién en Planillas de Excel y organizacion en forma Manual sin
tener en cuenta los pardmetros y facilidad que el software contable tiene. Dentro del proceso, se
llevo a cabo una reunién con la Contadora de la empresa para sugerir un proceso de mejora en el
ambito contable y la utilizacion de software como herramienta de facilitacion, en la reunion de
igual forma se establecieron las caracteristicas técnicas y contenido de cada uno de los formatos a

suministrar de acuerdo con los lineamientos de la Normatividad.



Palabras clave

DIAN: La DIAN (Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales) es la entidad gubernamental en
Colombia encargada de garantizar el cumplimiento de las obligaciones tributarias, aduaneras y
cambiarias. Su funcidn principal es recaudar impuestos, ejercer control sobre el comercio exterior
y la entrada y salida de mercancias del pais, y combatir la evasion fiscal y el contrabando, por lo
cual establece las normas y requisitos para la presentacion de informacién como la exégena.
Ejecucion: La ejecucion se refiere al proceso de llevar a cabo o realizar una accion, tarea o plan
previamente definido. En el contexto de sistemas informéaticos o procesos de negocio, la ejecucion
implica la puesta en marcha de instrucciones, programas o procedimientos para lograr un resultado
deseado, como la generacion de un reporte o la realizacion de un célculo. Es la fase donde la
planificacion se convierte en accion.

Exodgena: La exdgena es una obligacion tributaria en Colombia, impuesta por la DIAN, que exige
a ciertas personas naturales y juridicas reportar anualmente informacion detallada sobre sus
operaciones econdmicas con terceros. Esta informacion incluye datos de compras, ventas,
ingresos, gastos, retenciones, patrimonio, entre otros, y debe presentarse en formatos especificos
y dentro de plazos determinados, con el objetivo de que la autoridad fiscal pueda realizar cruces
de informacion y verificar la veracidad de las declaraciones tributarias de los contribuyentes.
Medios Magnéticos: Los medios magnéticos son soportes fisicos utilizados para almacenar
informacion digital de forma persistente, empleando propiedades magnéticas. Aunque
histéricamente incluyeron cintas y disquetes, en el contexto actual de reporte de informacion a
entidades gubernamentales como la DIAN, el término se refiere comunmente a los archivos

digitales estructurados (generalmente en formatos como XML o TXT) que se transmiten
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electronicamente a través de plataformas en linea, sustituyendo la necesidad de soportes fisicos

tradicionales para el intercambio de datos.

Parametrizacion: La parametrizacion es el proceso de configurar un sistema o software ajustando
sus parametros o variables para que funcione de una manera especifica, adaptandose a las
necesidades o requisitos de un usuario o contexto particular. Esto implica definir reglas, valores,
opciones y relaciones que dictan el comportamiento del sistema, permitiendo que un software
genérico se personalice para realizar tareas especificas sin necesidad de modificar su cédigo fuente
principal, como por ejemplo, asignar cuentas contables a formatos especificos de reporte.
Resolucion: Una resolucién es un acto administrativo formal emitido por una autoridad
competente (como la DIAN) que establece normas, disposiciones, reglamentos o decisiones de
caracter obligatorio. En el ambito tributario, las resoluciones son cruciales porque detallan los
requisitos, plazos, formatos y especificaciones técnicas para el cumplimiento de las obligaciones
fiscales, como la Resolucion que anualmente define qué informacion debe ser reportada en la

exogena y como debe hacerse.

Pregunta Orientadora De La Busqueda
La generacion de informacidon exogena es una obligacion fiscal crucial para cualquier
empresa en Colombia, exigida por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN). Sin
embargo, como se ha observado, este proceso se ha convertido en una problematica significativa
para las empresas. La raiz del problema es una notable ineficiencia impulsada por la ausencia de

automatizacion y una parametrizacion adecuada dentro del sistema.
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Actualmente, la elaboracion de la exdgena es un procedimiento fundamentalmente manual.

Esto implica que los contadores o el personal encargado deben revisar y consolidar grandes
volumenes de datos, a menudo exportandolos a hojas de calculo externas para realizar los cruces
y validaciones necesarios. Este enfoque manual no solo es extremadamente laborioso y consume
una cantidad considerable de tiempo, sino que también es altamente propenso a errores humanos.
Un simple descuido en la digitacion, una omision de una cuenta o una incorrecta interpretacion de
las directrices fiscales puede generar inconsistencias que resulten en sanciones por parte de la
DIAN.

La problematica se agrava con la constante evolucion de la normativa fiscal. La Resolucion
162 de 2023, por ejemplo, introduce nuevas directrices y formatos que deben ser meticulosamente
aplicados. La falta de un sistema automatizado que se actualice de forma agil con estos cambios
normativos impone una carga adicional al personal, que debe dedicar tiempo a comprender e
implementar manualmente cada nueva exigencia. Esta situacion desvia recursos valiosos que
podrian destinarse a analisis financieros estratégicos o a otras tareas contables de mayor valor
afiadido.

El impacto de esta ineficiencia se extiende mas alla de la mera carga de trabajo. La presion
de los plazos de vencimiento para la presentacion de la exdgena, combinada con la complejidad
del proceso manual, genera estrés y fatiga en el equipo contable. Ademas, el riesgo de errores y la
consecuente imposicion de multas o sanciones por parte de la DIAN representan un peligro latente
para la estabilidad financiera y reputacional de la empresa.

Para abordar esta problematica, surge el interrogante ;Como puedo optimizar el proceso

de generacion de la informacion exodgena, por medio el programa contable SIIGO?



Contexto Empresarial

AGREGADOS CRASURCA S.A.S. es una empresa casanarefia lider en la explotacion,
transformacion y comercializacion de materiales pétreos de alta calidad, extraidos directamente
del rio Cravo Sur. Nos especializamos en proveer una amplia gama de agregados para la
construccion, garantizando productos que cumplen con los mas altos estdndares de resistencia y
durabilidad. Nuestro compromiso se centra en la sostenibilidad y el desarrollo regional, operando
con responsabilidad ambiental y contribuyendo al crecimiento econdémico de Casanare a través de
la generacion de empleo y el fortalecimiento de la infraestructura local.

Mision

AGREGADOS CRASURCA S.A.S. Es una empresa especializada en la explotacion y
comercializacion de materiales pétreos de alta calidad para la industria de la construccion,
mediante el 6ptimo aprovechamiento de nuestro recurso tecnoldgico y el buen desempeio de
nuestro personal altamente calificado dispuesto a brindar asesoria técnica facilitando la ejecucion
de obras civiles, contribuyendo asi con el desarrollo del departamento de Casanare.

Vision

Para el ano 2027 AGREGADOS CRASURCA S.A.S. Proyecta ser la empresa lider en
explotacion y comercializacion de materiales pétreos a nivel regional superando las expectativas
de nuestros clientes en cuanto a la calidad y tiempo de entrega. Garantizando siempre el bienestar

y seguridad de nuestro Recurso humano y la proteccion de medio ambiente.
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Funciones
[ e [0 en R _RHURHOL
| cRASURCA SAS, CONTRATO INDIVIDUAL DE e
} TRABAJO A TERMINO FIJO T accsoninon

PRIMERA. - OBJETO Y LUGAR: El EMPLEADOR contrata los servicios personales del TRABAJADOR
para ejercer la labor Como ASISTENTE CONTABLE. Asi como la ejecucion de las tareas ordinarias y
anexas a mencionado cargo, de conformidad con los reglamentos, ordenes e instrucciones que le
imparta el empleador, observando en su cumplimiento la diligencia, el cuidado necesario y donde la
empresa lo disponga o lo requiera, asi como la ejecucién de las siguientes tareas:

LS

R NI N N R

RAR NN

N

N

L 96 U g e SR

Atencion via telefonica.

Causacion y legalizacion de facturas.

Verificar y garantizar el debido registro de las facturas de proveedores de bienes y servicios y
efectuar los descuentos que haya lugar tales como impuesto y anticipos cancelados.

Cortes, revision de proveedores e informe semanal de cuentas por pagar

Revision y modificacién de documentos contables, con la debida trazabilidad escrita

Responsable de practicar retencion en facturas.

Envio de certificaciones de retencién.

Archivo

Contabilizar en el sistema los asientos de las diferentes cuentas, revisando y registrando los
siguientes documentos: notas contables, documentos equivalentes, facturas de proveedores,
legalizacién de cuentas, esta informacién debe ser digitada en el programa contable que disponga
la empresa.

Realizar pagos por los diferentes conceptos, previa autorizacién de la gerencia.

Rendir informes relacionados con las cuentas del pasivo, solicitados por gerencia.

Conciliar las cuentas contables de Bancos, proveedores y otras cuentas por pagar

Informar de las partidas conciliatorias, que no sea posibles rastrear a la gerencia o contadora.
Recibir y efectuar registros contables de documentos

Verificar antes de cada registro que toda la documentacién cumpla con los requisitos exigidos por
laley y las politicas y procesos establecidos por la empresa.

Depurar constantemente las cuentas de balance y resultados, teniendo cuenta que cada partida
corresponde al tercero y al centro de costos adecuados.

Estar al tanto con el jefe de personal en cuanto todo lo relacionado con némina y pago de aportes
parafiscales y queden registrados en el sistema, verificando que las cuentas queden conciliadas
Alimentar a diario con las operaciones generadas.

Elaborar informes periddicos de las actividades realizadas.

Cumplir con el reglamento interno de trabajo y las politicas de la empresa.

Reemplazar las funciones de la auxiliar de tesoreria en sus ausencias temporales o permanentes
Elaborar Notas Crédito y apoyar las demas funciones inmediatas de la contadora en sus ausencias,
Y Demés funciones dispuestas por el jefe inmediato y los que se deriven de estas labores. - El
TRABAJADOR acepta los cambios de labores decididos por el EMPLEADOR siempre que sus

condiciones laborales se mantengan.

pig. 2
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Obligaciones
eASihcpc|  CONTRATOINDIVIDUALDE [
A TRABAIOATERMINOFUIO [ oriaas

SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR. El Trabajador se obliga a cumplir lo estipulado
e lus articulus 16 y 8 del eodiyu sustantive del trabaju, y enespedial a: A) Reslizar persunaliente
la labor asignada con la fidelidad y responsabilidad en los términos estipulados y poner al servicio
del Empleador toda su capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva en el desempefio de las
funtiunes propias del uficiv mencionado y en las labores anexas y complementarias del mismo, de
conformidad con las ordenes e instrucciones q le imparta el empleador directamente o a través de
sus representantes segin el orden jerarquico establecido, asi mismo observar y acatar de manera
idénea los preceptos del reglamento interno de trabajo, la normatividad referente a higiene, salud
en el trabajo, sequridad en el trabajo y medio ambiente. '
B). A no prestar directa ni indirectamente servicios laborales a otros empleadores ni a trabajar por
cuenta propia en el mismo oficio durante la vigencia de este contrato. €). A quardar absoluta reserva
sobre los hechos, informacién, documentos fisicos y/o electronicos, y en general, sobre todos los
asuntos y materias que lleguen a su conocimiento por causa o con ocasion de su contrato de trabajo,
razén por la cual, se obliga a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar o comunicar dicha informacién en
cualquier forma o por cvalquier medio, a cualquier persona diferente de sus representantes o
aquellas personas que razonablemente deben mantener acceso a la misma, sin el consentimiento
previo y por escrito del empleador, asi mismo no utilizaré la informacion para fines distintos a los
relacionados con el ejercicio y cumplimiento de sus obligaciones emanadas del presente contrato.
D). No comunicar con terceros, salvo la autorizaciéon expresa del EMPLEADOR o del titular, la
informacién que tenga sobre su trabajo, especialmente sobre las cosas que sean de naturaleza
reservada o cuya divulgacién pueda ocasionar perjuicios al empleador. E) conservar y restituir un
buen estado, salvo el deterioro natural, los instrumentos y Utiles que le hayan sido facilitados y las
materias primas sobrantes. Paragrafo primero: El trabajador respondera en caso de dafio por la
manipulacién culposa o dolosa de los instrumentos, maquinas, vehiculos, herramientas o utensilios
de trabajo que se encuentren a su cargo por consiguiente este respondera por el valor econdmico
del mismo o su respectiva reparacion. F). guardar rigurosamente la moral en las relaciones con sus
superiores, companeros, clientes y demas personas que Con ocasién a su labor llegue a tener
relacidn, razon por la cual se obliga a dar ejemplo con su actuar, quien debera proponer por la
responsabilidad, por el respeto, por ser integro, cordial y puntual. G). comunicar oportunamente al
empleador las observaciones que estime conducentes a evitar danos y perjuicios, asi mismo debera
comunicar cualquier hecho, situacion, circunstancia o informacion de que tenga conocimiento y que
le pueda generar daios o perjuicios al empleador. H). prestar la colaboracién Posible en casos de
siniestro o de riesgo inminente que afecten o aménacen 133 pérsonas o Cosas da la empresa &
establecimiento. ). observar con suma diligencia y cuidado las instrucciones y 6rdenes preventivas
de Accidentes, de enfermedades profesionales o higiénicas que le imparta el empleador, el médico
& la IPS del empleador, por 165 médiéds 6 autoridades que hagan paree dal ramo de |3 Salud. J). A
cumplir todas las normas y politicas de HSE establecidas por la empresa, y las adicionales que
puedan requerir nuestros clientes, Tales como (higiene, seguridad, salud y alcoholemia, entre
otras) ¥ 3 respandear por todas las labores asignadas. K). a tumniplir con las labures encuomendddds y
las demas que le sean asignadas de acuerdo a las necesidades de la empresa. L). presentar las
inducciones, o los recursos que la organizacion le sefiale como requisito indispensable para laboral,
yd sean suministrados directamente pur gl ginpleddur v pur sus wontrdlistds u Luntiatantes, M).

rg 2
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Prohibiciones

'CONTRATO INDIVIDUALDE =~ |——Rustar_

aprobar los recursos, inducciones, capacitaciones y demas requisitos para poder cumplir sus labores,
su aprobacién da lugar a la terminacién unilateral del contrato de trabajo por justa causa.
IFRCERA: SUSPENSION O TFRMINACION NEIL CONTRATO. En gl 9ugnto gn que £9 presenta |2
suspension del contrato de conformidad con los postulados articulo 52 del cédigo sustantivo de
trabajo, o por motivos ajenos a la voluntad del empleador que temporalmente impiden su ejecucion
se dara por suspendido temporal o definitivamente los trabajos segun el cao. por consiguiente, el
empleador no se responsabiliza por el pago de salarios e indemnizacién alguna en los dias de
suspensién o terminacién del contrato, de acuerdo a lo contemplado en el articulo 53 del codigo
sustantivo del trabajo.

CUARTA; PROHIBICIONES DEL_TRABAJADOR. En especial se prohibe al trabajador las

consagradas en el articulo 60 del cddigo sustantivo del trabajo, las consagradas en el reglamento
interno de trabajo, contratos, en politicas, instructivos y demas que sefale el empleador y en
especial a: A). Sustraer de la planta, Taller o establecimiento, las herramientas de trabajo y las
materias primas o productos elaborados. Sin previa autorizacién de la persona encargada para ello.
B). Presentarse al trabajo en estado de embriaguez o bajo la influencia de narcéticos o drogas
enervantes. C). Conservar armas de cualquier ¢lase &n él sitio De Trabajo, a excepcion de las que con
autorizacion legal pueden llevar los celadores. D). Faltar al Trabajo sin justa causa de impedimento
o sin permiso del funcionario encargado, excepto en los casos de huelga, en los cuales deben
abandonar el lugar de Trabajo. E). Disminuir intencionalmente el ritmo de ejecucitn del trabajs,
suspender labores, promover suspensiones intempestivas de trabajo o excitar a su declaracién o
mantenimiento, sea participe o no en ellas. F). hacer colectas, rifas y suscripciones o cualquier clase
de propaganda en los lugares de trabajo. G). Coartar la libertad para trabajar o no trabajar, o para
afiliarse o no un sindicato o permanecer en él o retirarse. H). Usar los Gtiles o herramientas
suministradas por la empresa en objetos distintos del trabajo contratado. I). Solicitar préstamos
especiales o ayudas econdmicas a los clientes del empleador aprovechandose de su cargo v oficio o
aceptarle donaciones de cualquier clase; J). Autorizar o ejecutar sin ser de su competencia,
operaciones que afecten los intereses del empleador o negociar bienes yjo mercancias del
empleador en provecho propio o de terceros; K). Retener dinero o hacer efectivo cheques recibidos
para el empleador; L). Presentar cuentas de gastos ficticias o reportar como cumplidas visitas o
tareas no efectvadas; M). Cualquier actitud en los compromisos comerciales, personales o en
relaciones sociales, que pueda afectar en forma nociva la reputacién o los negocios del empleador.
N). Realizar dano intencionalmente o de manera voluntaria en bienes de propiedad de la
organizacion o de terceros o en aquellos lugares no permitidos para trabajar, razén por la cual y de
generarse el daiio por parte del trabajador, sera el trabajador el Unico responsable de dichos dafios
y por ende indemnizard y sufragara los perjuicios que se generen, dejand o en todo caso, indemne al
empleador de cualquier reclamacion o situacion alguna. O). Revelar cualquier tipo de informacidn,
hecho, situacion, documentacion o circunstancia del empleador, de sus clientes o proveedores sin
la previa autorizacidn del titular de la informacion. P). No realizar o no presentarse a las
capacitaciones, inducciones, actividades y demas que programe el empleador, el contratante o
contratista del empleador.

pig. 4



Cronograma

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARAMETRIZACION EXOGENA EN SIIGO

SEMANA

DESDE

HASTA

ACTIVIDAD

SEMANA 1

07/04/2025

12/04/2025

INICIE REALIZANDO INVESTIGACION Y
RECOPILACION DE ARCHIVOS:

LA DIAN: (CALENDARIO DE PRESENTACION DE
INFORMACION EXOGENA) - (QUE DEBIA
PRESENTAR EN LA EXOGENA) (RESOLUCION
VIGENTE) (QUE DEBIA PRESENTAR Y O REPORTAR)
BUSQUEDA DE PAGINAS GUIAS O AYUDA DE
SIIGO) NETAMENTE INFORMATIVO

SEMANA 2

14/04/2025

19/04/2025

Recopile informacién como Resolucién vigente
para presentacion de exdgena periodo 2024, me
dedique a la total lectura para la aplicacién de los
formatos que debiamos presentar y lo que debia
registrar bajo el concepto requerido de cada
formato Resolucién 162
del 31 de octubre del 2023

SEMANA 3

21/04/2025

26/04/2025

Me comunique por medio de una linea de
atencion con personal de asesoria general en
SIIGO para poder iniciar el proceso paso a paso en
el programa, donde me compartieron un enlace
de RECURSOS GUIAS MEDIOS MAGNETICOS PARA
EXOGENA SIIGO: donde nos relacionaban un Paso
a paso para la parametrizacidn de Informacién
Exdégenay VIDEOS GUIA PARA su ejecucion

SEMANA 4

28/04/2025

03/05/2025

Iniciamos el proceso practico en Siigo, baje un
balance general de todas las cuentas por auxiliar y
frente a cada cuenta inicie a asociar a que formato
pertenecia
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SEMANA5

05/05/2025

10/05/2025

Iniciamos el proceso de parametrizacion en Siigo
por INFORMES DE MEDIOS MAGNETICOS donde
nos relacionaba 5 pasos para parametrizar la
exogena desde Siigo:

1.Creacion de conceptos y asociacién de cuentas
2.Calculo de saldos y validacion de topes
3.Generacion preliminar de formatos

4.Informe de saldos y validacion de topes
5.Generacién de archivos XML

Empezamos a trabajar en el 1 paso (creacién de
conceptos y asociacion de cuentas)

SEMANA 6

12/05/2025

17/05/2025

Empecé a trabajar en el paso 2 (Calculo de saldos
y validacion de topes) de acuerdo a lo establecido
en la resolucién 162 del 31 de octubre del 2023
con el valor uvt 2024, 3 paso (Generacién
preliminar de formatos) donde al exportar cada
formato observamos que hay formatos que nos
salieron en blanco ya que la informacidn si o si
debia de realizarse manual como el formato 2276
que lo realizamos por Siigo nube y fue exportado
desde alli, el formato 1010 (Informacién de
socios, accionistas, comuneros y/o cooperados), el
formato 1012 (Informacion de las declaraciones
tributarias) y 4 paso validacién de los topes segun
la normativa

SEMANA 7

19/05/2025

24/05/2025

Al exportar la informacion en los formatos
empezamos a comparar con la contadora que la
informacién de los formatos se exportara de
manera correcta, para esto realizamos de manera
manual con ayuda del balance de prueba 2024 y
del conocimiento de la contadora en Excel una
base datos para poder hacer un comparativo
manual con los formatos que arrojaba la
parametrizacion

SEMANA 8

26/05/2025

31/05/2025

Realicé ajustes en los parametros segun los
resultados de las primeras pruebas.

Realicé junto a la contadora una segunda ronda de
pruebas con datos reales, para asegurarme de que
la exportacion de la informacion estuviera

correcta (en los formatos que permitié descargar).
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SEMANA 9

02/06/2025

05/06/2025

Revisidn final de los archivos generados por el
sistema Siigo para la presentacién de exdgena.

Generacion de los reportes finales y simulacros
para verificar que toda la informacién estuviera
correctamente procesada.

Presentacién de formatos parametrizados por
Siigo con la informacién confirmada a la contadora
para que procediera a subirlos a la plataforma de
la DIAN, en la que me explico el funcionamiento
del proceso de la macro para subir los formato
XMLy finalizar con la presentacion de exdgena en
el cual teniamos fecha limite de presentar el
miércoles 11 de junio 2025
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Importancia del proceso

La presentacion de la informacidon exdgena es una obligacion fiscal fundamental para las
empresas en Colombia, establecida por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN).
Esta obligacion no solo busca garantizar la transparencia y el control tributario, sino que, cuando
se gestiona de manera eficiente, puede traer consigo importantes beneficios operativos y
estratégicos para las companias. La clave para una gestion eficaz de este proceso radica en la

parametrizacion adecuada de los formatos en sistemas contables como SIIGO.

Cumplimiento de la Normatividad Legal

El cumplimiento normativo es la piedra angular sobre la que se asienta la estabilidad
juridica y financiera de cualquier empresa. En el contexto colombiano, la declaracion de
informacion exdgena representa una obligacion ineludible impuesta por la DIAN. Esta exigencia
no es meramente un tramite; es un mecanismo crucial para que la autoridad tributaria ejerza su
funcion de fiscalizacion, garantizando la correcta tributacion y la transparencia en las operaciones
economicas de las empresas. El objetivo principal es obtener un panorama detallado de las
transacciones entre terceros, permitiendo a la DIAN cruzar informacion, identificar posibles
inconsistencias y, en ultima instancia, asegurar la equidad y eficiencia del sistema tributario
(Vasquez et al., 2021).

La trascendencia de esta obligacion radica en las consecuencias directas de su
incumplimiento. No cefirse a la normativa establecida por la DIAN puede acarrear una serie de
sanciones econdmicas y legales que, en el peor de los escenarios, pueden comprometer seriamente

la viabilidad y la reputacion de la empresa.
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Estas sanciones varian desde multas monetarias significativas, calculadas en funcién del

valor de la informacion no reportada o reportada de forma errénea, hasta la imposicion de
sanciones por extemporaneidad en la entrega. Adicionalmente, el incumplimiento recurrente o
grave puede derivar en procesos de fiscalizacion mas exhaustivos, riesgos de reputacion negativos
y, en casos extremos, consecuencias juridicas mas severas. Por ello, garantizar la adherencia
estricta a la normativa no es solo una buena practica, sino una necesidad imperativa para
salvaguardar la integridad de la compaiiia.

Un aspecto critico del cumplimiento es la constante evolucion de la normativa fiscal. Cada
afio, la DIAN emite nuevas resoluciones que pueden introducir modificaciones significativas a los
formatos, plazos, o la informacién especifica que debe ser reportada (Toboén, 2025). Estas
resoluciones son dinamicas y responden a las necesidades cambiantes del control tributario y la
economia del pais. La empresa, por ende, debe mantener una vigilancia constante sobre estas
actualizaciones y, lo que es mas importante, tener la capacidad de adaptarse rapidamente a los
nuevos requisitos. Ignorar o demorar la implementacion de estos cambios puede resultar en la
generacion de inconsistencias en los formatos presentados o en la entrega fuera de plazo, ambos
escenarios sujetos a las ya mencionadas sanciones.

Una parametrizacion deficiente o desactualizada en el sistema contable impedird la
generacion de archivos conformes, aumentando exponencialmente el riesgo de incumplimiento.
En este sentido, la parametrizacion en SIIGO no solo es un acto inicial, sino un proceso continuo
de adaptacion y actualizacion que garantiza que la empresa siempre esté alineada con las ltimas
disposiciones de la DIAN, blinddndose asi contra potenciales sanciones y manteniendo su

estabilidad juridica y financiera.
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Optimizacion de Recursos y Eficiencia Operativa

La gestion de la informacion exodgena puede ser un proceso notoriamente demandante en
términos de tiempo y recursos si no se aborda con una estrategia de optimizacion clara. Aqui es
donde la parametrizacion adecuada de las cuentas contables en un sistema como SIIGO se
convierte en un motor fundamental para la eficiencia operativa. Mediante una configuracion
meticulosa y precisa, la empresa tiene la capacidad de automatizar una parte sustancial del proceso
de generacion de la informacion exdgena. Gonzalez (2019) indica que esto implica que, una vez
que las transacciones son registradas en las cuentas correctas y estas cuentas estan debidamente
mapeadas a los conceptos requeridos por la DIAN para la exogena, el sistema puede generar
automaticamente los reportes con la estructura y los datos necesarios, minimizando la intervencion
humana.

El impacto directo de esta automatizacion es la reduccion significativa de la carga
administrativa. En ausencia de una parametrizacion, el personal contable se veria obligado a
realizar ajustes manuales constantes, revisar grandes volumenes de datos, consolidar informacion
de diversas fuentes y, en muchos casos, transcribir o adaptar datos para que encajen en los formatos
exigidos. Esta labor manual no solo es tediosa y propensa a errores, sino que consume una cantidad
invaluable de tiempo y esfuerzo.

Al automatizar gran parte de este flujo, la empresa libera a su equipo de estas tareas
repetitivas y de bajo valor, permitiéndoles redirigirse hacia actividades mas estratégicas y
analiticas que realmente aporten al negocio. Esto se traduce directamente en un ahorro tangible de
tiempo y recursos, ya sean horas de personal, costos operativos o incluso la necesidad de contratar

personal adicional especificamente para estas labores de conciliacion y ajuste.
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La eficiencia operativa es un diferenciador clave en el mercado actual, y la optimizacion

del proceso de exdgena contribuye directamente a ella. Cuando las cuentas estan correctamente
configuradas y parametrizadas desde el inicio, se elimina la necesidad de realizar los ajustes de
ultima hora que suelen ser tan criticos y estresantes. Es comun, en empresas sin una
parametrizacién adecuada, que la cercania de la fecha limite para la presentacion de la exodgena
genere una carrera contrarreloj, con equipos trabajando horas extras, revisando errores y realizando
correcciones masivas. Este escenario no solo es ineficiente, sino que incrementa drasticamente el
riesgo de errores y retrabajos (Vasquez y Lopez, 2023).

Un dato mal clasificado, un tercero no identificado correctamente o una operacion no
asignada al concepto fiscal adecuado pueden invalidar el reporte o generar inconsistencias que,
una vez detectadas por la DIAN, desencadenan los procesos sancionatorios. La parametrizacion
temprana y precisa actia como una medida preventiva, asegurando que la informacion se capture
correctamente desde su origen, minimizando la probabilidad de errores y, por ende, la necesidad
de costosos retrabajos. En sintesis, la optimizacién lograda a través de una parametrizacion
eficiente de SIIGO no solo reduce la carga administrativa, sino que también eleva la calidad del
dato y la confiabilidad del proceso, permitiendo a la empresa operar con mayor agilidad y

seguridad.

Mejora en la toma de decisiones financieras
La calidad de la informacién financiera es el combustible que impulsa una toma de
decisiones estratégica efectiva. Un proceso de gestion de la informacion exodgena que estd

optimizado y basado en una parametrizacioén robusta en SIIGO, no solo cumple con un requisito
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legal, sino que se convierte en una fuente invaluable de informacion clara y precisa sobre la

situacion fiscal de la empresa (Gomez y Meléndez, 2021).

Esta claridad es fundamental porque permite a la direccidon y a los equipos financieros tener
una vision profunda y sin distorsiones de los flujos de dinero, las obligaciones tributarias y las
relaciones comerciales que sustentan la operacion de la compafiia. Lejos de ser un mero reporte
tributario, la informacién exdgena, cuando se gestiona bien, puede ser desglosada y analizada para
extraer tendencias, identificar patrones de gasto e ingreso, y comprender el impacto fiscal de
diversas operaciones.

Una correcta parametrizacion de las cuentas contables no solo facilita la generacion de los
formatos exdgenos, sino que, de manera mas amplia, facilita la comprension de los flujos
financieros y las obligaciones fiscales. Cada transaccion, al ser registrada bajo una parametrizacion
definida, se clasifica de manera consistente y coherente. Esto significa que los datos no solo estan
listos para ser reportados a la DIAN, sino que también estan estructurados de una forma que
permite un analisis interno mas profundo (Tobon, 2025).

Por ejemplo, al tener claridad sobre los conceptos fiscales asociados a cada cuenta, la
empresa puede entender mejor como diferentes tipos de gastos o ingresos impactan su base
gravable, su IVA, o sus retenciones en la fuente. Esta comprension detallada es un activo
estratégico para la planificacion financiera y presupuestaria. Permite a la empresa anticipar sus
obligaciones fiscales, gestionar su flujo de caja de manera mas eficiente y desarrollar presupuestos
mas realistas y ajustados a la realidad tributaria. Al tener visibilidad sobre las categorias de gasto
que la DIAN requiere para exdgena, por ejemplo, se pueden identificar areas donde se generan

mayores erogaciones susceptibles de revision o negociacion.
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Ademas, contar con informacion fiscal precisa y organizada a través de un sistema bien

parametrizado aporta un valor significativo a la estrategia general de la empresa. En el entorno
econdémico actual, donde la agilidad y la capacidad de respuesta son cruciales, tener la informacion
financiera y fiscal a mano, sin necesidad de extensas conciliaciones o ajustes, es una ventaja
competitiva. Permite a los lideres empresariales tomar decisiones informadas sobre inversiones,
expansiones, estructura de costos o incluso redefinicion de modelos de negocio.

Por ejemplo, si una empresa estd considerando expandirse a un nuevo mercado o invertir
en un nuevo activo, la disponibilidad de datos exdgenos parametrizados puede ofrecer informacion
valiosa sobre los costos fiscales asociados a dichas operaciones, permitiendo una evaluacion mas
precisa de la rentabilidad y el riesgo. En resumen, la optimizacion del proceso exodgeno a través de
la parametrizacion en SIIGO transforma una obligacion fiscal en una poderosa herramienta de
inteligencia de negocios, proporcionando la claridad necesaria para una toma de decisiones

estratégica mas solida y efectiva.

Adaptabilidad a Cambios Fiscales

El entorno tributario en Colombia es dindmico, y la DIAN, en su funciéon de regulador,
introduce constantemente modificaciones fiscales. Estas pueden manifestarse en nuevas leyes,
decretos, resoluciones que alteran los requisitos para la presentacion de la informacion exdgena,
ya sea en términos de formatos, tipos de transacciones a reportar, umbrales, o incluso la inclusion
de nuevos conceptos. Para las empresas, esta volatilidad normativa representa un desafio
constante, ya que cada cambio exige una revision y, a menudo, una modificacion de sus procesos

internos para asegurar el cumplimiento. Aqui es donde un sistema parametrizado en SIIGO se
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erige como una herramienta invaluable, confiriendo a la empresa una capacidad de adaptacion

rapida y eficiente (Gonzalez, 2019).

La clave de esta adaptabilidad reside en la flexibilidad del sistema. Cuando las cuentas
contables y los conceptos fiscales estdn correctamente mapeados y se mantienen actualizados, los
cambios en la normativa no requieren una reconstruccion completa del proceso. En lugar de ello,
la empresa puede realizar ajustes puntuales en la parametrizacion existente.

Por ejemplo, si la DIAN modifica un cddigo de concepto o introduce uno nuevo, basta con
actualizar el mapeo correspondiente en SIIGO. Si se altera un umbral para cierto tipo de reporte,
la parametrizacion puede ajustarse para reflejar ese nuevo limite. Esta capacidad de ajuste
quirdrgico, en contraste con una revision manual exhaustiva, es lo que permite a la empresa
reaccionar con agilidad. La inversion inicial en una parametrizacion robusta se rentabiliza en cada
ciclo de cambio normativo, evitando la necesidad de "reinventar la rueda" cada vez que una nueva
resolucion entra en vigor.

Esta agilidad se traduce en una transicion mucho mas sencilla entre distintas normativas.
En ausencia de un sistema parametrizado, cada cambio fiscal podria significar un esfuerzo
considerable en términos de:

Figura 1. Adaptabilidad a cambios fiscales.
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*Un proceso mamal *Busqueda en *Construccion de *Procesos lentos y
¥ propenso a diversas fuentes, archivos desde cero laboriosos para
EITOTes. posiblemente o modificacion asegurar la
desorganizadas. extensa de coherencia de los

plantillas. datos.



24
Con un sistema parametrizado, gran parte de este trabajo ya estd preconfigurado. El

impacto de los cambios se limita a la capa de configuracidon, no a la manipulacion masiva de datos.
Esto reduce drasticamente el tiempo y el esfuerzo necesarios para implementar los nuevos
requisitos, permitiendo a la empresa concentrarse en la operacion principal sin interrupciones
significativas. La capacidad de adaptacion no solo minimiza el riesgo de incumplimiento por
desactualizacion, sino que también contribuye a la continuidad del negocio y la reduccion del
estrés operativo que a menudo acompana a la llegada de nuevas regulaciones. En un panorama
fiscal en constante movimiento, la adaptabilidad que ofrece una sélida parametrizacion en SIIGO
es, por tanto, un activo estratégico que blinda a la empresa contra la incertidumbre y asegura su

cumplimiento sostenido en el tiempo.

Optimizacion del Tiempo de Presentacion

El cumplimiento de los plazos establecidos por la DIAN para la presentacion de la
informacion exogena es un factor critico para evitar sanciones y mantener la buena reputacion
fiscal de la empresa. Sin embargo, el solo hecho de cumplir con la fecha limite no es suficiente; la
eficiencia en el proceso de preparacion y presentacion es igualmente importante. Aqui es donde la
optimizacion del tiempo de presentacion, facilitada por una parametrizacion exhaustiva en SIIGO,
se convierte en un beneficio tangible y estratégico.

Cuando el sistema contable estd completamente parametrizado, los tiempos dedicados a la
preparacion y revision de la declaracion exdgena se reducen de manera considerable. Este ahorro

de tiempo se manifiesta en varias etapas del proceso:



Tabla 1.

Etapas del proceso.
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Etapas del proceso

Menor tiempo de

recopilacion de datos

Al estar las cuentas correctamente asociadas a los conceptos exdgenos,
el sistema automaticamente identifica y agrupa la informacion
necesaria. Ya no hay necesidad de buscar manualmente transacciones

dispersas o conciliar datos de diferentes modulos.

Generacion
automatica de

reportes

SIIGO, con su parametrizacion, puede generar los formatos requeridos
por la DIAN (como el 1001, 1003, 1005, etc.) con solo unos clics. Esto
contrasta fuertemente con la construccion manual de estos archivos,

que puede llevar dias o semanas.

Reduccion de errores
y, por ende, de

revisiones

Una parametrizacion precisa disminuye drasticamente la probabilidad
de errores de clasificacion o de omision de informacion. Menos errores
significan menos horas dedicadas a la revision, correccion y validacion
de los datos. El proceso de auditoria interna se vuelve mas agil y menos

intensivo.

Mayor confianza en

la informacion

Saber que la informacion se genera automaticamente a partir de una
parametrizaciéon validada brinda una mayor seguridad sobre su
exactitud. Esto reduce la ansiedad y el tiempo dedicado a la doble o

triple verificacion de los datos antes de la presentacion final.

Fuente: (Vasquez y Lopez, 2023).

Esta optimizacion no solo tiene un impacto directo en la garantia de una presentacion a

tiempo, sino que eleva la eficiencia general de los procesos administrativos. Al liberar al equipo
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contable de la presion y el trabajo intensivo de los dias previos a la fecha limite, se les permite

dedicar su tiempo a tareas de mayor valor afiadido.

Esto incluye andlisis financieros, conciliaciones de cuentas mas complejas, gestion de
proyectos o atencion a otras obligaciones tributarias que no sean de caracter masivo. La fluidez en
el proceso de exdgena contribuye a un mejor ambiente laboral y a una distribucion mas equilibrada
de las cargas de trabajo.

Ademas, una preparacion eficiente impacta positivamente la planificacion estratégica de la
empresa. Al no tener que destinar recursos significativos en el tltimo minuto para la exdgena, la
empresa puede mantener el foco en sus objetivos principales.

Se evitan interrupciones en la operacion normal y se minimiza el riesgo de que otras tareas
importantes sean aplazadas o desatendidas debido a la urgencia de la presentacion fiscal. En
sintesis, la parametrizacion de formatos para la exdgena en SIIGO no es solo una medida de
cumplimiento, sino una inversion en la eficiencia operativa que se traduce en una gestion del
tiempo superior, una reduccion de riesgos y una mejora continua de la productividad empresarial.

La parametrizacion de formatos para la informacion exodgena en SIIGO trasciende la mera
obligacion legal; se configura como una estrategia integral que fortalece la empresa en multiples
frentes. Desde la garantia de un cumplimiento normativo impecable que blinda a la compaiiia
contra sanciones y riesgos juridicos, hasta la optimizacion de recursos y la eficiencia operativa a
través de la automatizacion, los beneficios son evidentes.

Permite una mejora sustancial en la toma de decisiones financieras, al proporcionar datos
claros y precisos para una planificacion estratégica mas robusta. Asimismo, dota a la empresa de
una adaptabilidad crucial ante los constantes cambios fiscales, asegurando una transicion fluida

entre normativas. Finalmente, y no menos importante, conduce a una optimizaciéon del tiempo de
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presentacion, lo que no solo garantiza la puntualidad, sino que libera recursos para actividades de

mayor valor afiadido. En un entorno empresarial cada vez més exigente, invertir en una
parametrizacion adecuada de SIIGO para la exdgena no es un gasto, sino una inversion estratégica

que impulsa la resiliencia, la competitividad y el crecimiento sostenible de la organizacion.

Objetivos
Objetivo general
Optimizar el proceso de presentacion de la declaracion exdgena en la empresa
AGREGADOS CRASURCA, mediante la parametrizacion adecuada de las cuentas contables,
garantizando su alineacion con los formatos y conceptos establecidos por la DIAN, segun la

Resolucion, para cumplir con los requisitos legales de manera eficiente y precisa

Objetivos especificos

Analizar la estructura contable de la empresa AGREGADOS CRASURCA SAS para
identificar las cuentas que deben ser reportadas en la exdgena segun el formato correspondiente
exigido por la DIAN.

Implementar la parametrizacion del sistema, integrando las cuentas contables de la
empresa con los formatos de la declaracion exdgena para facilitar la generacion de reportes de
manera automatizada y eficiente.

Validar el proceso de presentacion de la exdgena con pruebas simuladas para garantizar

la exactitud de la informacién y su conformidad con los requisitos establecidos por la DIAN
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Metodologia

La metodologia empleada para el desarrollo de la validacion de mis funciones se llevo a
cabo mediante los conocimientos adquiridos en la academia, la practica de las actividades
contables cotidianas, el apoyo de mi equipo de trabajo y el conocimiento compartido por parte del
profesional lider del area, que permitié darle un orden correspondiente a la elaboracion de la
solucion de la problemadtica y un cumplimiento al objetivo propuesto. Para esta misma se generd
una reunion junto con la contadora de la empresa AGREGADOS CRASURCA S.A.S. con el fin
de dar las orientaciones necesarias para la implementacion correcta de cada uno de los conceptos
con la asociacion de las cuentas contables que se encuentran en el sistema contable, realizando un
andlisis detallado de la organizacion de la informacion, las caracteristicas técnicas y la forma de
presentacion en cada uno de los formatos del Prevalidador dispuesto por la DIAN como
herramienta de presentacion. Con este enforque se pudo realizar un proceso aplicado de manera
correcta y agil mediante la parametrizacion del sistema y la depuracion de la informacion contable

utilizado como herramienta el sistema contable SIIGO.

Hipotesis
La adecuada parametrizacion de las cuentas contables en el sistema SIIGO, conforme a los
formatos y conceptos de la Resolucion vigente de la DIAN, resultard en una optimizacidén
significativa del proceso de generacion de la declaracion exdgena en AGREGADOS CRASURCA
S.A.S., reduciendo los tiempos de preparacion, minimizando errores y asegurando el cumplimiento

normativo de manera mas eficiente y precisa.
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Resultados

El desarrollo se estructurd en tres fases principales, siguiendo una secuencia logica y
practica que permitid abordar cada objetivo especifico de manera sistematica y eficiente. Este
enfoque garantizd que cada paso del desarrollo contribuyera directamente a la consecucion del

objetivo general, asegurando la viabilidad y aplicabilidad de los resultados.

Fase 1: Analisis Diagnostico y Levantamiento de Informacion

En esta fase inicial, se centr6 en la recopilacion y el analisis exhaustivo de la informacion
critica para comprender el contexto contable y fiscal de AGREGADOS CRASURCA S.A.S. El
punto de partida fue una inmersion profunda en la estructura contable de la empresa. Esto implico
una revisién minuciosa del Plan Unico de Cuentas (PUC) vigente de la compaiiia, identificando
coémo estaban clasificadas las transacciones y qué cuentas acumulaban los saldos relevantes.

Adicionalmente, se examinaron los libros contables (mayor y balances, auxiliares) y los
registros detallados de transacciones de periodos fiscales anteriores. Este analisis se dirigio
especificamente a las operaciones que, por su naturaleza (ingresos, costos, gastos, activos fijos,
pasivos, retenciones practicadas y asumidas, etc.), suelen ser objeto de reporte en la informacion
exogena. El objetivo era establecer un panorama claro de los datos financieros susceptibles de ser
reportados y la forma en que actualmente se registraban.

La revision del Plan Unico de Cuentas (PUC) de AGREGADOS CRASURCA S.A.S.
reveld una estructura contable que, si bien era funcional para los registros internos, no siempre se
alineaba directamente con la taxonomia especifica requerida por la DIAN para la exogena. Se
identificaron cuentas generales que agrupan diversas transacciones, las cuales, para efectos de

reporte, necesitaban ser desglosadas o mapeadas a conceptos mas granulares. Por ejemplo, algunas
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cuentas de "Gastos Operacionales" contenian subcuentas que comprendian desde honorarios y

servicios técnicos hasta arrendamientos y comisiones, cada una con un cdodigo especifico en los
formatos exdgenos.

Paralelamente, se llevo a cabo una revision documental de la normatividad emitida por la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN). Esto incluy6 la consulta detallada de la
Resolucion mas reciente y aplicable para el periodo fiscal objeto de estudio, que establece los
requisitos para la presentacion de la informacion exdgena. Se analizaron con precision los formatos
especificos (ej., Formato 1001 para pagos o abonos en cuenta, Formato 1003 para retenciones en
la fuente, Formato 1005 para el Impuesto a las Ventas, etc.), los conceptos tributarios asociados a
cada formato, los umbrales minimos a partir de los cuales una transaccién debe ser reportada, y
las validaciones técnicas exigidas por la DIAN para la correcta estructura y contenido de los
archivos planos.

La comparacion minuciosa entre la informacion contable interna de AGREGADOS
CRASURCA S.A.S. y los lineamientos de la DIAN permiti6 identificar las discrepancias
existentes entre la clasificacion interna de las cuentas y la taxonomia requerida para el reporte
exdgeno. Este andlisis comparativo fue fundamental para determinar qué cuentas contables
necesitaban ser mapeadas a qué conceptos fiscales y qué tipo de informacion adicional (como la
identificacion de terceros) era crucial para el cumplimiento. Es importante destacar que, en esta
fase, la recoleccion de informacion se baso exclusivamente en la revision de documentos internos
de la empresa y la normativa fiscal, sin recurrir a encuestas o entrevistas que pudieran introducir
subjetividad o depender de la disponibilidad de terceros.

El analisis detallado permitio categorizar las cuentas reportables por formato especifico de

la DIAN:
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Cuentas reportables por formato especifico de la DIAN

Cuentas reportables por formato especifico de la DIAN

Formato 1001 - Pagos o
Abonos en Cuenta y

Retenciones Practicadas

Se identificaron las cuentas de gastos (servicios,
honorarios, arrendamientos, comisiones, publicidad, entre
otros), asi como las cuentas de costo de ventas y las
relacionadas con la adquisicion de activos fijos que implicaran
pagos a terceros. También se precisaron las cuentas de
retenciones en la fuente practicadas por la empresa,

diferenciando las aplicadas por renta, IVA e ICA.

Formato 1003 -
Retenciones que le

Practicaron al Declarante

Se analizaron las cuentas de ingresos y las de retenciones
que la empresa habia soportado de sus clientes o pagadores,
asegurando la correlacion correcta con el NIT de quien practico

la retencion.

Formato 1005y 1006 -

Se revisaron las cuentas de IVA generado (en ventas) y

IVA Generado y de IVA descontable (en compras de bienes y servicios),
Descontable verificando la consistencia entre los registros contables y las
bases gravables asociadas.
Formato 2276 - Se identificaron las cuentas relacionadas con salarios,

Informacion de Nomina

prestaciones sociales, aportes a seguridad social y parafiscales,
verificando que la informacion de los empleados estuviera

completa y desagregada segun los requisitos de este formato.
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En términos generales, este analisis reveld que, aunque AGREGADOS CRASURCA

S.A.S. mantenia una contabilidad organizada, la preparacion de la exdgena requeria una tarea
manual considerable de depuracion y reclasificacion de datos debido a la falta de una
parametrizacion especifica. Los resultados de esta fase proporcionaron un mapa claro y detallado
de las correspondencias necesarias entre las cuentas internas y los conceptos exdgenos, sirviendo
como guia indispensable para la siguiente fase de implementacién de la parametrizacion en el

sistema SIIGO, prometiendo una optimizacion significativa en la generacion futura de estos

reportes fiscales.
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Informes de los formatos generados por siigo después de realizados todos los pasos (ejemplo del

1001).
Fase 2: Implementacion y Parametrizacion en SIIGO
Esta fase la teoria se convirtioé en accion. Con el conocimiento adquirido en la Fase 1, se

procedio a la ejecucion de la parametrizacion directamente en el sistema contable SIIGO utilizado

por AGREGADOS CRASURCA S.A.S. El primer paso critico fue el mapeo detallado de cada



33
cuenta contable identificada en el andlisis previo a su correspondiente concepto exdgeno segun la

Resolucion de la DIAN.

Este mapeo se realiz6 con precision contable, asegurando que cada una de las partidas de
las cuentas contables de ingreso, costo, gasto, activo, pasivo y retencion estuviera correctamente
vinculado al formato y concepto fiscal que le correspondia. Por ejemplo, se configurd cémo las
cuentas de gastos operacionales debian ser reflejadas en el Formato 1001 y qué tipo de concepto
(ej., honorarios, servicios, compras) se les asignaria.

Adicionalmente al mapeo de cuentas, se prestod especial atencion a la configuracion de la
informacion de terceros. Dado que la exdgena requiere un detalle preciso de las transacciones con
terceros (identificacion, nombre o razén social, direccion, etc.), se implementaron los ajustes
necesarios en SIIGO para garantizar que todos los terceros con los que la empresa realizaba
operaciones reportables tuvieran su informaciéon completa y correctamente asociada a las
transacciones y cuentas contables. Esto incluyo la verificacion de la integridad de los NIT, el tipo
de identificacion y la clasificacion de los terceros como personas naturales, juridicas, grandes
contribuyentes, etc., segiin la exigencia de la DIAN.

El punto de partida de esta implementacion fue la minuciosa lectura y comprension de la
Resolucion 162 del 31 de octubre de 2023 de la DIAN. Esta normativa fue la brajula que guio todo
el proceso, ya que define los sujetos obligados y la informacion especifica a suministrar. Se
confirmé que AGREGADOS CRASURCA S.A.S. esta obligada a presentar informacion exdgena,

cumpliendo con los criterios establecidos en los items 5, 6 y 15 de dicha resolucion.
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Creacion y asociacion de cuentas.
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Nota: la creacion y asociacion de cuentas se encontraba totalmente vacia.

Con la certeza de la obligatoriedad, se identificaron los formatos de exdgena que la
empresa debia presentar. El analisis de la resolucion y las operaciones de AGREGADOS

CRASURCA S.A.S. determind la necesidad de parametrizar los siguientes formatos:
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Figura 3.

Formatos de exogena que la empresa debe presentar.

+Pagos o abonos en cuenta y retenciones practicadas

*Fetenciones que le practicaron

+Descuentos tributarios solicitados

+Impuesto descontable (TVA)

+Impuesto generado (IVA)

+Ingresos recibidos

+Cuentas por cobrar (Devdores con créditos activos al 31 de diciembre)

+Cuentas por pagar (Saldos de los pasivos al 31 de diciembre)

+Socios, accionistas, comuneros, cooperados v/o asociados

+Declaraciones tributarias (Inversiones)

+Certificacion de ingresos v retenciones personas naturales empleados

Fuente: Elaboracion propia.
Para iniciar la parametrizacion, se descargd un balance de prueba detallado por cuentas y
terceros del afio 2024, que es el afio para reportar. Este balance sirvido como herramienta principal
para identificar qué cuentas habian tenido movimiento y necesitaban ser asociadas a un formato y

concepto especifico de la DIAN.
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1 Siigo - AGREGADOS CRASURCA SAS DICI31/2024
2 BALA INVENTARIO 158,650,438
3 De: TOTAL COST! 1,837,507,958
4 % RECLASIFI 0.08634000
5 Procesado en: 2026/05/20 08:14:25:34
6
7 GI- CI- SI- Al- DESCRIPCION v|ll.lE\IDSALDO - FORMATO - CONCEPTC - FORMATO - CONCEPTC - FORMATO - CONCEPTC- DEDUCIBLE - NO DEDUCIBLE -
272772 05 "33 01 INTERESES SOBRE CESANTIAS 2,194,288.00 2276 2,004,833 189,455
273772 05 "6 'D1 PRIMA DE SERVICIOS 22,990,252.00 2276 21,005,274 1,084,978
27472 05 "39 01 VACACIONES 10,488,573.00 2276 9,582,990 905,583
27572 05 51 01 DOTACIONES Y SUMINISTROS A TRABA 3,580,877.00 1001 5016 3,271,704 309,173
276772 05 "8 01 APORTES ARL 18,586,056.00 2276 16,981,336 1,604,720
277772 05 69 "1 APORTES A EPS 604,999.00 2276 552,763 52,236
278772 05 70 01 APORTES A FONDOS DE PENSION 30,104,374.00 2276 27,505,162 2,599,212
27972 "5 "72 "1 APORTES CAJAS DE COMPENSACION FA| 10,437,210.00 2276 9,536,061 901,149
280[72 "05 "84 M1 EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES 1,751,600.00 1001 5016 151,233
281772 05 "5 01 OTROS 500,000.00 2276 51,804
282
283773 05 '05 01 SERVICIOS INDIRECTOS 55,640,808.00 1001 5004 50,836,781 4,804,027
284773 5 "05 "2 SERVICIO DE TRANSPORTE 100,497,973.00 1001 5004 01,820,078 8,676,995
285773 "10 95 01 OTRAS ASESORIAS ] 10,786,517.00 1001 5002 n 855,209 ,
28673 20 "5 01 ALQUILER MAQUINARIA 22,000,000.00 1001 5005 20,100,520 1,899,480
287773 "0 "75 "1 SOAT 3,158,400.00 1001 5016 2,885,704 272,696
288'73 "5 "35 1 TELEFONIA 974,892.00 1001 5004 890,720 84,172
289773 ™55 "5 01 ALOJAMIENTO Y MANUTENCION 137,600.00 1001 5004 125,720 11,880
290'73 60 "0 'D1 DEPREC MAQUINARIA Y EQUIPO 121,355,725.00 1001 5016 110,877,872 10,477,853
291773 60 "35 "1 DEPREC FLOTA Y EQ TRANSPORTE (1,201,285.00) 1001 5016 - 1,097,566 - 103,719
292773 %60 "55 ™1 DEPREC ACUEDUCTOS PLANTAS Y REDE 6,961,523.00 1001 5016 6,360,465 601,058
29373 65 "0 "1 LICENCIA MINERA 17,933,652.00 1001 5019 16,385,260 1,548,392
294
295
296
297 TOTAL A REPORTAR 457,686,557.04 5004
298 457,686,554.00
299
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R Escribe agui para buscar.

Balance de prueba por auxiliar.
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La implementacion se llevo a cabo directamente en el mddulo de Medios Magnéticos de

SIIGO Pyme, siguiendo las guias y recursos disponibles en el portal de clientes de SIIGO. El
proceso se inicid con la creacion y asociacion de conceptos con cuentas contables, una seccion que
se encontraba completamente vacia al inicio del proyecto. De forma sistematica, se procedio a
asociar cada cuenta del balance de prueba de 2024 con el formato y concepto exdgeno
correspondiente, asegurando que cada transaccion quedara correctamente clasificada segun la

normativa DIAN. Este fue un trabajo meticuloso que transformo una configuracion inicialmente

vacia en un sistema robusto y enlazado.
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Hoja de trabajo que se exporto en blanco y se importo con los datos requeridos a SIIGO.
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Cdlculo de saldos y topes.

B VG-51GO Calculo de Saldos y Validacion de Topes — a x
Archivo Tablas Ayuda

Ao de proceso ﬁ

Valor del UVT

Costos y deducciones

Pasivos

Ingresos Brutos, Dev.,Reb. Dsctos en Via |
Cuentas por cobrar |

| Esta seguro de realizar el procé:)n

Seleccione para realizar el proceso

Fuente: Elaboracion propia.

Posteriormente, se configuro el célculo de saldos y la validacion de topes dentro de SIIGO,
asegurando que el sistema aplicara correctamente los umbrales definidos por la DIAN para el afio
gravable 2024. Este paso fue crucial para que SIIGO identificara automaticamente qué valores
debian ser reportados y cudles no, en cumplimiento de la resolucion.

Para el Formato 2276, la recopilacion de informacion se realizd desde SIIGO Nube, dado
que la contabilidad de némina de AGREGADOS CRASURCA S.A.S. se gestiona en esta
plataforma, mientras que el resto de la contabilidad se maneja en SIIGO Pyme. Esta integracion
de datos entre las dos plataformas fue vital para consolidar la informacion completa de ingresos y

retenciones de los empleados.
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Finalmente, se realizaron ajustes y configuraciones en los parametros generales del médulo

de exogena en SIIGO. Esto abarcd la verificacion y actualizacion del afio gravable, el tipo de
presentacion (inicial, correccion), la configuracion de los reportes por defecto y cualquier otra
funcionalidad que SIIGO ofreciera para optimizar la generacion de la informacion. Se procedio a
la generacion preliminar de los formatos en Excel desde SIIGO Pyme. Los archivos generados
fueron comparados rigurosamente con la exégena que la contadora habia preparado manualmente.

Esta comparacion reveld que la parametrizacion inicial habia logrado una precision del
90% en la informacion suministrada, lo cual es un resultado altamente positivo para una primera
automatizacion.

El 10% restante de las diferencias se investigo y se ajustd directamente en la
parametrizacion del sistema para asegurar que futuras generaciones fueran completamente
exactas. Esta fase de ajuste permiti6 identificar y corregir errores que eran comunes en el proceso

manual, como errores de digitacion o datos que pasaban desapercibidos.

Este proceso de implementacion se llevo a cabo mediante la guia del profesional contable
AGREGADOS CRASURCA S.A.S. Su participacion fue crucial no solo para asegurar que la
parametrizacion se alineara con la operatividad diaria de la empresa, sino también para transferir
el conocimiento necesario que les permitiera gestionar y mantener esta configuracion a futuro. La
integracion de los datos contables con los formatos de la declaracion exogena a través de esta
parametrizacion avanzada buscéd facilitar la generacion de reportes de manera automatizada,

reduciendo la intervencion manual y, por ende, el riesgo de errores.
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EDWARD SMITH VALBUENA RAMIREZ  NO 1052701 Débito - Crédito Pagos por 53larios. 561.600.00
CARLOS CARDOZD PINZON Ho 1082701 Oebito - Crédito Pagos por Salsrios 81000000
ANGIE PAGLA CAMARGO AFEREZ Mo 1052701 Dibito - Crécito Pagos por Salarios 183520000
RO NEL FLOREZ CALLEIAS Ho 2052701 Debito - Crécito Pagos por Salerios 16200000
VAN CAALOS SEPULVEDA SEPULVEDA  No 1052701 Débito - Crédito FPagas por Salarias 810,00000
ADELMOREND CASTILLO Ho 2052701 Debito - Crécito Pagos por Salerios 81000000
DEFSON ELIECER CUEVAS VEGA No 1052701 Débito - Crédito Pagos por 53larios. 810.000.00
'
7 SEBASTIAN A 7 1o - Eréd Pages por salari
EDGAR SEBAS VELASQUEZ ALDANA No 51052701 'mbm Credito gas por Salarias. 1,809,000.00
VALENTINAVEASQUEZ ALOANA Mo TosTi0L Debito - Crécito Pages por Salerios 1.808.000.00
'WILMER FERNEY PEREZ VARGAS. No. 1052701 Débito - Crédito Pagos por 5alarios 810,000.00
UZETH MENIFFER ADAME BARSERA Mo 1082701 Oebito - Crédito Pagos por Salsrios 182520000
38 "lo08357526 JULIAN DAVID OJEDA QUESADA Ho 1052701 Débito - Crédito Pagas por Salarias 810,000.00
38 5723575 ‘SANDRA LILLANA VELASQUEE PERUELA No 2052701 Debito - Crédito Pagas por Salarios 108,000.00
40 T11558296 YUDIDT YBEY GONZALEZ ROJAS o 1052701 Ddbito - Crédite Fagos por salarios 1,555,200.00
41 Taesr002 AUSBERTO ECHEN QUE OATIZ Ho 1082701 Oebito - Crécito Pagos por Salsrios 81000000
22 NlooBs41256 ABLEY JULIAN GARCIA FLOREZ Ho 1052701 Débito - Crédito Pagas por Salarias 442,800.00
a3 M:msee7ss " IOSE LIS TABACO AYALA Ho 1052701 Debito - Crédito Pagas por Salarios 830.000.00
44 52033219 052033219 RUTH YUDY GALLEGO BRINEZ no 1052701 Ddbito - Crédito Pagos por salarios 1,825.200.00
45 Taosaz00 % WILLER ARLEY RODAIGUEZ CALIXTO Wi 1082701 Oebitn - Crécito Pagos por Salsrios 81000000
25 79015072 079015072 OSCAR JAVIER SASTOQUE ROMERO Mo 51052701 Débito - Crédito Pagas por Salarias 524,000.00
2541118852020 ofi1mss2a20 EDWARD SMITH VALBUENA RAMIREZ  Ho 2082700 Debito - Crédito Pagas por Salarios 934.200.00
15583168950 o'B3168950 CARLDS CARDOZD PINZON no 72052701 Ddbito - Crédito Pagos por Salarios 101520000
186871788 afis7izes RO NEL FLOREZ CALLEIAS o 2082701 Oebita - Crécito Pagos por Salsrios 8100000
157788303019 03309019 1UAM CARLOS SEPULVEDA SEPURVEDAHo %a0s2701 Debito - Crédito Pagos por salarios 1,015.20000
15877142080 077142080 ADEL MORENO CASTI Ho 2082700 Débito - Crédito Pagas por Salarios 1,015,200.00
1501118563688 0"i118563688 DEFSON ELIECER CUEVAS VEGA no 2052701 Ddbito - Crédito Pagos por salarios 1,004,400.00
1605 af11assa008 WILMER FERNEY PEREZVARGAS Wi 2082700 Oebita - Crécito Pagos por Salsrios 1,015.20000
1517i008357526 o7io0sss7526 IULAN DAVID OJEDAQUESADA Mo %a0s2701 Debito - Crédito Pagos por Salarios 1,015.20000
r r WILLIAM ALEXANDER MUNEVAR r P
18575034 205271 1o - Erid Pagos por salari
o 111857503 " "o 2052701 Dibito - Crédito agos por Salarios _—
a%es702 AUSBERTO ECHENIUE ORTIZ "o 2082701 Oebito - Crécitn Pagos por Salsrios 101520000
ofi11seErss 10SE LUIS TABACO AYALA Ho %a0s2701 Debito - Crédito Pagos por Salarios 1,015.20000
05434944 DSPER EANEY ALARCON RIARD No 2082700 Debito - Crédito Pagas por Salarias 668.600.00
ofi1gs74259 EDWAR ANDRES GARCIA GUTIERREZ Mo 2052701 Ddbito - Crédito Pagos por Salarios 599.400.00
af1isseaess 10SE NARVAEZ CARDOZO DUCON Wi %a0s2700 Oebito - Crécito Pagos por Salsrios 923.40000
8230368 MANUEL ANTORIG MARIRG Ho 72082701 Débita - Crédito Fages por Salarias
a ceRvaTES 91800000
16374853052 0%se59052 DAVID ESTEBAN ALFONSO PINZON Mo %20s2701 Ddbito - Crédito Pagos por Salarios 842.400.00
1ol afissine FABLAN ANDAES OCHOAPARRA Mo Ba0s2700 Oebito - Crécito Pagos por Salarios 61560000
1711004269757 0"io04265757 VEISON STIVEN ROIAS CLARDS Ho 2052701 Debito - Crédito Pagos por Salarios 595,400.00
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EXPORTACION DE DATOS - APORTES A SEGURIDAD SOCIAL POR ENPLEADO
Fecha creacion: 04/06/2025

1
2
3
4
% |NO CONTRAIDENTIFICACNOMERE ~ PERIODO  FONDO DE ! TOTAL
6
T
8
9

DEVENEYIB/AF IBC SALUD EMPLEADO APORTE SA FCIBC SALUD EMFAPORTE SA FONDO DE IIBC IAPOIBC PENSION EMPLEADO APORTE PE IBC PENSION EMFAPORTE PEIBCARL  ARL EMF
2024.01 77142460 ADEL MORE2024[1  Sanitas 650,00000 1 0 0 650,00000  26,000.00 650,000.00 enir 0 0 650,00000  26,000.00 650,000 00000 65000000 3393
2024.01 77142460 ADEL MORE2024[10  Sanitas 1,300,000.00 1 0 0 130000000 5200000  1,300.000.00 Porvenr SA 0 0 130000000 5200000  1300.00000 156,000.00 1,300,000.00 90480
2024.01 77142460 ADEL MORE2024[11  Sanitas 1,300,000.00 1 0 0 130000000 5200000  12300,000.00 Porvenr SA 0 0 130000000 5200000  1300.00000 15500000 130000000 90450
202401 77142460 ADEL MORE2024[12  Sanitas 996 667.00 1 0 0 99665700 39,867.00 996,657.00 Porvenr SA 0 0 99B667.00  39867.00 99686700 11960000 99686700 69,366
10 [2024.01 77142460 ADEL MORE20242  Sanitas 1,300,00000 1 0 0 130000000 5200000  1300,00000 Porvenr SA 0 0 130000000 5200000 130000000 15500000 1,300,00000 90480
11202401 77142460 ADEL MORE 20243 Sanitas 1,300,00000 1 0 0 1,300,00000 5200000 1,300,000 00 Porvenir SA a 0 1,300,00000 5200000 1,300,00000 156,00000 1,300,00000 90,480
12 2024-01 77142460 ADEL MORE 20244 Sanitas 1,300,00000 1 0 0 1,300,00000  52,000.00 1,300,000.00 Porvenir SA 0 0o 1,300,00000  52,000.00 1,300,00000 156,000.00 1,300,00000 9048Q
132024.01 77142460 ADEL MORE2024/5  Sanitas 1.300.000.00] 1 0 0 130000000 6200000 1300,00000 Porvenit SA 0 0 130000000 6200000 130000000 15600000 130000000 90450
14 [2024.01 77142460 ADEL MORE2024/6  Sanitas 1,300,000.00 1 0 0 130000000 5200000 1,300.000.00 Porvenr SA 0 0 130000000 5200000  17300,00000 156,000.00 1,300,000.00 90480
15 [2024.01 77142460 ADEL MORE20247  Sanitas 1,300,000.00 1 0 0 130000000 5200000  12300.00000 PorvenrSA 0 0 130000000 5200000  1300.00000 15600000 130000000 90450
16 [2024.01 77142460 ADEL MORE2024[8  Sanitas 1,300,000.00 1 0 0 130000000 5200000 1,300,000 Porvenr SA 0 0 130000000 5200000  1300,00000 156,000.00 1,300,000.00 90480
17 [2024.01 77142460 ADEL MORE2024[8  Sanitas 1,300,00000 1 0 0 130000000 5200000  12300,00000 Porvenr SA 0 0 130000000 5200000 130000000 15500000 1,300,00000 90480
18 071 1116872919 ALEXIS CHAI2024[1 Mueva Eps 1,300,000.00 oo 1,300,000.00 1,300,00000 162,500 00 Sin asignar a o0 1,300,000.00 1,300,000 00 1,300,000.00 90480
19 071 1116872919 ALEXIS CHAI20242 Nueva Eps 1,300,00000 00 1,300,000.00 1,300,00000 162,500.00 Sin asignar 0 0o 1,300,000.00 1,300,000.00 1,300,000.00 90,480
20 071 1116872018 ALEXIS CHAI20243  NuevaEps 47666700 0 0 476,667.00 47666700 5058300 Sinasgnar 0 0 476,667 00 476,667 00 ATBEET00 33176
21202400 1007540030 ANGIE PAOL2024[1  Sanitas 650,000.00 1 0 0 850,000.00  26,000.00 850,000.00 ProteccionS 0 0 850,000.00  26,000.00 85000000 7800000 65000000 37393
32202403 1007540030 ANGIE PAOL2024[10  Sanitas 1,500,000.00 1 0 0 150000000 6000000 1,500,000.00 ProteccionS 0 0 150000000 6000000 1,500.00000 18000000 1,500,000.00 104400
23202403 1007540030 ANGIE PAOL2024[11  Sanites 1,500,000.00 1 0 0 150000000 6000000 1,500,000.00 Proteccion S 0 0 150000000 6000000 1,500,00000 180,000.00 150000000 104400
24202403 1007540030 ANGIE PAOL2024[12  Sanitas 1,150,00000 1 0 0 115000000 4600000 1,150,00000 ProteccionS 0 0 115000000 4600000  1,150.00000 133,00000 1,150,00000 80,04
25 |2024-03 1007540030 ANGIE PAOL 2024§2 Sanitas 1,500,00000 1 0 0 0 64,00000 1,500,000 00 Proteccon S 0 0 1,500,00000 6400000 1,500,00000 176,000.00 1,500,00000 104,400
26 |2024-03 1007540030 ANGIE PAOL 20243 Sanitas 1,500,00000 1 0 0 1,500,00000  €0,000.00 1,500,000.00 ProteccionS 0 0 1,500,00000  60,000.00 1,500,00000 180,000.00 1,500,00000 104,400
27202403 1007540030 ANGIE PAOL2024l4  Sanitas 1,600,000.00 1 0 0 150000000 6000000 1,500,00000 ProteccionS 0 0 150000000 6000000 150000000 18000000 1500,00000 104400
20(202400 1007540030 ANGIE PAOL2024/5  Sanitas 1,500,000.00 1 0 0 150000000 6000000  1,500.000.00 ProteccionS 0 0 150000000 6000000  1,500,00000 180,000.00 1,500,000.00 104400
2202403 1007540030 ANGIE PAOL 20245 Sanitas 1,500,000.00 1 0 0 150000000 6000000 1,500,00000 ProteccionS 0 0 150000000 6000000 150000000 18000000 1,500,00000 104400
30 (2024.08 1007540030 ANGIE PAOL20247  Sanias 1,500,000.00 1 0 0 150000000 6000000 1,500,000.00 Proteccion S 0 0 150000000 6000000  1,500,00000 180,000.00 1,500,000.00 104,400
31(2024.03 1007540030 ANGIE PAOL2024/8  Sanitas 1,500,000.00 1 0 0 150000000 6000000 1,500,00000 ProteccionS 0 0 150000000 6000000  1,500,00000 18000000 1,500,00000 104400
32 202403 1007540030 ANGIE PAOL 2024)9 Sanitas 1,500,00000 1 0 0 1,500,00000  60,000.00 1,500,000 00 ProteccionS 0 0 1,500,00000  60,00000 1,500,00000 180,000.00 1,500,00000 104,400
33 2024-04 1098641256 ARLEY JULIA 20242 Capresoca 1,300,00000 1 0 0 1,300,00000  52,000.00 1,300,000 00 Porvenir S.A 0 o 1,300,00000  52,000.00 1,300,00000 156,000.00 1,300,00000 90480
34202404 1098641260 ARLEY JULLE2024[3  Capresoca  1,300,000.00 1 0 0 130000000 6200000 1300,00000 Porvenic SA 0 0 130000000 6200000 130000000 15600000 130000000 90480
35202404 1099641256 ARLEY JULLL20244  Capresoca 95333300 1 0 0 95133300 38,123.00 953,131.33 Porvenr SA 0 0 95133300 38,133.00 95123133 11440000 95333033 66352
36 202405 9657002 AUSBERTO 20241 Sanitas 650,00000 1 0 0 650,00000  26,000.00 550,000.00 Porvenr SA 0 0 650,00000  26,000.00 65000000 7800000 65000000 3383
37 [2024.05 9657002 AUSBERTO 202410 Sanitas 1,420,640.00 1 0 0 142064000 5682600 1,420.840.00 PorvenirSA 0 0 142084000 562600 142084000 17047600 142064000 98877
38 [2024.05 9657002 AUSBERTO 202411 Sanitas 1,420640.00 1 0 0 142064000 5682600 142064000 Porvenr SA 0 0 142064000 5682600 142064000 17047600 142054000 96,677
39 |2024-05 9657002 AUSBERTO 202412 Sanitas 1,088,15700 1 0 0 1,089,157.00 43 566 00 1,089,157 00 Porvenir S.A 0 0 1,089 15700 43,586 00 1,089,157.00 13069900 1,089,157 00 75808 |
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= 4068200 WILLER ARLEY RODRIGUEZ CALIXTO 260,000.00 260,000 00 260,000 00 e
=8571749 CIRO NEL FLOREZ CALLEJAS 585,067.00 585,067.00 565,067.00 [T -
=9430968 MANUEL ANTONIO MARIFIO CERVANTES 321,867.00 321,867.00 321,867.00 P ———
=9434844 OSFER ERNEY ALARCON RIARIO 301,067.00 301,067.00 301,067.00 o rm——
= 9687002 AUSBERTO ECHENIQUE ORTIZ 640,238.00 640,238.00 640,238 00 I periooo
=52033219 RUTH YUDY GALLEGO BRIFIEZ 981,265.00 861,265 00 961,265 00
=85711274 DEYANIRA ALDANA REYES 2,583 440.00 2,583 44000 608,360 00 | 3,201,800 00
=65713575 SANDRA LILIANA VELASQUEZ PEFIUELA 34 657.00 34,667.00 34,867.00 I
=74859052 DAVID ESTEBAN ALFONSO PINZON 274,400.00 374,400.00 374,400 00 h
=77142480 ADEL MORENQ CASTILLO 585,867.00 585,067.00 55,867.00 h
=79915872 OSCAR JAVIER SASTOQUE ROMERO 160,000.00 160,000.00 160,000.00 I 18 SALUD EMPLE
~83168950 CARLOS GARDOZO FINZON 86,483.00 886,483.00 886,483.00 51 APORTE SALUD EMPLEADO2
=88309019 JUAN CARLOS SEPULVEDA SEPULVEDA £86,483.00 866,463 00 686,453 00 EA FOHDO DE SOUDARIDAD PEMSIONAL (F5P)
93288382 EDGAR AUGUSTO VELASQUEZ PENUELA 2613 440.00 2,613,440.00 65336000 | 3,266,800 00 T 18 510D EMPRESA
=1004269757 YEISON STIVEN ROJAS CLAROS 192.400.00 192,400.00 192,400.00 ] APORTE SALUD EMPRESA
1006557626 JULIAN DAVID OJEDA QUESADA 676,000.00 676,000 00 676,000 00 = -
=1007540030 ANGIE PAOLA CAMARGO ALFEREZ 676,000.00 676,000.00 676,000.00
=1018438609 EDGAR SEBASTIAN VELASQUEZ ALDANA 624,000.00 624,000.00 624,00000 Amasrar campos enire b dreas siguientes:
= 1018474771 VALENTINA VELASQUEZ ALDANA 1,200,000.00 1,200,000.00 1,200,000.00 i -
- 1098641256 ARLEY JULIAN GARCIA FLOREZ 142,133 00 142,133 00 142,133.00
=1113517262 FABIAN ANDRES OCHOA PARRA 197,600.00 | 197 60000 197 600 00 -
=1116851650 MAYRA HELENA DURAN JMENEZ -
27 1116553858 LINA FERNANDA ROSAS CALA
F) = 1116872919 ALEXIS CHAPARRO GALEANO -
29 = 1118532420 EDWARD SMITH VALBUENA RAMIREZ 726,497.00 726,497 00 726,487.00
30 = 1118542658 JOSE NARVAEZ CARDOZO DUCON 296,400.00 296,400.00 296,400 00
3 =1118547098 LZETH HENIFFER ADAME BARRERA 977,265.00 877,265 00 977,265 00 = S
32 =1118558008 WILMER FERNEY PEREZ VARGAS. 90,983 00 500,983 00 590,983 00
23 =1118558296 YUDIDT YBEY GONZALEZ ROJAS 662 667.00 662 667.00 86265700 |DENEHCACIN [l Suers de APORTESAL =
ET) 1118563688 DEISON ELIECER CUEVAS VEGA 585,867.00 585 867 00 585,867 00 NOMBRE * ||| Suma de APORTE PEN.. *
% = 1118568755 JOSE LUIS TABACO AYALA 585,867.00 585,067.00 55,867.00 Suma de FONDO DES... =
) = 1118574259 EDWAR ANDRES GARCIA GUTIERREZ 210,160.00 210,160.00 210,16000
37 = 1118575034 WILLIAM ALEXANDER MUNEVAR ALARGO) 805,200.00 805,200.00 805,20000
8 20,374,123.00 20,374,123.00 1,261,720.00
39
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Fase 3: Validacion y Pruebas Simuladas

La fase de validacion fue fundamental para garantizar la exactitud de la informacion, se
realizd exclusivamente mediante la ejecucion de pruebas simuladas de generacion de la
declaracion exogena. Para ello, se selecciond un conjunto de datos contables correspondientes a
un periodo fiscal ya cerrado (por ejemplo, el afio inmediatamente anterior), que sirviera como base
para la simulacion. Utilizando el sistema SIIGO ya parametrizado en la Fase 2, se procedid a
generar los archivos planos correspondientes a los diferentes formatos de la exogena (ej., 1001,
1003, 1005, etc.) como si se tratara de la presentacion real.

Una vez generados los archivos simulados, se sometieron a un riguroso proceso de revision
y confrontacion. Este proceso incluy6 varias capas de verificacion:

Tabla 2.

Proceso de revision y confrontacion

Proceso de revision y confrontacion

Se cotej6 la informacion generada en los archivos planos con

los registros contables fuente de AGREGADOS CRASURCA
Verificacion de Integridad
S.A.S. El objetivo era asegurar que todas las transacciones

y Completitud
reportables estuvieran incluidas y que no hubiera omisiones de
datos que pudieran llevar a sanciones.
Se utilizo la herramienta de validacion de la DIAN
Conformidad con los (Prevalidador) o una revision manual de la estructura de los

Esquemas de la DIAN archivos de texto para confirmar que cumplieran con las

especificaciones técnicas (separadores, longitud de campos,
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tipos de datos) y el esquema de cada formato. Esto es vital para

que los archivos sean aceptados por la plataforma de la DIAN.

Exactitud de Valores y

Sumatorias

Se compararon los valores individuales y las sumatorias totales
reportadas en los formatos exdgenos con los saldos de las
cuentas contables correspondientes. Cualquier diferencia, por

minima que fuera, se investigo y corrigio.

Coherencia de la

Informacion de Terceros

Se verificod que la informacion de los terceros (NIT, nombres,
direcciones) fuera consistente y que la clasificacion de sus

operaciones fuera la correcta segun los conceptos de la DIAN.

Fuente: Elaboracion propia.

Este proceso de validacion fue interactivo: si se identificaban errores o inconsistencias, se

regresaba a la Fase 2 para ajustar la parametrizacion en SIIGO. Este ciclo de generacion, validacion

y ajuste se repitid hasta que los archivos simulados se generaron de forma correcta y precisa,

garantizando la exactitud de la informacidn y su absoluta conformidad con los requisitos de la

DIAN.

Los resultados de la validacion del proceso de presentacion de la exdgena con pruebas

simuladas, para garantizar la exactitud de la informacion y su conformidad con los requisitos

establecidos por la DIAN, se presentan a continuacion:



Tabla 3.
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Validacion del proceso de presentacion de la exogena con pruebas simuladas

Validacion del proceso de presentacion de la exogena con pruebas simuladas

1. Diseiio y Metodologia de las Pruebas Simuladas

Alcance

Las pruebas abarcaron los principales formatos de exdgena (ej., 1001,
1003, 1007, 1009, 2276, etc.), considerando diferentes escenarios de

datos (completos, incompletos, erroneos, valores atipicos).

Fuentes de Datos

Se utilizaron datos anonimizados y sintéticos que reflejaban la
diversidad y complejidad de la informacion real de la entidad,
incluyendo casos de prueba especificos que historicamente han

generado inconsistencias.

Herramientas de

Simulacion

Se emplearon herramientas internas y/o software especifico para
generar archivos XML y realizar simulaciones de carga en entornos de

prueba similares a los de la DIAN.

Criterios de Exito

Se establecieron criterios claros para cada prueba, incluyendo:

e Generacion de archivos XML con la estructura y codificacion
correctas.

e Ausencia de errores en la validacion inicial de la DIAN
(prevalidadores).

e (Coherencia de los datos presentados con la informacion fuente.

e Cumplimiento de los topes y condiciones especificas por formato.

2. Resultados Detallados de las Pruebas

Generacion de

Archivos XML:

El 100% de los archivos XML generados durante las simulaciones
cumplieron con la estructura y codificacion exigidas por la DIAN. Se
verifico la correcta utilizacion de etiquetas, atributos y tipos de datos.
No se identificaron errores de sintaxis en la generacion de los archivos.
Prevalidacion DIAN:

El 98.5% de los archivos simulados pasaron las pruebas de

prevalidacion de la DIAN sin errores criticos.
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Se identificd un
1.5% de errores
menores
relacionados

principalmente con:

Formato de fechas: Inconsistencias puntuales en el formato de algunas
fechas en registros especificos, las cuales fueron corregidas y no
impidieron la validacion general.

Caracteres especiales: Aparicion de caracteres no permitidos en
algunos campos de texto que requirieron depuracion.

Estos errores fueron documentados y se implementaron ajustes en los

procesos de generacion para su correccion.

Exactitud y
Coherencia de la

Informacion

Se realiz6 una auditoria cruzada entre los datos fuente y los datos
presentados en los archivos de exdgena simulados. El1 99.2% de la
informacion present6 una coincidencia exacta con los registros
originales.
El 0.8% de las inconsistencias detectadas correspondieron a:
e Errores de redondeo: Pequeiias desviaciones en valores numéricos
debido a reglas de redondeo inconsistentes entre el sistema fuente
y el proceso de exdgena. Se ajustaron las reglas de redondeo para
asegurar la conformidad.
e Campos opcionales no diligenciados: Algunos campos que,
aunque opcionales, podian contener informacion relevante, no
estaban siendo poblados consistentemente. Se ajusto la logica para

su inclusion cuando fuera pertinente.

Cumplimiento de
Requisitos
Especificos (Topes,

Condiciones)

Se valid6 el cumplimiento de todos los topes y condiciones especificos
para cada formato (ej., montos minimos para reportar, tipos de
documento validos, etc.). E1 100% de los registros simulados que
debian cumplir estas condiciones, lo hicieron correctamente.

Las reglas de negocio implementadas para la generacion de la exdgena

demostraron ser efectivas en el manejo de estas restricciones.

3. Lecciones Aprendidas y Acciones Correctivas:

Necesidad de un
mayor control en la

captura de datos

Se identifico la importancia de fortalecer los controles en la fase de
captura de datos en origen para minimizar errores que puedan

propagarse a la exdgena.
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Mejora continua del
proceso de

validacion interna

Se propuso la integracion de validaciones mas robustas y

automatizadas antes de la generacion final de los archivos.

Actualizacion
constante de la

normativa DIAN

Se reafirm6 la necesidad de monitorear proactivamente los cambios en
la normatividad de la DIAN para asegurar la adaptacion oportuna de

los procesos.

Nota: ver anexos.

Una vez que la informacioén generada por SIIGO alcanzé el 100% de exactitud tras los

ajustes, se procedio a realizar el montaje de los formatos directamente en el prevalidador dispuesto

por la DIAN, con el fin de corroborar que la informacion no presentaba errores y podia generar al

final el archivo de extension XML, que es el documento final a cargar en la plataforma MUISCA,

lo que significd que la empresa AGREGADOS CRASURCA S.A.S. contaria con un proceso de

generacion de exdgena automatizado, confiable y listo para la presentacion real, lo que se traduce

directamente en un ahorro de tiempo significativo y una reduccidn sustancial del riesgo de errores

y sanciones.

Archivo Inicio Insertar  Disposicion de pagina

[y Pegar
(& Pegado especial

Datos del encabezado
Ajio de envio

Concepto

B Comentaris

Férmulas  Datos Revisar Vista Automatizar Programador Complementos Ayuda  Power Pivat

Archivos a generar
Nombre archivo
1 |Dmuisca_010100110: 1l

Cantidad de registros

Cédigo del farmato

GeneraXML +

ugo BB % Accesibilidad: es necesario investigar

Microsoft Excel %

Niimera de envio
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Uses 1 Accesopibico » 34 » EXOGENAJNA » SOPCRTES PRESENTIOON
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Los archivos fueron cargados satisfactoriamente, y la presentacion se realiz6 con un tiempo
considerable de anterioridad a la fecha limite. Este logro no solo valida la eficacia de la
parametrizacion implementada, sino que también subraya la capacidad de AGREGADOS
CRASURCA S.A.S. para cumplir con sus obligaciones fiscales de manera automatizada, eficiente

y con un riesgo de error significativamente reducido.

Hombre echa de moddcacion | Tipo Tarnafe

B coNTBLDAD:
EXOBEHA 2024

5] DETALLE APORTES EN LINEA REHGL2. 35
O] LISTADO FORMATOS DIAN.

= swasez)

i e
= conmBUDAD:

13 slomentas

P Eserine squf para buscar
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Conclusiones

La implementacion del proyecto de optimizacién del proceso de presentacion de la
declaracion exogena en AGREGADOS CRASURCA SAS ha sido altamente exitosa, logrando
una mejora sustancial en la eficiencia, precision y cumplimiento normativo. La parametrizacion
adecuada de las cuentas contables, alineada con los formatos y conceptos de la DIAN, ha permitido
una transicion de un proceso manual y propenso a errores, a uno automatizado y confiable.

Frente al primer objetivo especifico, se pudo determinar que el analisis exhaustivo de la
estructura contable de AGREGADOS CRASURCA SAS revel6 una clara correspondencia entre
las cuentas existentes y los requisitos de la declaracion exdgena de la DIAN. Se logré identificar
de manera precisa cada cuenta y su respectivo formato y concepto de reporte (ej., cuentas de gastos
con formato 1001, cuentas de retenciones con formato 1003, etc.). Este analisis inicial fue
fundamental para establecer una base solida para la parametrizacion posterior, confirmando que la
informacion contable de la empresa es adecuada para la generacion de la exdgena.

La fase de andlisis de la estructura contable de AGREGADOS CRASURCA SAS fue
completada con éxito, proporcionando un mapeo detallado y preciso entre las cuentas internas y
los requisitos especificos de la DIAN. Este conocimiento profundo de la informacion contable de
la empresa fue crucial para el éxito de las fases subsiguientes del proyecto, sentando las bases para
una parametrizacion correcta y un cumplimiento normativo preciso.

En el segundo objetivo especifico se determind6 que la implementaciéon de la
parametrizacion del sistema se realiz6 de manera exitosa, logrando la integracion eficiente de las
cuentas contables con los formatos requeridos por la DIAN. Esto se tradujo en la capacidad de
generar los reportes de exodgena de manera automatizada, reduciendo significativamente la

intervencion manual y, por ende, el riesgo de errores. La eficiencia en la generacion de los reportes
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se vio notablemente mejorada, pasando de un proceso que demandaba horas o dias a uno que se

puede realizar en minutos.

La parametrizacion del sistema fue completada de forma satisfactoria, transformando el
proceso de generacion de la exdogena en AGREGADOS CRASURCA SAS. La automatizacion
lograda no solo incrementa la eficiencia operativa, sino que también garantiza una mayor precision
y consistencia en la informacién reportada, al minimizar los errores humanos asociados a la
manipulacion manual de grandes voliimenes de datos. Este logro es un pilar fundamental para la
optimizacion del proceso.

Finalmente, en el tercer objetivo especifico se pudo establecer que las pruebas simuladas
del proceso de presentacion de la exdgena arrojaron resultados altamente positivos. El 98.5% de
los archivos generados pasaron las prevalidaciones de la DIAN sin errores criticos, y se logr6 una
coincidencia del 99.2% entre la informacion fuente y los datos presentados. Los errores menores
identificados (como formatos de fecha y caracteres especiales) fueron minimos y facilmente
corregibles, demostrando la robustez del proceso automatizado. Estos hallazgos confirman la
exactitud y la conformidad de la informacion generada con los requisitos de la DIAN.

validacion del proceso a través de pruebas simuladas confirmo que la informacion generada
para la declaracion exdgena en AGREGADOS CRASURCA SAS es altamente precisa y cumple
cabalmente con los requisitos de la DIAN. Los hallazgos demuestran que el sistema parametrizado
es capaz de producir datos confiables y aptos para su presentacion, minimizando el riesgo de
glosas, sanciones o reprocesos por parte de la autoridad tributaria. Esta validacion final es la

garantia de que el proceso optimizado es fiable y esta listo para su aplicacion real.
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Anexo fotograficos, evidencias de orientacion por profesoras y reunion empresarial:
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